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APRESENTACAO

A Coordenadoria de Articulagdo e Iniciagdo Académicas - CAIAC, subordinada a Sub-reitoria de Graduagdo (SR1)
da UERJ propde politicas de articulagdao entre os diferentes graus de ensino ministrados dentro e fora da UERJ,
estabelecendo, no plano interno, a articulagdo necessaria entre o Instituto de Aplicacdo Fernando Rodrigues da
Silveira e as outras Unidades Académicas, além de coordenar programas de Iniciagdo de atividades pedagdgico-

culturais que objetivem a inclusdo académica, voltados para superagdo das desigualdades educacionais.

Além disso, a fim de atingir seus objetivos, a CAIAC incentiva a implanta¢cdo de processos de ensino-
aprendizagem, assessora o Gabinete da SR-1, no ambito de sua competéncia, consolida parcerias internas e
externas, supervisiona procedimentos para aquisicdo de material de apoio as atividades curriculares, elabora
relatdrios técnicos concernentes as suas atribuigdes, gerencia bolsas e elabora o relatério anual consolidado de

todas as atividades por ela desenvolvidas.

Equipe

Coordenagdo - Elielma Ayres Machado

Administrativo - 1zabella da Silva Xavier Acha; Maisa Taido Pires; Nelma Felippe Pinheiro; Patricia Anido Noronha
Apoio - Alexandre Bispo Pereira; Janaina Pires das Neves; Raquel Matoso; Rodrigo Nascimento

Pedagdgico - Ana Lucia Carneiro Bielinski; Claudia Regina Pinheiro Machado; Marta Guimaraes Caram; Vera
Regina Pires das Neves

Servigo Social - lvana Alves Machado; Maria Luiza Lomba Soriano; Ravel Amorim da Silva; Renata da Fonseca

Silva Fernandes; Simone Giglio Paura; Viviane Mauricio Figueiredo Machado



Proiniciar

E um programa criado para apoiar o estudante, de modo a garantir-lhe a permanéncia na UERJ, com
aproveitamento, até a conclusdo do curso, viabilizando o cumprimento da Lei n. 5.346/08, que regulamenta o

sistema de cotas como efetivo mecanismo da redugdo das desigualdades sociais.

O ingresso pela reserva de vagas na UERJ é garantido a todos aqueles que comprovem situagdo de caréncia
socioeconémica, sendo reservado o percentual de 45% (quarenta e cinco por cento) das vagas oferecidas no
Vestibular Estadual, distribuido pelos seguintes grupos de cotas: 20% para alunos da rede publica de ensino;
20% para integrantes de minorias étnicas: negros (autodeclarados) e indigenas (autodeclarados) e 5% para
pessoas com deficiéncia e para filhos de policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca

e administragdo penitencidria, mortos ou incapacitados por razdo de servico, nos termos da legislagcdo em vigor.

Proiniciar Administrativo

Atribui¢cOes e competéncias

A equipe administrativa da CAIAC/PROINICIAR é responsével por todo trdmite de atividades burocraticas
inerentes ao setor, tais como a consolidagao de dados para confecgao de folhas de pagamentos dos ingressantes
por reserva de vagas (cotas), emissdo de documentos, memorandos e declaragGes, apuracdo de frequéncia de

servidores lotados na coordenadoria e produgao de relatdrios e pareceres que integram as atividades da CAIAC.

Agdes desenvolvidas e resultados alcangados

= Divulgacdo do Programa de Iniciagdo Académica junto aos alunos ingressantes, por meio de e-mails, sites,
redes sociais e presencialmente, fornecendo orientacGes necessarias para a viabilizagdo do recebimento da
Bolsa Permanéncia pelo estudante ingressante por reserva de vagas, e demais direitos pertinentes.

= Geragdo mensal da folha de pagamento da Bolsa Permanéncia por meio do Sistema Bolsa Permanéncia (SBP),
realizando os procedimentos burocraticos necessarios a confec¢do do processo, bem como estabelecendo
cruzamento de dados académicos indispensaveis ao cumprimento das legislagdes que regulam a Bolsa
Permanéncia.

= Emissdo de certificados e declaragdes.

= Democratiza¢do dos dados sobre a reserva de vagas (cotas) através da disponibilizacdo de relatérios no site
da CAIAC, atendendo demandas de pesquisadores e setores académicos e administrativos da universidade.

= Atendimento ao publico em geral e, especificamente, aos estudantes ingressantes por reserva de vagas para
consulta de sua situag¢do dentro do Programa.

= Atendimento on-line especifico aos estudantes ingressantes por reserva de vagas, o que acarretou reducdo
significativa do niumero de atendimento presencial e possibilitou economia e otimizagdo do tempo do aluno
e da equipe administrativa.

= Implementagdo da Declara¢do de Regularidade de Matricula on-line, junto a Diretoria de Informatica (DINFO),
propiciando ao aluno imprimir diretamente do Sistema Aluno On-line a declara¢do, com certificacdo digital e

QRcode, que esta regularmente matriculado no periodo letivo corrente a fim de apresentar ao RioCard, ou a
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qualquer outro estabelecimento requerente. Tal medida propiciou a otimizagdo da emissdao de documentos,
reducdo de custos materiais e de pessoal da universidade e flexibilizagdo do atendimento aos nossos alunos.
= Acesso rapido e eficaz as informagGes sobre a Bolsa Permanéncia e demais assuntos pertinentes ao universo
do aluno cotista por meio do atendimento on-line e das redes sociais, mantidos pela equipe administrativa
do Proiniciar.
= Eficacia do facebook do Proiniciar na comunicagdo com os alunos, se consolidando como um espago de troca
de experiéncias e informagGes. O numero de seguidores que acompanham nossa rede social em outubro

deste ano é de 7.386, com alcance de publicagdo de 11.000 visualizagdes semanais.

Dados estatisticos de cotas
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Quantitativo de alunos evadidos
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Dificuldades

Em razdo da adversidade enfrentada pelos 6rgdos do Governo do Estado a prestacdo de servicos para
manutencdo no Sistema da Bolsa Permanéncia encontra-se comprometida. A instabilidade do sistema vem
provocando dificuldade na emissdo de relatérios, além de atraso no cumprimento de prazos de solicitagao de
dados.

Perspectivas

= Implementacdo de versdes atualizadas do Sistema de Pagamento da Bolsa Permanéncia (SBP), a fim de gerar
relatdrios mais precisos e criticas mais refinadas para minimizar a margem de erros possiveis na consolidagdo
dos dados, além da construcdo de novas aplicabilidades que aprimorem o funcionamento do sistema SBP.

= Manutenc¢do do Facebook do Proiniciar, um eficaz canal de comunicagdo com os alunos, o que propicia a
democratiza¢do das informagdes sobre bolsas, bem como a divulgacdo de eventos, cursos e atividades

desenvolvidas nos ambitos interno e externo da universidade.

Equipe de Apoio
Recepcdo e Programacao Visual

AcgOes e resultados alcangados

= Atendimento ao publico em geral especialmente aos estudantes de graduagdo, esclarecendo duvidas e
encaminhando ao setor correspondente a necessidade apresentada.

= Emissdo e entrega de declaragdes, cooperagdo na coleta de dados e informagdes com vistas a organizacdo de
atividades académicas e da coordenadoria.

= Preparagao de material didatico e promogao de oficinas.

= Criagdo e atualizagdo da pdgina www.caiac.uerj.br, que conta com as informagdes, documentos e legislagdo

da coordenadoria, divulgacdo do processo de reavaliagdo socioecon6mica, material didatico.


http://www.caiac.uerj.br/

= (Cadastro dos alunos de reserva de vagas para o acesso a bolsa permanéncia e demais direitos assegurados
por lei. Além da pagina da CAIAC.

= Elaboragdao também de pecas graficas de divulgacdo para as unidades da universidade, contribuindo para
difusdo de informacdes relativas a CAIAC principalmente com relagdo aos estudantes e também com a

comunidade interna e externa.

Material Didatico

A aquisicdo de material didatico para o ingressante por reserva de vagas, possibilitada por meio de dotagdo
orcamentaria anual, contribui para o éxito da politica de permanéncia dos alunos cotistas na Universidade. A
indicacdo do material didatico a ser adquirido é pactuada entre os dirigentes das Unidades Académicas e as
respectivas representa¢des estudantis e encaminhada, em formulario préprio, ao PROINICIAR pelos Centros
Setoriais. Enfatizamos que a funcdo da CAIAC neste processo é de gerenciamento, tendo as Unidades Académicas

autonomia na solicitacdo e distribuicdo dos materiais.

Agoes desenvolvidas e resultados alcangados

= Interlocugdo entre as Unidades Académicas e o Departamento de Servigos Administrativos (DSAD) para
viabilizar o processo de cotagdo de pregos, licitacdo e aquisicdo dos materiais didaticos indicados pelas
representacdes académicas e estudantis.

= Acompanhamento de todo o processo de compra de material junto a DAF.

= Relatério de situagdo individual dos itens indicados para compra, apds o término do processo de empenho
disponibilizado no site da CAIAC.

No ano de 2016, em razdo da extensa greve, os cursos de Ciéncias Bioldgicas, Medicina, Odontologia,
Administracdo, Arqueologia, Ciéncias Contdbeis, Ciéncias Econémicas, Ciéncias Sociais, Filosofia, Histdria
(Maracand), RelagBes Internacionais, Servi¢o Social, Comunica¢do Social, Educa¢do Fisica, Geografia (Sdo
Gongalo), Histdria (Sdo Gongalo), Letras (Maracand e Sdo Gongalo), Matematica (S3o Gongalo), Pedagogia
(Maracand e Sdo Gongalo), Ciéncias Atuariais, Ciéncia da Computa¢do, Desenho Industrial, Engenharia
(Maracand), Engenharia de Produgdo (Resende), Engenharia de Computagdo (Friburgo), Engenharia Quimica,
Estatistica, Geografia (Maracand), Matematica (Maracana), Oceanografia e Quimica ndo encaminharam planilha

de solicitacdo de material didatico.
Ainda assim, foram indicados 56 titulos de livros para aquisicdo, além de outros materiais especificos como
jalecos, martelo pena e lanterna, bem como calculadoras cientificas, artigos de papelaria e de informatica, como

cadernos e pen drives.

Segue abaixo o demonstrativo dos itens indicados pelas Unidades Académicas para aquisicao.



Itens indicados para aquisi¢do em 2016

M Livros
H Informatica
M Calculadora

H Artigos de papelaria

i Outros

A disponibilizagdo dos relatérios demonstrativos da compra de materiais e da situagdo individual de cada item
no site da coordenadoria acarretou na transparéncia na conduta das a¢Ges desempenhadas e permitiu o

acompanhamento de todo o processo pelos alunos e por toda a comunidade académica.

O efetivo acompanhamento das a¢des inerentes a tramitacdo dos processos de compra de material junto ao
DSAD/DAF proporcionou organicidade e rapidez na realizagdo das compras, o que permitiu o cumprimento dos
prazos estabelecidos e diminuiu a espera dos materiais pelos alunos, mesmo face a natureza burocratica desta

acao.

Dificuldades
A burocracia e a falta de verba que muitas vezes impedem que o material didatico seja entregue ao aluno dentro

do semestre letivo corrente.

Perspectivas
Manuteng¢do da continuidade da agdo conjunta entre a CAIAC e os setores da Administracdo Financeira
envolvidos no processo de compras, a fim de cumprir as diretrizes das A¢des Afirmativas de Inclusdo no ensino

superior.

Servico Social

Atribui¢cOes e competéncias

Processo de Andlise Socioeconémica do Vestibular Estadual

O Setor de Servico Social da CAIAC compde a Comissdo de Andlise SocioeconOmica, instituida pela AEDA
041/Reitoria/2013, que tem como competéncia a constru¢do dos processos a serem adotados para a andlise

socioeconémica dos candidatos ao Sistema de Reserva de Vagas.

M Artigos médicos e odontoldgicos



Compete ao Setor definir a documentagdo socioeconémica para a avaliagdo da condigdo de hipossuficiéncia, em
conformidade com a legislagdo vigente, colaborando na elaboragdo do Edital do Vestibular Estadual, bem como
na selecdo e capacitagdo de assistentes sociais contratados para atuarem no processo de andlise

socioecondmica.

Processo de Andlise Socioeconémica de Bolsa Permanéncia

Considerando a determinacdo legal, Lei Estadual n. 5230/08, AEDA 034 /Reitoria /2013 e OS 001/SR1/2013, o
Setor de Servigo Social atua no processo de reavaliagdo socioeconémica dos alunos ingressantes através do
Sistema de Reserva de Vagas. Os parametros desta reavaliagdo seguem padrdes idénticos do processo de analise

socioecondmica dos Vestibulares Estaduais.

Compete ao Servico Social organizar o processo de trabalho e definir os critérios a serem adotados em
conformidade com a legislagdo vigente e elaborar as Normas de Convocagdo para Analise SocioeconGmica dos

alunos.

Processos envolvendo candidatos/alunos

A equipe do Setor de Servico Social também participa, quando solicitada, em processos internos, sindicancias e
outros processos no ambito do judicidrio realizando reavaliagdo socioeconémica, podendo utilizar instrumentos
técnicos, como entrevista e visita domiciliar, no sentido de subsidiar a emissdo de parecer, através de elaboracgado

de relatorios.

Acoes e resultados alcangados

Processo de Andlise Socioeconémica do Vestibular Estadual

O Setor de Servico Social atua na Analise Socioeconémica do Vestibular desde a implantacdo do Sistema de
Reserva de Vagas na UERJ, em 2003. A atuacdo do setor tem se distinguido, ao longo dos anos, em funcdo das

mudangas na ordem legislativa.

Desta forma, o Setor tem, paulatinamente, construido e gerenciado o processo de trabalho, contribuindo para o
desenvolvimento das agdes, a fim de viabilizar o acesso dos candidatos concorrentes através do Sistema de

Reservas de Vagas, com vistas a reducdo das desigualdades sociais e econ6micas.

Tabela de Numero de Canditatos e Respectivos Parecer Final
8.000
M Total de Candidatos

6.000
4.000 Candidatos Deferidos
2.000 I Candidatos Indeferidos

0

Vestibular 2014 Vestibular 2015 Vestibular 2016

(Fonte: Relatdrios e documentos internos do Servigo Social-CAIAC)



Processo de Andlise Socioeconémica de Bolsa Permanéncia
O Setor de Servigo Social realiza analise socioeconémica dos alunos que ingressaram pelo Sistema de Reservas
de Vagas desde o ano de 2006. Ao longo dos anos ele vem aprimorando o processo de trabalho, com vistas no

desenvolvimento das a¢Ges a fim de promover a permanéncia destes alunos na Universidade.

Resultados da Andlise Socioecondmica de Bolsa Permanéncia

2000 -
1500 -

1000 - 1 Alunos Indeferidos

M Alunos Deferidos
500 -
O .
Ano de 2014 Ano de 2015 Ano de 2016

(Fonte: Relatdrios e documentos internos do Servigo Social-CAIAC)

Processos envolvendo candidatos/alunos
Considerando dados existentes no Setor, o numero de processos internos e judiciais, envolvendo

alunos/candidatos, apresenta variagdo no quantitativo ao longo dos anos. Conforme segue:

Ano ‘ Quantitativo

2008 29
2009 09
2010 13
2011 13
2012 46
2013 28
2014 50
2015 35
2016 26

Fonte: Setor de Servigo Social

Dificuldades

= Falta de espaco fisico e mobilidrio para organizagdo e arquivamento do material produzido no Processo de
Reavalia¢do SocioeconGmica da Bolsa Permanéncia.

= Reduc¢do da disponibilidade dos recursos materiais, tanto pela falta de manutencdo e modernizacdo dos

equipamentos.

Perspectivas
Reaver a participagdo no Programa de Relacionamento com o Ensino Médio — PROEM, fortalecendo a

socializacdo das informagGes pertinentes ao Sistema de Reserva de Vagas para a comunidade externa.



Proiniciar Pedagdgico

Atribuicoes e Competéncias

O Programa de Iniciagdo Académica (PROINICIAR) possui um setor pedagdgico que desenvolve atividades
académicas, previstas na Deliberagdo n. 043/2010, oferecidas em forma de oficinas e de inser¢Bes em praticas
académicas, fazendo parte de um conjunto de ag¢bes de inclusdo dentro do contexto da politica de agGes
afirmativas da UERJ.

Estas atividades agregam novos conhecimentos e contribuem para o desenvolvimento de novos saberes na
universidade, além de propiciar o acesso a bens culturais aos alunos ingressantes pelo sistema de reserva de

vagas.

As Oficinas objetivam o desenvolvimento de conceitos e conteddos necessarios ao bom aproveitamento
académico, bem como proporcionam uma formagdo mais abrangente, ampliando a vivéncia académica e a visdo
de mundo. Atualmente, estas oficinas sdo oferecidas prioritariamente para os alunos ingressantes por reserva

de vagas, mas também atendem aos alunos de graduagdo de forma ampla.

Outra agdo existente é o eixo Atividades de Inser¢do em Praticas Académicas que consiste em oportunizar aos
alunos ingressantes pela reserva de vagas - cotas - a inclusdo nos projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
buscando oferecer um diferencial académico para estes alunos, que desenvolvem habilidades e competéncias

nas diversas areas do conhecimento.

O setor pedagdgico possui um ambiente virtual de aprendizagem, o PROINICIAR VIRTUAL, que é um site na
internet (www.proiniciar.uerj.br) e funciona como um sistema gerenciador de curso, possibilita a administracdo
das oficinas e dos projetos da AIPA, o cadastramento de alunos, a inscrigdo on-line nas atividades oferecidas, a
otimizac¢do do processo de comunicacgdo e interagdo entre os alunos, prestadores de servico no oferecimento de
oficinas, professores, coordenadores e a equipe do PROINICIAR, bem como a operacionalizagdo pedagdgica de
oficinas com atividades virtuais e a realizagdo de atividades pedagdgicas a distancia, de apoio as aulas

presenciais, de oferta de oficinas virtuais e/ou semipresenciais.

Na pagina do PROINICIAR VIRTUAL sdo divulgadas também atividades culturais que acontecem na UERJ e no
municipio do Rio de Janeiro, com acesso gratuito. Atualmente temos cerca de 18.000 alunos cadastrados no
PROINICIAR VIRTUAL.

Agoes e resultados alcan¢ados

Em 2017, foram oferecidas 7 oficinas no semestre letivo de 2016.2 e também 7 oficinas correspondentes ao

semestre letivo de 2017.1. Os dados relativos as inscri¢es estdo no quadro a seguir:

Oficinas Carga Horaria Vagas 2016.2 Vagas 2017.1
Cine Debate: Estatuto da Crianga e do Adolescente 20h 30 30
Desenvolvimento de Carreira - Ciclo de Palestras 20h 30 -
Género e Diversidade na Escola 20h 30 30
Inglés com Musica - Turma 1 10h 30 30
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Oficinas Carga Horaria Vagas 2016.2 Vagas 2017.1

Inglés com Mdsica - Turma 2 10h 30 30
Rio Cultural - Passo a Passo (on-line) 20h 30 30
Arte e Sustentabilidade 20h 30 30
Introdugdo a Leitura em Inglés 30h 30 30
Contagdo de Histdrias - Turma 1 20h 10 10
Contagdo de Histdrias - Turma 2 20h 10 10

Referente a Atividade de Inser¢do em Praticas Académicas, no ano de 2017, inicialmente, foi realizado o
recadastramento dos projetos ja inscritos, visando atualizar os alunos participantes, bem como a continuidade
ou nao dos projetos. Foram recadastrados 32 projetos. Em junho, iniciou-se o cadastramento de novos projetos.
Foram enviados convites para adesdo a 1.246 coordenadores de projetos. Deste montante, 165 projetos

aceitaram a participacgdo, preenchendo e enviando o formulario eletrénico.
Esses projetos cadastrados foram divulgados na plataforma do PROINICIAR para os alunos em agosto. Foram
realizadas 193 inscri¢cOes de alunos interessados para participagdo nos projetos. Até o presente momento, ainda

estdo abertas as inscrigdes para os projetos e estdo sendo realizadas as sele¢des pelos coordenadores.

No quadro abaixo, apresentamos os projetos cadastrados de acordo com os Centros Setoriais/SRs:

Centro Setorial Projetos Cadastrados

CBIO 33
CCS 19
CEH 73
CTC 33
SR2 1
SR3 1
Projetos Multisetoriais/Multidisciplinares 5

Dificuldades

Em 2017, devido a grave redugdo de recursos financeiros e prestadores de servico que a universidade tem
enfrentado, nos ultimos semestres letivos, a quantidade de oficinas oferecidas foi reduzida significativamente.
Para reverter esse quadro, o Proiniciar, com apoio da SR-1, vem buscando formar novas parcerias com as

unidades académicas e demais setores da universidade. Porém, a situagdo atual afetada a todos na Universidade.

Os equipamentos de informatica (computadores e impressoras) do setor estdo obsoletos, o que dificulta o uso

pela equipe, pois precisam constantemente de manutengao e reparos.
Os recursos materiais escassos e o pequeno espaco fisico ndo auxiliam para o desenvolvimento e ampliagdo das

atividades pedagogicas. Temos expectativa que o quadro apresentado possa ser modificado em breve. Assim

sendo apresentaremos a seguir as prospeccdes e perspectivas para futuro préximo.
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Perspectivas

Ampliar a parceria com as unidades académicas e demais setores da universidade, bem como com a
comunidade externa, visando aumentar a oferta de oficinas aos alunos.

Aperfeigcoar a abrangéncia da agdo do ambiente virtual de aprendizagem do Proiniciar Virtual.

Ampliar o uso do ambiente para enriquecimento das aulas presenciais e a inser¢do progressiva de oficinas
on-line.

Reestruturar a pagina do PROINICIAR VIRTUAL, visando uma maior facilidade na navegacao.

Ampliar o contato com os coordenadores dos projetos inseridos na Inser¢do em Praticas Académicas.

Ampliar a participacdo dos alunos nas Atividades de Inser¢cdo em Praticas Académicas.
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