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. Apresentacao

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro sempreasacterizou por ser uma
instituicdo comprometida com o enfrentamento dablpmas sociais existentes no Brasil,
em especial no Estado do Rio de Janeiro. Uma dagipas instituicbes no pais a implantar
as Acbes Afirmativas através do Sistema de Res#veagas (Cotas), assume seu papel
neste processo, ciente da responsabilidade quedbe quanto a necessidade de uma
avaliacao séria, competente e profunda destascpslitcom vistas ndo s6 a realimentar a
experiéncia que se encontra em desenvolvimentotguaavimentar a implantacdo de
experiéncias em outras universidades, visando nmear, em curta duragao, e a reverter, em
média e longa durac¢fes, o quadro de desigualdattesnas no acesso a Educacao Superior.

Em funcdo deste contexto, tém sido inUmeras ascitsgibes recebidas pela
Universidade com o objetivo de obter dados sobmesempenho académico de alunos,
principalmente apds as conclusbes dos cursos dduagao dos primeiros cotistas,
configurando os mais diversos interesses e motge relacdo ao tema.

A Sub-reitoria de Graduacgédo — SR-1, tendo clarezgué a avaliacdo qualitativa agrega
conteudo sistémico aos dados quantitativos, deficmmo uma de suas prioridades,
apresentar a sociedade, de forma integrada, oss datilisados por diferentes grupos de
trabalho:

- avaliacdo quantitativa dos dados de ingresso, nsog de graduacdo da UERJ, de
cotistas e de néo cotistas, projeto desenvolvithoascoordenacdo do Prof. Alberto de
Mello e Souza;

- avaliacdo qualitativa dos cotistas egressos desgess de graduacgdo, projeto
desenvolvido sob a coordenacéo da Prof. Vera Cabana

- elaboracdo de banco de dados sobre desempenhanamadétilizando a ferramenta
denominadaBusiness IntelligencéBI)*, projeto desenvolvido por profissionais da

Diretoria de Informatica — DINFO.

Nesse sentido, a Prof? Lena Medeiros de MenezésteBora de Graduacdo, instituiu,
por meio da Portaria n° 008/SR-1/2010, a Comissid\vhliacdo Qualitativa dos Dados

sobre Desempenho Académico. Os textos aqui apaesentfruto das reflexdes e das agdes

! Sistema integrado de gerenciamento de dados.
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dos profissionais de diferentes areas de conhetirmnammaior parte deles ja envolvidos nas
frentes de trabalho citadas, foram redigidos pstggliintes participantes da Comisséo:

= Prof. Alberto Mello e Souza;

= Profd. Celina Aida Bittencourt Schmidt;

= Prof. Gaudéncio Frigotto;

= Prof. Gerson Pech;

= Prof2. Hilda Maria Montes Ribeiro de Souza;

= Prof2. Marly de Abreu Costa;

= Profé. Regina Serrdo Lanzillotti;

= Prof2. Stella Marins Nunes Amadei;

= Profd Vera Cabana.
Além de participantes convidados: Carlos Eduardmuéiredo Rodrigues, Felipe Ferreira e

Rafaela de Souza Tizzorno.

Como apresentado no inicio, esses textos considerdiRJ como instituicdo publica
comprometida com o enfrentamento dos problemasisdmiasileiros, ciente de seu papel no
processo politico de transformar e promover o acessensino superior de qualidade no
ambito estadual, e que assume a responsabilidadealiacdo da eficacia das estratégias
adotadas no campo da implantacédo do sistema deaede vagas, consideram, também, a
necessidade de romper com o ciclo histérico vicidaoexclusdo social, estabelecido pela
relacéoclasse/coix saber/podere, como objetivos maiores, a possibilidade de tmntrpara
a melhoria da educacéo publica de forma geral, paianinuicdo das desigualdades sociais,
pela insercéo qualitativa de seus egressos no deedsatrabalho, e para o exercicio pleno da

cidadania.

Rio de Janeiro, de de 2011

Comisséao de Avaliacdo Qualitativa dos Dados solesemBpenho Académico
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(Ml Historico da Adocao do Sistema de Cotas na UERJ
e a Politica de Permanéncia

A UERJ foi uma das instituicOes pioneiras na adogécsistema de cotas em seu
vestibular, em atendimento as Leis aprovadas pst@mbléia Legislativa do Estado do Rio
de Janeiro.

A Lei n° 3.524, de 28 de dezembro de 2@3dabeleceu a cota de 50% das vagas das
universidades publicas estaduais, a UERJ e a URAlf, estudantes que tivessem cursado
integralmente o ensino fundamental e médio naslasquiblicas do Estado do Rio de
Janeiro.

A sequir, aLei n® 3.708, de 09 de dezembro de 208gulamentada pelDecreto n°
30.766, de 04 de marco de 20@&terminou a reserva de 40% das vagas de cadaosim d
cursos dessas universidades estaduais para estsidattdeclarados negros e pardos.

No ano de 2003 foram realizados dois concursosbudstes distintos: um, denominado
Sistema de Acompanhamento do Desempenho dos EssdkinEnsino Médio mantido pelo
Poder Publico — SADE, destinado apenas aos candidatindos das escolas da rede publica;
outro, para os demais candidatos, ou seja, 0 watimos moldes tradicionais. Ambos
consideravam a inclusdo de afrodescendentes, pegémo corte relativo a caréncia socio-
econdmica.

Este processo foi modificado em atendimentbearr 4.151 promulgada enb4 de
setembro de 2003endo os primeiros alunos ingressados no Vestil#004. Em funcdo do
disposto nesta Lei, a Universidade passou a trabalom a questdo social, adotando o
critério de analise socio-econdmica de restricaedda familiar.

A Lei 4.151estabeleceu os seguintes percentuais de resevegas:

| - 20% (vinte por cento) para estudantes oriurtdosede publica de ensino;

Il - 20% (vinte por cento) para negros;

Il - 5% (cinco por cento) para pessoas com defme e integrantes de minorias
étnicas.

Com a publicacdo daei n° 5074/200,/de17 de julho de 20Q7#oram incluidos, ainda,
neste ultimo grupo, os filhos de policiais cividlitares, bombeiros militares e de inspetores

de seguranca e administracao penitenciaria, mouascapacitados em razao do servico.

2 A UERJ definiu, como minoria étnica, os indigenascidos no Brasil.
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Em 11 de dezembro de 2008 Assembléia Legislativa do Estado do Rio deidane
aprova d_ei 5.346 ratificando a politica de sistema de cotas payeesso nas Universidades
Estaduais, e estabelecendo as seguintes alteracdes:

Art. 1° Fica instituido, por dez anos, 0 sistema @®as para ingresso nas

universidades estaduais, adotado com a finalidade absegurar selecdo e

classificacdo final nos exames vestibulares aosuiségs estudantes, desde que

carentes.

Art. 2° As cotas de vagas para ingresso nas giilagtes estaduais seréo as seguintes,

respectivamente:

| - 20% (vinte por cento) para os estudantes negjindigenas;

Il - 20 % (vinte por cento) para os estudantesnoliis da rede publica de ensino;

lll - 5% (cinco por cento) para pessoas com defwe nos termos da legislacdo em

vigor, e filhos de policiais civis, militares, boeilns militares e de inspetores de

seguranca e administragdo penitenciaria, mortosaapacitados em razéo do servico.

Art. 3° E dever do Estado do Rio de Janeiro projmorar a inclusdo social dos

estudantes carentes destinatarios da acdo afirmatbjeto desta Lei, promovendo a

sua manutencao basica e preparando seu ingressoeamcado de trabalho, inclusive

mediante as seguintes acbes

| - pagamento de bolsa-auxilio durante o periodoultso universitario;

Il - reserva proporcional de vagas em estagios dmirastracdo direta e indireta

estadual;

lll - instituico de programas especificos de dmdiessoal para instalacdo de

estabelecimentos profissionais ou empresariais egugno porte e ndcleos de

prestacéo de servicos.
Na Tabela 1 podemos analisar o quantitativo de oalugue, na UERJ, foram

beneficiados por esta politica de inclusdo ao latgperiodo 2004 — 2010.

% O corte s6cio-econdmico estabelecido pela Unisteds para a renda mensal média é, atualmente adR
960,00per capita.

[ W4



Tabela 1- Distribuicdo de alunos cotistas e nao cotistgesissantes na UERJ por vestibular

[da)
il
'_
TIPO DE VAGA <Z( 2
'_
%} 1)
@ =
(]
RESERVADAS % O
= %
VESTIBULAR g _|
y o Negros o S
NAO RESERVADAS || Rede Publica b 2
(2004 a 2009) “ Total de vagas % é
Negros/Indigenas reservadas - 5
(2004 a 2010) = a
(2010) S
2004 2950 1194 861 34 2089 5039 41,46
2005 3397 993 590 36 1619 5016 32,28
2006 3480 984 532 35 1551 5031 30,83
2007 3563 743 386 18 1147 4710 24,35
%
2008 3694 661 409 27 1097 4791 22,90 %
@]
2009 3484 791 541 53 1385 4869 28,45 %
[a)
2010 3261 848 652 24 1524 4785 31,85 8
5
=
TOTAL 23829 6214 3971 227 10412 34241 30,41 %
LL
™)

2004 a 2007 pessoas com deficiéncia ou indigenas

2008 e 2009pessoas com deficiéncia, ou indigenas, ou fillegsdiiciais civis e militares, bombeiros militaemspetores de seguranga e
administrac&o penitenciaria, mortos ou incapacgasho razao do servico

2010: pessoas com deficiéncia, ou filhos de policiaissavmilitares, bombeiros militares e inspetoresetgiranca e administragdo
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razasedoco

Apesar da ampliacdo da questao do acesso a Udiaeesia partir de 2003, constatamos
gue a possibilidade/ garantia de inclusdo no ensiparior nao € sindbnimo de permanéncia
na Universidade.

Neste quadro social de caréncia de renda e capuilialral, o Programa de Iniciagéo
Académica — PROINICIAR - criado pelo Conselho Sigpete Ensino, Pesquisa e Extensao,
em 2004, peldeliberacdo 043/2004 reformulada em 2010 pelzeliberacdo 043/201,0
funciona como uma estratégia politico-académicacdestrucdo de possibilidades de
permanéncia do estudante cotista na Universida@erenciado pelo Departamento de
Desenvolvimento Académico e Projetos de InovacO&EAPI — sob a chancela da Sub-

reitoria de Graduacdo — SR-1, o PROINICIARestinado preferencialmente aos estudantes
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que ingressaram pelo sistema de vagas reservatE®s’ como principal objetivo apoiar a
permanéncia do estudante cotista, garantindo-lbebeevivéncia com aproveitamento até a
conclusdo de seu curso universitario.

Como instrumento de combate a evasao, a Univessidathbelece como politica de
permanéncia o oferecimento de apoio académico andeiro aos alunos cotistas, nos
seguintes termos:

1. Apoio académico:

Tem por objetivo garantir ndo s6 a permanéncia, tarabém a insercdo académica dos
alunos. Esta estruturado na participacdo dos alupos livre demanda, nas atividades
extraclasses em fung¢ao das disponibilidades datades Académicas/Docentes, dos Centros
Setoriais e das parcerias com Programas e Projetos.

As atividades académicas estdo organizadas eno@iabs:
| - Atividades Instrumentais, com médulos de 3hi@) horas, que sdo oferecidas nas trés
areas do conhecimento previstas na LDB: Linguagéadigos e suas Tecnologias; Ciéncias
da Natureza, Matematica e suas Tecnologias e @Ehltimanas e suas Tecnologias;

Il - Oficinas;

[l - Atividades Culturais;

IV - Insercdo em Praticas Académicas, que tem etiobj de promover o desenvolvimento
das potencialidades dos estudantes por meio daagib de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, executadas sob a supervisdo de um doewaalificado.

Para melhor atender os alunos, agilizando o tradg@teaformacdes e evitando excesso
de burocracia, foi implementado o PROINICIAR VIRTUAno qual, a distancia, os alunos
podem programar e gerenciar suas atividades. Aamdbén neste ambiente virtual, existem
cadastrados um total de 4 650 cotistas.

2. Apoio financeiro:

Até o ano de 2008 os alunos ingressantes por eeskirwagas recebiam uma bolsa
auxilio vinculada a realizagdo das atividades dascno item anterior, somente no seu
primeiro ano na Universidade. Com a promulgacabei#&230, de 29 de abril de 200&8ste
beneficio foi estendido compulsoriamente p&mdo o curso universitario do estudante
cotista que mantiver a condi¢ao de carente”.

Este auxilio é denominadimlsa-permanéncia, e atualmente seu valor é deR08,
(trezentos reais), semelhante a outras modaliddelé®lsas da UERJ. Destina-se a todos os
alunos cotistas que atendam aos requisitos sdlidfeou seja, estejam ativos e inscritos em

disciplinas e ndo sejam beneficiarios de outrasboésUniversidade.
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Além desta bolsa, os alunos tém recebido, ao lalagdltimos trés anos, materiais
didaticos de acordo com as especificidades de@ada. A distribuicdo desta verba se da por
meio de decisdo coletiva entre dirigentes de cengeioriais, de unidades académicas e
representacdes estudantis, levando-se em contantitativo de alunos cotistas de cada curso
inscritos em disciplinas no momento da tomada daséde. Sao atendidos, atualmente

(2011/2), por esta modalidade de apoio, 7418 aluabstas de todos os cursos da UERJ.
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H Politicas Afirmativas e o Sistema de Cotas na UERJ

O intelectual ndo cria 0 mundo no qual vive. Ele fauito quando consegue
ajudar a compreendé-lo, como ponto de partida parsua alteracéo real.
(FERNANDES, 1980, p.231)

A guestdo das politicas afirmativas de acesso am@superior, especialmente as de
cotas para negros ou afrodescendentes, tem-sedpautaminantemente, por um debate
marcado pela antinomia do contra ou a favor e diture plano da disputa juridica do direito
positivo formal.

De acordo com o autor da epigrafe acima, peraatelage tdo desigual e violenta em
nossa sociedade, de nada adiantara o intelectsamasumaretérica ultrarradical, de
condenacdo ou de expiagd@d que o desafio é tentar compreender as detaci@sque
produzem esta realidade como condi¢do de podea-ddte

Dentro desta compreensado, vamos, inicialmentenaasique a antinomia e as analises
de cunho cientificista ndo sdo o melhor caminhca pamtender as relacdes, as praticas,
interesses e conflitos sociais; em seguida, pordgadeterminacdes basicas, mediatas e
imediatas, que colocaram as cotas na agenda poditgocial; e, finalmente, fazer algumas
consideracOes sobre as implicacdes, riscos e regpilidade da Universidade face a esta

conquista, e ndo uma simples dadiva do poder miblic

2.1 - O Debate das Cotas: Retérica Antindmica e Aliges Cientificistad

Um balanco dos debates e embates sobre as potigcagdo afirmativa, mormente a
reserva de vagas para alunos oriundos da redecaldsi ensino e alunos pretos e pardos ou
outras denominacdes que aparecem, como as de megabodescendentesevela-nos uma
tendéncia de posicbes dicotbmicas: a favor e cojusto e injusto, mérito e ndo merito,

democratico e ndo democratico, ou a construcoeanddises que podem até descrever

* Por cientificismo entendemos aqui as analises miem$ ou meramente descritivas e funcionalistas da
realidade social, sendo esta concebida como umumimnge fatores isolados e intercambiaveis, e miooc
resultado de multiplas determinagdes dentro de estratura ou totalidade historicamente construiBlasa um
aprofundamento sobre as andlises de senso comcionalistas e funcionalistas, centradas na perlispedbs
fatores, ver KOSIK (1986).

® Os termos preto, pardo, mestico, negro, mulatodascendente e raca aparecem de forma bastarstniad
em diferentes analises. Trata-se, entretanto, tieg@mdas que engendram sentidos muito diversosce na
equivalentes e seus usos definem concepc¢fes Harmano e perspectivas ideolégicas. Nao nos ateraquosa
este complexo debate. Sublinhamos, todavia, que ragn sentido ontoldgico, apenas existe uma, @édero
humano, e que, portanto, todas as formas de rasis&wconstru¢des historicas de violéncia de $emasnos
sobre outros.
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exaustivamente aspectos do problema, mas ndo atbaag determinacdes histéricas que o
produzem no plano social e politico e suas implieac

As dicotomias, mesmo quando referidas a analigeans-se no plano retorico e dentro
de uma légica formal. Um expediente comum no sogisino, economicismo, psicologismo
e, sobretudo, no discurso juridico positivista grauz a realidade social ao legal, como se as
leis ndo fossem produto de relagdes sociais eamortfeitas em defesa dos interesses das
classes ou grupos sociais que as produzem. Nisitiergoor certo, que grande parte das leis
pouco tem que ver com 0 que € justo em todos og@ e nossa sociedade.

Desde o inicio da legislagdo que garante reserweagi@s no ensino superior no Brasil,
varios trabalhos de pesquisa, especialmente digSes e teses, nos trazem um balanco
indicativo da natureza e teor dos debates sobrema.tSales (2007) busca explicitar os
debates sobre se é necessario ou ndo a reservagde ou politicas de cotas e, no caso
afirmativo, se é pertinente que haja politicasntéidas para grupos raciais. Evidencia, ao
cabo de sua analise, que os argumentos de méaitbe dda imensa desigualdade econémico-
social e racial no Brasil, escondem a desigualdizdeportunidades reais e que a reserva de
vagas, portanto, se apresenta como uma necessidga®cesso da luta por uma igualdade
efetiva.

Martins (2004) analisa o caréater racista do dszwla imprensa no debatebre cotas
para negros A grande midia, dominada por grandes corporapdeadas da informacao,
dissemina a opinido e os interesses dominantesm&fa “opinido publica”. Como aparelho
monopolizado dos interesses dominantes, consétmesespaco por exceléncia do discurso
dicotémico, dos argumentos juridicos formais e rifainalizacdo de movimentos dos grupos
ou fracOes de classes sociais que lutam por diraggados por estruturas sociais construidas
sob a violéncia da desigualdade.

Um exemplo emblematico do uso da midia acopladorasode carater cientificista é o
livro de Ali Kamel (2006), diretor de jornalismo &ede Globo N&o somos racistas: uma
reacdo aos que querem nos transformar numa nagémdsi Marcadas, desde o titulo, pela
falta de originalidade, suas analises sédo baseamla®bras de cientificismo académico,
especialmente norte-americano, e induzem a argosigiinplistas com a finalidade de
formar um senso comum favoravel as posi¢ces quems@m as politicas de acdo afirmativa.
Acabam, paradoxalmente, mesmo que néo seja a &utelocautor, sendo posturas racistas ou
gue estimulam o racismo.

O livro, amplamente divulgado pela grande midiasenhado em revistas como a Veja,

resulta de uma compilagdo de artigmsblicados, desde 2003 no jorn@l Globo. 8us
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argumentos cientificistas para sustentar sua pmsigd‘contra as cotas para negros” podem
ser depreendidos, entre outras fontes, em artighicado no jornalO Globo no dia
29.06.2004, com o titulcCotas, um erro ja testadoO artigo é uma resenha de dados do
economista e comentarista politico norte-americElmamas Sowell, n&o por acaso, defensor
incondicional dolaissez-faire doutrina que postula o livre mercado como mefoama de
organizacdo da sociedade, no suposto de que osrdée grupos sociais e individuos estado
em iguais condi¢cdes. O livro comentado no artiggiz tuma enorme bateria de dados
estatisticos para mostrar o pouco efeito das gaditde cotas nos Estados Unidos e outras
partes do mundo.

Reiterando argumentos de Sowell, apenas referiadm 8Brasil, tira conclusdes do tipo:
0S negros brasileiros ndo precisam de favor, @ecepenas ter acesso a um ensino basico de
qualidade, que lhes permita disputar de igual jgar@ com gente de toda cor. Um argumento
moralista, que soa como um “conselho” para que issraveis enfrentem a miserabilidade
tornando-se ricos, para que os analfabetos toreemnifabetizados, os traficantes, pessoas
corretas, como se ser miseravel, analfabeto earaé fosse uma simples escolha e ndo uma
producao social. Ou seja, nem o jornalista, nemnsentor, todavia, se perguntam por que a
maioria dos pretos ou pardos e os pobres filhoxldases populares ndo tém ensino basico
completo ou, quando o tém, é dentro de uma polm@aepublica para pobres. Uma escola
que tem que dar conta de todas as mazelas da adejexbm professores que trabalham em
trés turnos para compor um salario que Ihes perfaier face as suas necessidades basicas.
Uma escola, como analisa Algebaile (2009), queifegedcia internamente e se alarga ou
amplia para menos. Isto €, faz muitas coisas e wezlanenos é escola na sua especificidade
de organizacédo e socializacdo dos conhecimenttwib&nente construidos e dos valares e
atitudes que demarcam o convivio humano solidatgiensocratico.

Dois vieses cientificistas num mesmo argumento de&l. Primeiro, isola a questao
analisada das relacbes e condicdes econdmicosogiee a determinam, silenciando a
respeito do fato de que a equidade no acesso amdi@sico ndo elide a desigualdade social,
e que nem mesmo as politicas afirmativas, comosacdtas, por si, a eliminam. Podem
constituir-se em mecanismo de travessia se, a0 mésmpo, se atacam as determinacdes
sociais que produzem sua necessidade. Em segugalg &ipor esta razdo, também isola a
guestao analisada dos processos histérico-sociaia@longo do tempo vem reiterando essas

relacdes e condi¢cdes adversas, ignorando — ouendlo interesse em mostrar — que 0 nao

® Os textos desta compilagéo foram selecionado$agerem parte de um livro ja publicado. No entate®tos
com posicionamento bastante similar sobre o terdampaer colhidos na grande imprensa escrita.
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acesso ao ensino basico de qualidade e, por carsgguaschancesdesiguais no acesso ao
ensino superior, ttm em sua origem uma sociedadeseciedade brasileira — que, como
veremos no proximo tépicproduz a desigualdade e se alimenta dela.

A concepcao que situaequidadeno acesso a escola como panacéia para corrigir a
desigualdade social € um senso comum de muitosomtistas, sociélogos, educadores,
cientistas politicos e governantes que se fundamemta andlise circular do ideéario do
laissez-faire acima referido, traduzido, no campo educacionala p'teoria do capital
humano”. Essa formulacdo s6 aparece no léxico eamod social e educacional apés a
Segunda Guerra Mundial, no contexto da ampliacapajéica do socialismo e da persistente
desigualdade entre nagbes e entre grupos sociaisteror destas. A questao central no
ambito das teorias do desenvolvimento era quaisnseos remedios para fazer face a
desigualdade.

Foi a equipe de Theodoro Schultz, nos Estadosddniple, ao longo da década de
1950, buscou responder a essa questao, constraimdgdo decapital humangentendido
como o estoque de conhecimentos, habilidades, atitwhderes e niveis de saude que
potenciama forca de trabalho das diferentes nacbes. A mmisi da nocdo de capital
humano lhe valeu o Prémio Nobel de Economia de.IB&&a-se de uma noc¢ao que falseia o
sentido real do capital, pois este ndo se tradomoama coisa, mas é uma relagéo social e
historicamente construida e assimétrica entre at&po trabalho.

A tese basica sustentada por Schultz (1973), querseu senso comum, foi de que
aqueles paises, ou familias e individuos, que iissesn em educacdo acabariam tendo um
retorno igual ou maior que outros investimentosiptiwos. Por essa via, se teria a chave para
diminuir a desigualdade entre nac¢des, grupos soeiadividuos.

A tese do capital humano fica desnudada quandoamex: responder a seguinte
questdo: os paises pobres, subdesenvolvidos edoddiros pobres assim o sdo porque
“escolheram” nao ter escolaridade, pouca escoldgidau uma precaria escolaridade ou
porque o0s paises colonizados e de capitalismo dep@ne os filhos da classe trabalhadora
nao alcancam os niveis mais elevados de escolaridagin escolas de melhor qualidade
porque sdo mantidos na pobreza?

Uma elementar constatacdo sobre a realidadetrdbalhadores brasileiros que
vivem amontoados nas periferias das grandes e séidiades e dos que vivem da pequena
propriedade, ou dos milhdes de trabalhadores cabaltro precario ou desempregados, nos
tira a duvida. Seus filhos frequentam poucos aeossdolarizacéo, e em escolas destrocadas,

porque sao pobres e o investimento aproximadamgmé&o vezes menor em educacao
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publica, como apontam dados da UNESCO, em relagaeecessidades para uma educacdo
de qualidade, se devem, em grande parte, a passsimétrica do Brasil em sua relacdo com
0s paises hegemonicos do sistema capitalistage papel de formar para o trabalho simples
na divis&o internacional do trabalho

Com isto, ndo estamos negando o papel da educacBmmacéao cientifica e técnica
para o trabalho, nem que a mesma néo tenha retagi@ma melhor qualidade na produgéo
e com a maior produtividade. O que estamos subio& que, primeiro, para se ter uma
educacdo de qualidade, ou se pertence aos grup@ssmais ricos, ou se efetiva um
investimento, por aluno/ano, igual ou semelhantguma classe média investe. Este valor é
proximo daquele que a UNESCO indica para uma edochésica de qualidade. Mas ter as
qualificacbes nao significa que o mercado vai regmam linearmente de acordo com as
mesmas. Depende da oferta e da demanda de tratv@baxldas relacbes entre o capital e o
trabalho. Ademais, a condic&o social prévia, coemaahstram varios estudos, acaba dando a
diplomas de igual valor académico um valor simlwokcde troca diversos, dependendo da
origem social de quem o detém.

Tanto as perspectivas antinbmicas quanto assasatientificistas ndo nos permitem
entender adequadamente as determinacgfes soci@disiaap que conduziram a ter-se hoje, na
sociedade brasileira, diferentes politicas afinmaati sendo uma delas a reserva de vagas para
alunos oriundos do ensino publico e para pretar@os.

As analises antindbmicas, como sublinha Frederice8am tém relacdo com a légica do

discurso ou argumento retorico, mas ndo com o gtmteal, terreno da contradicao.

antinomia vocé sabe onde estd pisando. Ela afimas groposicdes que
efetivamente sao radical e absolutamente incongiati¢é pegar ou largar.
Enquanto a contradicdo é uma questdo de parciabdadaspectos; apenas
uma parte dela é incompativel com a proposicao ajucompanha; na
verdade ela pode ter mais a ver com forcas, ou@@stado das coisas do
que com palavras e implicacdes légicas [...]. Entua antinomia é, clara e
inequivocamente duas coisas separadas: y ou g9 @lésforma tal que faz a
questao da situacdo ou do contexto desapareceopmieto. Nossa época é
bem mais propicia ao terreno da antinomia do quecadiatradicao.
(JAMESON, 1997, p.17-18)

" O que se quer enfatizar sobre o carater ciestificla nocdo de capital humano é exposto de foraia m
contundente por pesquisadores da Universidadeatéfart que anualmente, deste 1994, escolhem ug&ono
de acordo com a sua avaliacdo, que expressa oegignd o termo alemadnwort (ndo palavra). Trata-se de
palavras do discurso publico que sdo grosseirameatiequadas ao tema designado e talvez até vialem
dignidade humana. “Capital humano” foi escolhido 2004 com a seguinte justificativa: degrada pessoas
grandezas de interesse meramente econdmico. VeNALER (2010, p. 75). Para uma analise critica da
“teoria do capital humano” e seu carater redutosatgedade, ser humano, trabalho e educacéo, V&R O

(2011).
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Podemos inferir, a partir da colocacdo de Jamepaom,a andlise do sistema de cotas,
para dar conta de sua historicidade e das displgasteresses em jogo, desde o inicio,
precisa situa-lo no plano do contexto social reghaco marcado por diferentes contradicoes,
interesses e conflitos.

As andlises cientificistas, por seu turno, se fixaedescricdo fenoménica da realidade e
na explicacao das disfuncdes, sem alcancar osgsmeerelacdes sociais que produzem tais
disfuncbes. O risco € de, mesmo calcados em dastatisdécos, chegar-se a conclusdes
absurdas. Um exemplo emblematico é o livro “A CudeaSino”, da autoria do cientista
politico americano Charles Murray e do psicélogoafessor de Harvard Richard Herrnstein
(1994) que, com bases em testes de QI, defendergematicamente as ragas e pessoas tém
inteligéncia desigual e que as pessoas negrasnteranprovadamente uma inteligéncia
inferior a dos brancos e, por isso, menor sucessoegtas atividades que exigem maior Ql.
Tais absurdos se inserem numa obra de mais dewitscpaginas, das quais duzentas séo de
dados estatisticos.

Por certo, ao longo das séries estatisticas gugtroem, vao encontrar poucos negros
que assumiram postos de governantes, executivésid® Nobel, diretores de grandes
empresas, PHD laureados em universidades, supodtaatésidades que exigem maior Ql,
sendo 0 mesmo expressao deste sucesso. Em camdiegpamcontram a grande maioria dos
negros americanos em atividades bracais ou conssuece natacao, esportes em geral e no
campo da danca, musica, etc. O que ignoram em sékse genética e bioldgica da
inteligéncia sao as condi¢des sociais concretaguarbrancos e negros produziram as suas
vidas na formacdao histérica da sociedade americana.

No livro, por entenderem a desigualdade de ig@etia como oriunda de
determinacdes dominantemente genéticas, os awgergssicionam frontalmente contra as
politicas afirmativas, afirmando que tentar fingire essa desigualdade nao existe, ou buscar
erradica-la por politicas governamentais, levodegastre econémico.

Em entrevista &olha.comde 05.11.2007, Charles Murray respondeu, entreaguér
seguinte perguntdebate-se no Brasil agora 0s pros e contras dabaf@rmativa. Qual sua
posicao?

Primeiro, deixe-me dizer que ndo conhe¢co nem estiveBrasil. Mas a

reputacdo do pais € a de que as relagfes entreapeads diferentes etnias
sempre foi boa. Vocés se apresentam como um paiséqué obcecado com
a questdo negros versus brancos, como sdo os E&JAsS € verdade, a
acdo afirmativa € a melhor maneira possivel pasgrule essa vantagem. Se
vocés querem garantir que os brasileiros comecam adiar, odiar talvez

seja uma palavra muito forte, mas estranhar umué@ como nunca antes
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aconteceu, criar divisbes, entdo a melhor receitanglantar a agédo
afirmative.

Um olhar histérico, como o que nos oferece Losad®6), de como foram tratados os
negros e os indios historicamente nos Estados Enidnto pelos representantes intelectuais
e politicos conservadores, quanto pelos liberaistrasta profundamente com as abordagens
cientificistas acima assinaladas.

Do que assinalamos até aqui, podemos ressaltartajuie, as posturas contrarias as
politicas de cotas para estudantes oriundos daapsblico e para pretos e pardos, no Brasil,
quanto as que colocam essas politicas como sopay@oa desigualdade social, acabam por
nao desvendar justamente o que é fundamental nareensdo da questdo: as condicbes
sociais e politicas que as tornaram um fato reaBrasil, no inicio do século XXI, e as

tensdes, riscos e possibilidades que engendram.

2.2 - Condicbes Sociais e Politicas e a Adocao dstritégias de Acdo Afirmativa no
Ensino Superior Publico no Brasil

As posicdes favoraveis ou contrarias as politicakligas de acdo afirmativa, em
particular, a reserva de vagas ou cotas para edgasddo ensino publico e pretos ou pardos,
no Brasil, ndo podem elidir que as mesmas séao towdal e com amparo legal.

Perante este dado de nossa realidade educaciorahnalise mais profunda da questéo
certamente nos mostrara que o problema ndo € diemane nem celebrar tais politicas.
Trata-se de uma questdo que engendra, contrachmia, positividade e negatividade e
possibilita manipulagdes de toda ordem. O que éedeu sentido positivo ou negativo é
como estas politicas de acéo afirmativa sdo coddszia Universidade e na sociedade.

Os dois riscos mais graves sao, de um lado, alan@osturas racistas. Nisto os criticos
as cotas para pretos e pardos trazem questbe€muegue ser consideradas. Nao, todavia,
pelas razbes que apresentam, porque partem dotsupos no Brasil vivemos em uma
harménica democracia racial e que, portanto, nersdiu e ndo existe preconceito racial ou
racismo. Por outro lado, o risco € de transforra@r politicas de uma conquista de grupos
sociais em oportunismo politico, alimentando o fismo, o clientelismo e a sua manutencao

como moeda politica

8 Entrevista dada a Sérgio da Viknlha.com,05.11.2007

° A forma como foi introduzida a politica de resedeavagas nas Universidades mantidas pelo Esta&iodde
Janeiro parece padecer deste viés. Com efeitopasigéio unilateral, sem amplo debate prévio, ngedséem
plano secundério os processos que desencadearsooiedade essa demanda, como dificultou um tratanden
guestdo, no plano interno a Universidade e na dad& por sua contaminacao politico partidariayziedo
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Vamos nos ater a dois aspectos da questédo, conmalasss no inicio deste texto, de
forma indicativa: o processo histérico de nossanéméo social que ainda nos expde como
uma das sociedades mais desiguais do mundo, e008sSpoS sociais, mormente a partir do
fim da ditadura civil militar e os debates na cauosite, que deflagraram demandas por
direitos sociais e subjetivos até entéo ignorados.

A literatura que condensa o0 pensamento sociatarkirasileiro sobre como e porque
nos constituimos a sociedade que somos, nos dé&miesnpara ndo ficarmos na visao
maniqueista do contra ou a favor, ou da condenaggiacdo das politicas afirmativas de
acesso ao ensino superior. Também fornece indisagdi®sas para ndo cairmos nos dois
riscos acima referidos e percebermos qual o pdpséfios e responsabilidades da sociedade
e, em particular, da Universidade publica.

O solo mais profundo, onde a questdo das politleaacdes afirmativas ndo engendra
evasivas retoricas, 0 encontramos em textos conue asué de Castro, com suas analises
sobre a geografia e geopolitica da fome no Brasdlson Werneck Sodré, e sua vasta
producao critica sobre nossa formacdo econdmidatse@a questdo do populismo; Sérgio
Buarque de Holanda, expondo, édaizes do Brasila estratégia de dominagcdo da classe
dominante na figura do homem cordial, Caio Pradoai{iexplicitando as marcas reiteradas
do pensamento que orienta as acdes politicas daecldetentora da riqueza e do poder
dominante no Brasil — a postura mimética e de ¢c@pendividamento externo como forma de
enriguecer e a assimetria descomunal entre os galthcapital e do trabalho; Celso Furtado,
autor de aproximadamente cinco dezenas de livrbsesa formacdo econdmico-social
brasileira e sobre a especificidade do nosso debamento, legando-nos uma conclusao
chave para pensar o presente e 0 que nos trourepadéente.

Para Furtado, subdesenvolvimenttéo € uma etapa do desenvolvimento, como a teoria
econdmica e social dominante sustenta, mas umaafespecifica de construcdo de nossa
sociedade. Ao longo de sua obra, situa a sociededgleira dentro do seguinte dilema: a
construcdo de uma sociedade ou de uma nacdo onderes humanos possam produzir
dignamente a sua existéncia ou a permanéncia nojeig@ide sociedade que aprofunda sua
dependéncia subordinada aos grandes interessesedtr®es hegemonicos do capitalismo

mundial.

uma questao de politica de Estado a sua dimenspolitiea de governo no momento no poder. Em past
questdo é melhor explicitada na dissertagdo deaRdes (2006), que trata dos impactos da introddeddeis
de reserva de vaga na UERJ.
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Destaco outros trés autores, Octavio lanni, FlareBernandes e Francisco de Oliveira,
porque reanem andlises que incidem mais diretameabee a questdo das politicas
afirmativas, e os dois primeiros, além disso, mosdcem as analises mais profundas sobre a
questao do negro e a questao da falsa ideia dacdaecieoracial no Brasil.

A obra de Octéavio lanni transita em temas sobrelastrializa¢éo, o desenvolvimento e
o Estado Brasileiro, a politica, mormente com astugbbre o Estado populista e o colapso do
populismo, imperialismo e cultura, globalizacd@ssks sociais no Brasil e educacao. Trés
obras, sobretudo, s&o referéncia obrigatoria parsgr as cotas relacionadas a questdo da
raca e do negro no Brasil — Asetamorfoses do escrgvb962;Racas e classes no Brasil
1972;Escravidao e racismd 988.

Nestas trés obras, lanni traz uma contribuicadraig faz um balanco rigoroso sobre a
origem da ideia de que no Brasil havia preconadit@lasse, mas nao racismo, de que, aqui,
diferentemente dos Estados Unidos e outras padeswhdo, viviamos uma democracia
racial. Tal perspectiva, para lanni, tem origemmeresse da UNESCO em estudos no Brasil
sobre racismo, num contexto das teses nazistascestts e das lutas raciais nos Estados
Unidos e Africa. Autores brasileiros como GilbeRreyre, entre outros, e 0s americanos
Charles Wagley e Marvin Harris, adotaram esta lidleaanalise enfatizando a tese da
democracia racidl.

Roger Bastide e Florestan Fernandes também particn, como veremos a seguir,
dessa pesquisa encomendada pela UNESCO. Para(2094i), € nesta pesquisa, da qual
resultou o livroNegros e brancos em Séo Paulpye foi revelada a realidade do preconceito
racial de par em par com o preconceito de clasggrifos meus) e, portanto, o preconceito
racial constitutivo da sociabilidade na sociedadsiteira”. Estranhamente, observa lanni, foi
0 Unico trabalho financiado pela UNESCO que nagtihilicado também em inglés.

Em relacdo ao movimento negro e as cotas parasiegsouniversidades, lanni (2004),
com base nos seus estudos anteriores, concorda ebrmativa da interpelacao que lhe foi
feita por Alfredo Bosi, na entrevista referida maan7, na qual indica que o movimento negro
hoje se ampliou muito, e os estudos revelam umarsificacdo de tendéncias que se
aglutinam, ou na tradicdo de Florestan Fernandeseqfatiza o preconceito racial e a ndo
democracia racial, ou em torno das posic¢oes, edpemte de Gilberto Freire, da democracia

racial.

% Em longa entrevista de balanco sobpraronceito racial no Brakianni (2004) sintetiza os pontos centrais
sobre raga, racismo no Brasil e assinala sua eistielacdo as cotas para negros.
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Com base em seus detalhados estudos do probleialerao negro na sociedade onde
a escravidao durou quase quatro séculos, lanrtratar o problema das cotas para negros,
revela toda a acuidade e o carater de positivigade negatividade que o mesmo engendra
por estar implicado no fato de qoepreconceito racial esta de par com o preconcdio

classe:

As cotas sd0 uma conquista e uma concessdo, untiméegio de uma
sociedade preconceituosa. E contraditério porcaacadade € contraditoria,
ja que se formos ao fundo nesse problema, veremessses negros nao
tiveram condicfes de estudar a ponto de ndo sdessifcados nos exames
de selecdo. Portanto, j& vém de uma condi¢cao sommllimitacdo. E, em
vez de enfrentarmos o problema na raiz — melhorasdoondicdes sociais
de brancos e negros de diferentes niveis sociaés estabelece a cota. Nao
se mexe na ordem social que é uma fabrica de peitos, mas somente
num nivel restrito, que é o nivel do acesso a se$pacos. E uma negacéo
da ideia de democracia racial porque se ela exwmies estdo participando
em situacao de igualdade, mas sabemos que nam @ igsle acontece.
(IANNI, op. Cit., p.27)

Dificilmente poderemos encontra melhor formulagdiore as politicas publicas de agéo
afirmativa e cotas para negros, do que esta apagempor Octavio lanni. Sem cair no
simplismo da dicotomia contra ou a favor, expdei@stio em toda a sua complexidade. Isto
nada tem a ver com o jornalismo opinativo e, memaga, com o cientificismo académico.

Florestan Fernandes tem sua biografia marcadagppoc@mo ele mesmo se define, um
intelectual militante. Isto n&o lhe tirou o rigaemtifico em suas pesquisas. Pelo contréario, é
considerado o pai da sociologia no Brasil, e oohietior Eric Hobsbawm o considera entre os
dez mais importantes socidlogos do século XX. Swatribuicdo fundamental se da na
construcdo do campo da sociologia no Brasil e d#isensocial e politica de nossa formacao
histérico-social.

A questdo que nos ocupa sobre a problematica des afirmativas tem em sua obra,
tanto no que explicita sobre nossa estrutura sapiainto sobre a questdo do negro em nossa
estrutura de classes, uma fonte impar. O livro Ideestan com Bastid€1955), Relagbes
raciais entre negros e brancos em Sao Padlai¢ tarde publicado em vérias edicéem o
titulo Brancos e negros em S&o Paul@sultante da pesquisa financiada pela UNESCO,
acima referida, como mostra seu discipulo e cotdmrOctavio lannibalizou uma leitura
oposta a tese da democracia racial no Brasil.

A andlise contida em Brancos e negros em Sao Raufmnplia e se aprofunda em sua
tese de professor titular na USP, da qual resaltiwro A integracado do negro na sociedade

de classefFERNANDES, 1964). O carater rigoroso da pesga@aologica e a qualidade
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das andlises de Florestan sobre a questdo do me@asil resultam, também, como sublinha

lanni, de sua vivéncia de comecar a ganhar a \@adauas de Sao Paulo como menino pobre.

A vivéncia de Florestan Fernandes como criancaleadente e adulto, na
cidade de S&o Paulo, deu a ele uma percep¢do @gudae era a cidade.
Isso aparece em seu livhointegracdo do negro na sociedade de claskes
patente que ele vé a questdo racial inclusive & plar sua vivéncia em Sao
Paulo. (lanni, 2004, p.24)

lanni destaca a profundidade e o mergulho dassesatle Florestan na realidade
contrastando com muitas analises superficiais: “Bl&onia e nem é injusto dizer que alguns
autores brasileiros veem a questao racial da jadetale longe ou desde o alpendre da casa-
grande” {bid.).

A contribuicdo central de Florestan, que manténa \dtualidade e densidade sobre o
negro no Brasil, € de desvelar a falacia e as qoéseias da tese da democracia racial
mostrando que o preconceito racial no Brasil € @tlodfundamental da especificidade de
nossas relacdes sociais. Ao preconceito de classecaso dos negros, se acresce 0
preconceito racial.

Vital para essa compreensdo sdo suas andlises adlotasses sociais no Brasil e os
processos de dominac&o do que denominauideria prepotentesobre amaioria desvalida.
Uma sociedade que combina o arcaico e 0 modernwoderniza o arcaico na manutencao de
seus privilégios.

Por fim, sob este aspecto, as analises de FrandesOliveira ampliam a compreensao
das determinagfes estruturais da desigualdade mammdocial, cultural e educacional, entre
outras, no Brasil. Critico das analises duais ¢uars o problema do Brasil para se tornar um
pais desenvolvido na persisténcia do que seriaicarcatrasado, identificado com o
analfabetismo, o trabalho informal, a baixa esodd@le, na mesma linha de Florestan,
evidencia uma necessaria dependéncia entre o nmodeasrarcaico, atrasado, tradicional. Ou
seja, os setores denominados de atrasados, imwaxig informais se constituem em
condicdo essencial do nudcleo integrado ao capitali®rganico mundial, viabilizando,
exatamente, a forma particular de producéo e ajpiw seletiva do excedente produzida no
Brasil. A persisténcia da economia de sobrevivénamcidades, a ampliacdo ou inchaco do
setor terciario ou da "altissima informalidade™ alta exploracdo de méo de obra de baixo
custo no campo e no meio urbano sao funcionaisewa@ acumulacdo capitalista, ao

patrimonialismo e & concentracdo de propriedaderemtia.

H 21



Ao atualizar, quatro décadas depois, a sua@htica a razdo dualista (Oliveira, 2003)
na qualcondensa a analise acima apontada, vai mostras que se tornou hegemonico foi a
permanéncia de um projeto de sociedade que apwfsnd dependéncia subordinada aos
grandes interesses dos centros hegemoénicos dalsapd mundial. Esta opcdo hegemonica,
em termos de consequéncias societarias, ele assamecorrendo a metafata ornitorrinco,
metéfora que possibilita explicitar a particuladdaestrutural de nossa formacao econdémica,
social, politica e cultural, transformando-nos em wmonstrengo social, a imagem do
ornitorrinco.

As relacdes de poder e de classe que foram semikirwiolas no Brasil, observa
Oliveira, permitiram apenas parcial e precariamantgéncia do modo de regulacéo fordista,
tanto no plano tecnoldgico quanto no plano so€@aimesmo ocorre no presente, na atual
mudanca cientifico-técnica de natureza digital-maer, que imprime uma grande
velocidade a competicdo e a obsolescéncia dos ciomm@tos. Isto que destaca Oliveira,
torna nossa tradicdo de coOpia ainda mais inutilalsociedade, portanto, que na divisdo
internacional do trabalho domina as atividadesdkgaao trabalho simples de baixo valor
agregado. Afirmam-se, assim, para Oliveira, redacéociais que produzem a miséria e se
alimentam dela, e produzem uma sociedade desi@umlg sem remissao.

Esta estrutura social, como mostram as analiseautoses acima referidos, sé pode se
manter mediante a contencdo dos movimentos opgré@rigociais, mediante ditaduras e
golpes. Francisco de Oliveira destaca que vivemais de um terco do século XX sob duas
ditaduras, e os outros dois ter¢os sob repetidpegamstitucionais.

A dimensé&o politica da génese das politicas de a@fpd@oativa se materializa no esfor¢o
da sociedade em romper com 0s mecanismos da calitwataria, reiterados pela ditadura
civil militar de 1964. Com efeito, foi no interidias lutas pelo fim da ditadura e pelas elei¢cdes
diretas que esta tradicdo foi sacudida. O seu mmmaais fecundo deu-se ao longo do
processo Constituinte. Nele afloraram interessgmé#itos que vinham sendo silenciados por
diversos meios, consolidando-se a luta pelo recomieato de direitos sociais e subjetivos.

As mudancas sociais ndo acontecem espontaneammarge@esultam de embates e lutas
movidos por classes sociais, fracoes de classgsupos. Ou seja, como aponta Francisco de

Oliveira referindo-se ao sentido do que é fazeitipal

Politica no sentido de Ranciéré a reclamac&o da parte dos que ndo tomam
parte, e por isso se constitui 0 dissenso. Nesgacdo, os que fazem politica

1 ver Jacques Ranciére (1996).
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distinguem-se por pautar os movimentos do outr@di@rsario, por impor-

Ihe minimamente uma agenda de questfes sobre &s ej@an torno das
quais se desenrola o conflito. Impor a agenda mfinfisa necessariamente
ter éxito, ganhar a disputa; antes significa aniarcampo especifico dentro
do qual o adversario, em seus movimentos, é oligade mover. (...) E

neste intercambio, desigual, que se estrutura pripréonflito, ou o jogo da

politica. (OLIVEIRA, 2007)

Pelas razbes abordadas pelos autores acima, pss28danos da aprovacao da
Constituicao, persiste, no plano estrutural, un@eslade profundamente desigual. No plano
politico, mesmo que tenham ascendido ao poder gan®ntal setores mais sensiveis ao
problema social, nada indica que os privilégiositzoria prepotentéenham diminuido. Para
isso, como analisa Oliveira, seria necessario elteér ummarco de ndo retornocom
desdobramentos que vdo além de governos deseneolvétas. “E tarefa das classes
dominadas civilizar a dominagcdo, o que as elitessilgiras foram incapazes de fazer”
(Oliveira, 2003a).

No balan¢o da atuacao de sua geracédo nos embedes\piazar a dominacgao, Florestan

sinaliza no que acertaram e qual o erro.

N&o foi um erro confiar na democracia e lutar pelolucdo nacional. O
erro foi outro — 0 de supor que se poderiam atiegges fins percorrendo a
estrada real dos privilégios na companhia doslpgiados. Nao ha reforma
que concilie uma minoria prepotente a uma maioriasvdlida.
(FERNANDES, 1980, p. 245).

Como nédo se deu o salto de dominar a dominacaesratura social de profunda
desigualdade, a questdo das cotas em geral e,réoulpa, cotas para negros, se instaura na
contradicdo da positividade e da negatividade. Estéradicdo € exposta de forma clara por
lanni.

Num primeiro momento, a definicdo e a obrigagdeatas aparecem como
conquistas sociais do movimento negro. Ou, com@rdiroutros, como
concessfes dos donos do poder. Aqui estd o probJéngae nenhum fato
social tem apenas um significado. Os setores don@agseja o Congresso,
seja 0 governo, sejam aqueles que decidem) aceitargistema de cotas,
estdo, de certo modo, concordando com uma detedmiiméerpretacdo e o
atendimento de algumas reivindicacdes. Entdo, mumnaeira avaliacdo, o
estabelecimento de cotas aparece como uma conqouistidiva; mas,
simultaneamente, é a reiteracdo de uma sociedgdstain fundada no
preconceito. Ela é tdo evidentemente fundada nocopoeito que é preciso
estabelecer espacos bem determinados e limitadasgpa eles tenham a
possibilidade de participacdo. Tem algo de esquinafo e imitativo do
padréo norte-americano, onde o preconceito contmn@istir da mesma
forma, ainda que tenha havido o reconhecimentoudatgo racial. (IANNI,
2004, p. 24)
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O que lanni nos explicita € que a reserva de cd&gro das politicas publicas de a¢bes
afirmativas, se constitui numa questdo ardilosg exigéncia mais funda é enfrentar as
determinacgdes sociais que a produziram e demand@aetonhecimento da questéo racial,
explicitando a potenciacdo do preconceito étnictalaom 0s negros e, portanto, a negacao
da democracia racial, parece ser um dos ganhospradimdos, aliado ao acesso ao ensino
superior, da politica de ac¢des afirmativas ou daascnas Universidades publicas, mas que
precisa ser trabalhado para além da dimenséo é&maal.

Esta é a argumentacédo do jurista Fabio Konder Koapano parecer apresentado ao
Supremo Tribunal Superior. Colocando-se como faxgréas cotas para negros nas
universidades, sublinha que ndo se trata somentendprocesso indenizatorio destinado a
beneficiar os negros, mas um instrumento de agedsiento da democracia brasileira, ja que
0S mecanismos escravistas atingem a sociedadejrebres, brancos e negros.

O que se pode depreender das andlises que busarundo sobre a situagcdo dos
negros no Brasil € de que a tese da democracial r#b encontra sustentacdo historica e
empirica diante da desigualdade na renda, no a@ssEMmprego e aos Servicos sociais
basicos, como saude e educacédo, que atinge a papulagra. Como sublinham as analises
de Octévio lanni e Florestan Fernandesgalidade do preconceito racial de par em par com
0 preconceito de classe.

Por esta razédo, no caso das cotas, combinar asitée classe ou de origem social com
questao racial mostra-se o critério mais adequédoto num caso, quanto noutro, as cotas
explicitam o avanco politico de uma sociedade cqilmite uma estrutura econdmica que
produz e reproduz a desigualdade de classes aegualdsade racial. Um avanco importante,
mas que se ndo remover as determinacoes estrytuodistoras da desigualdade social e que
atingem especialmente, mas ndo s0O, a grupos sasaicificos como 0s negros e 0s
indigenas, aquilo que se constitui uma politicadrignte provisoria se naturaliza, servindo a
manipulagbes de toda ordem. Esta natureza cordriadidas politicas de cotas, ou mais
amplamente, as politicas de descriminacdo afirmatvas possibilidades das manipulacdes

politicas, cabe a universidade exp0-la sem sulgieia sociedade.
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3 O Contexto do Ensino Médio no Estado do Rio de Janeiro
e o Sistema de Ingresso por Cotas na UERJ

A educacéao brasileira, sobretudo dos jovens quejaimingressar no ensino superior,
esta deixando a desejar, revelam os indicadoresaeitmais, como os da OCDE, ao
colocarem o Brasil numa posicéo inaceitavel para natgao que tem compromissos com o
desenvolvimento econdmico e a correcao das dedaples sdcio-econdmicas. O Programa
Internacional de Avaliacdo dos Estudantes (PISAJ), gxemplo, que avalia o desempenho
dos sistemas educacionais de 74 paises e regfimiaagraves problemas de qualidade da
educacao brasileira: aos 15 anos de idade, met&la@ldnos que completaram o ensino
fundamental ou estéo iniciando o ensino médio &&ods competéncias minimas de leitura
requeridas para a idade, e 80% ndo tém a compatérigsima em matematica. Os resultados
do PISA sao apresentados em uma escala cuja médid@0. Os estudantes de paises com
meédia mais baixa tém de 300 a 350 pontos e os deam@ais alta tém acima de 550. No
Brasil, o melhor desempenho foi o dos alunos desiBaia com uma média de leitura,
matematica e ciéncias de 439 pontos, seguido dadossda regido sul e sudeste, excetuando-
se o estado do Rio de Janeiro, com uma média deatiiBs, proximo a média nacional, de
apenas 401 pontos.

No plano interno, a situacdo do ensino médio, s indicadores educacionais,
coloca o estado do Rio de Janeiro em uma situagstariie desfavoravel, conforme indicado
pelo indice de Desenvolvimento da Educacdo Ba#ifaR), que € formado multiplicando-se
a taxa de aprovacéo, registrada pelo censo espelas resultados de provas de portugués e
matematica no 5° e 9° ano do ensino fundament@l3® ano do ensino médio do SAEB, para
os estados, e Prova Brasil, para os municipios.

O IDEB estadual revela duas situagbes negativas paestado do Rio de Janeiro.
Primeira, para os anos 2005, 2007 e 2009, os walséi® modestos e registram uma
estagnacao perigosa (respectivamente 3,3, 3,2 @8,8lacdo ao nivel desejavel do IDEB,
que € igual a seis). Segunda, as metas projetadasopperiodo 2011-2021 adotam valores
invidveis, mesmo que se aumentem o0s esfor¢os paamares aceitdveis. Sendo, vejamos:
em 2017 a meta prevista € 4,6 e em 2021 essa taja 8,1, valores excessivos quando se

considera 3,3 o indicador do ano base de 2009 (dabe
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Tabela 2- IDEB/ Ensino Médio — Resultados e Metas

Ideb Observado Metas Projetadas

Estado 2005 | 2007 | 2009| 20071 2009 2011 2013 2015 2012019 2021
Acre 3.2 3.5 3.5 3.2 3.3 3.5 3.8 4.1 45 4.8 5.0
Alagoas 3.0 2.9 3.1 3.0 3.1 3.3 3.6 3.9 4.4 4.6 4.9
Amapa 2.9 2.8 3.1 2.9 3.0 3.2 3.5 3.8 4.3 45 4.8
Amazonas 2.4 2.9 3.3 2.4 2.5 2.7 3.0 3.3 3.7 4.0 2 4.
Bahia 2.9 3.0 3.3 3.0 3.1 3.2 35 3.8 4.3 45 4.8
Ceara 3.3 3.4 3.6 3.3 3.4 3.6 3.9 4.2 4.6 4.9 5.1
Distrito Federal 3.6 4.0 3.8 3.6 3.7 3.9 4.1 45 9 4.(5.2 5.4
Espirito Santo 3.8 3.6 3.8 3.8 3.9 4.1 4.3 4.7 5.15.3 5.6
Goias 3.2 3.1 3.4 3.3 3.4 3.5 3.8 4.2 4.6 4.8 5.1
Maranhao 2.7 3.0 3.2 2.8 2.9 3.0 3.3 3.6 4.1 43 6 4.
Mato Grosso 3.1 3.2 3.2 3.1 3.2 34 3.7 4.0 4./ 4.1 4.9
Mato Grosso do Sul 3.3 3.8 3.8 3.3 3.4 3.6 3.9 4.24.6 4.8 5.1
Minas Gerais 3.8 3.8 3.9 3.8 3.9 4.1 4.3 4.7 51 3 5.|5.6
Para 2.8 2.7 3.1 2.9 2.9 3.1 3.4 3.7 4.2 4.4 4.7
Paraiba 3.0 3.2 3.4 3.0 3.1 3.3 3.5 3.9 4.3 4.4 4.8
Parana 3.6 4.0 4.2 3.6 3.7 3.9 4.2 4.5 5.0 5.2 5.4
Pernambuco 3.0 3.0 3.3 3.1 3.2 3.3 3.6 3.9 4.4 4.64.9
Piaui 2.9 2.9 3.0 3.0 3.1 3.2 35 3.8 4.3 45 4.8
Rio de Janeiro 3.3 3.2 3.3 3.3 3.4 3.6 3.8 4.2 4.6 4.9 5.1
Rio Grande do Norte| 2.9 2.9 3.1 2.9 3.0 3.2 3.5 3.84.3 45 4.7

Rio Grande do Sul 3.7 3.7 3.9 3.8 3.9 4.0 4.3 46 .1 5| 5.3 5.5
Rondobnia 3.2 3.2 3.7 3.2 3.3 35 3.8 4.1 4.5 48 0 5.
Roraima 35 3.5 3.4 3.5 3.6 3.8 4.0 4.4 4.8 5.1 5.3
Santa Catarina 3.8 4.0 4.1 3.8 3.9 4.1 4.4 4.y 5.5.4 5.6

Sao Paulo 3.6 3.9 3.9 3.6 3.7 3.9 4.2 4.5 5.( 52 4 5
Sergipe 3.3 2.9 3.2 3.3 3.4 3.6 3.8 4.2 4.6 4.9 51
Tocantins 3.1 3.2 3.4 3.1 3.2 3.4 3.6 4.0 4.4 47 9 4

Fonte: http://sistemasideb.inep.gov.br/resultado/

Tal quadro negativo descrito se insere num quadtionnnacional, que apresenta um
relativo sucesso quando medido pelo avanco da médianal, de 3,5 em 2007 para 3,6 em
2009. Hoje, o IDEB estadual € menor do que a mad@onal desse indicador. Mesmo
guando comparando com estados de menor desenvoteim@cio-econémico, os resultados
do IDEB para o estado do Rio de Janeiro sdo imEsi@ um numero expressivo desses
estados.

Na Regidao Norte, trés dos sete estados que a comggdresentam melhores resultados;
na regido Nordeste, apenas o0 estado do Ceara meviesempenho superior ao do Rio de
Janeiro, ou seja, pode-se dizer que o estado ddeRlaneiro encontra-se no mesmo nivel da
meédia dos estados da regido Nordeste. Na Regidmo@mste, duas das quatro unidades da
federagcao existentes superam os indicadores ddoedtaRio de Janeiro. Finalmente, todos
os estados da regido Sul e todos os demais esdad@Egido Sudeste, também apresentam

melhores indicadores. Como se pode perceber, ddidaneiro apresenta hoje a qualidade da
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educacédo de suas escolas publicas mais proximasthms mais pobres do Nordeste do que

do que dos estados mais desenvolvidos do Centr(F8oiela 3).

Tabela 3- Média do IDEB — Ensino Médio - 2005, 2007, 260Bstados e Regides

Regido Estado Média | Regido Estado Média

Norte Acre 3,40 Nordeste | Alagoas 3,00
Amapéa 2,93 Bahia 3,06
Amazonas 2,86 Ceara 3,43
Para 2,86 Maranhao 2,96
Roraima 3,46 Paraiba 3,20
Rondo6nia 3,36 Piaui 2,93
Tocantins 3,23 Pernambuco 3,10

Sul Parana 3,93 Rio Grande do Norfe 2,96
Rio Grande do Sul 3,76 Sergipe 3,13
Santa Catarina 3,96 | Sudeste Espirito Santo 3,73

Centro-Oeste| Distrito Federal 3,80 Minas Gerais 3,83
Goias 3,23 Rio de Janeiro 3,26
Mato Grosso 3,16 Sao Paulo 3,80
Mato Grosso do Sul| 3,63

Vale destacar que os baixos niveis do Rio de daneirlDEB se devem, em parte, as
altas taxas de reprovacao que ainda persistentaaoe&m 2009, o Rio de Janeiro reprovava
em média 14% de seus alunos entre o 1° e o 5tamparado com 5% em S&o Paulo, 6%
em Santa Catarina e 8% em Minas Gerais. Entreeo3°ano, a taxa de reprovacao era de
25,5%, um em cada quatro alunos, comparado com 8(8%&o Paulo, 18,3% em Minas
Gerais e 13,2% em Santa Catarina. No ensino médaxa de reprovacédo no Rio de Janeiro,
de 33,3%, um em cada trés alunos, € uma das miorBsasil, comparado com 16,3% para o
Parand, 18,3% para Sao Paulo e 21,6% para MinassGer

Estes resultados do ensino médio do estado do dRimkiro, entre os piores do pais,
contribuem para justificar a existéncia da politieacotas através do exame vestibular para o
ensino superior, e mostram a necessidade de pslilie acdo afirmativa que possam atuar no
sentido de reverter essa situacdo, possibilitandmores chances de ingresso em
universidades publicas, como a UERJ.

Desta situacdo podem-se destacar, pelo menosaddes politicas. Uma delas, manter
a iniciativa da UERJ de oferecer 20% das vagaseagespo de alunos que cursaram 0 ensino
médio publico e que satisfazem o critério de refadaliar minima, a par de a¢des de apoio,
representadas por ajuda financeira (bolsas) e popog de estudo para reforco da

aprendizagem dos conteudos curriculares do ensiperisr. A outra, oferecer aos que
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pretendem ingressar na UERJ cursos pré-vestibwaltglos principalmente para aumentar
as chances de aprovacao e ampliacao de conhecgnento

3.1 - Caracteristicas do Sistema de Cotas na UERJ

A guestdo das cotas no ensino superior pode darems termos de suas repercussoes
sobre a eficiéncia e equidade dos sistemas edueégid eficiéncia esta ligada ao acumulo
de conhecimento obtido ao longo do curso e a slisagéo futura, gerando beneficios para a
sociedade e, mais diretamente, para o aluno. N&meth que o0 exame vestibular possibilita
um bom prognostico da aprendizagem ao longo doocw@sselecdo dos candidatos deve
obedecer aos seus resultados para assegurar aeficéncia possivel.

Por outro lado, existe o reconhecimento das fdnt@sacdes do ensino médio publico
em assegurarem igualdade de oportunidade aos geesse@s na disputa de vagas nas
universidades publicas. Também é argumentado quee as consequéncias perversas da
escraviddo, destacam-se as restricées ao acessgs e pardos a escola, que continuaram
até os nossos dias por meio de praticas discrigrinat Nestes casos, a equidade é
guestionada e a necessidade de mecanismos casrigixeo a propostas centradas nas acdes
afirmativas.

E amplamente reconhecido que o principio de igdaldi® oportunidades educacionais
esta sendo violado, principalmente, na oferta deinenmédio. Neste caso, 0S recursos
governamentais investidos sao insuficientes panmauar estas desigualdades. A precariedade
da aprendizagem na maioria das escolas publicaagieo médio redunda em resultados que
produzem doses macicas de repeténcia e evasda@mpeem as obrigagdes curriculares
aferidas em testes. As desigualdades sdo acentpattasngresso seletivo adotado nas
escolas publicas de maior prestigio. Ou seja, ¢oediiguais para disputar vagas por meio de
exame vestibular penalizam aqueles que frequentaramaioria das escolas publicas de
ensino médio, contrastando com 0s poucos que ivaesso a escolas publicas de elite.
Note que fenbmeno semelhante ocorre com as egumnt@sulares, que abrangem um nimero
expressivo de oferta de ensino precaria. Mesmonass comparacdes entre a pontuacao de
escolas particulares e de escolas publicas favorécequivocamente as primeiras. Neste
caso, o desempenho dessas escolas é superior escdbss publicas.

Do lado da demanda, a desigualdade de renda erazpolimitam as oportunidades
educacionais das familias mais carentes. A disgagéio racial, quando se manifesta tanto na
escola publica como no mercado de trabalho, podeirsemecanismo de perpetuacdo da

desigualdade de renda entre geragcbes. A acdo afiamem universidades publicas ocorre
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com a criagdo de cotas ou de bdnus. Enquanto as s&b um mecanismo de reserva de
vagas, os bonus aumentam a pontuacdo dos candgdameoges que, independentemente da
cor, estudaram em escolas publicas.

O sistema de cotas é um reconhecimento da nec#gssigahaver uma compensacao,
capaz de oferecer condicdes mais equanimes nobwesti Os candidatos cotistas so
competem com seus congéneres; as vagas sao po=enpbr classificacéo, obedecida a nota
minima de aprovacdo. As vagas ociosas sdo preasclpdr candidatos nao cotistas. A
pontuacdo dos ultimos cotistas aprovados, em geragnor que a pontuacédo dos nao cotistas
nao classificados.

A UERJ ofereceu, em seu Vestibular 2010, 57 caseque estdo longe de serem
homogéneas. As chances na demanda pelas carremamaior prestigio académico estao
associadas a uma formacdo mais solida dos canslidgato uma maior disponibilidade de
recursos familiares. Carreiras de maior prestigiono Medicina ou Direito, tém uma alta
relacdo candidato/vaga e exigem uma pontuacaodalqvara o candidato se classificar. Ou
seja, existe uma competicdo mediatizada pelasizarende os melhores candidatos, sejam
ou nao cotistas, buscam o prestigio académicoderogis se defrontam com carreiras menos
atraentes.

A politica educacional pode ser acompanhada détades inesperados ou indesejaveis.
Possiveis distorcdes num sistema de cotas podegir,sunerecendo a atencdo dos
responsaveis. Primeiro, é inevitavel que o usoadascacarrete que candidatos com maior
pontuacdo sejam preteridos. Por esta razéo, uritc@ale cotas ndo deve ser duradoura. Ao

contrario, a existéncia dessas cotas sinalizaggias equivocos no ensino médio.

3.2 - Descricao dos Dados do Vestibular UERJ 2010

Apesar de a experiéncia da UERJ com cotas vir dgalalata, desde 2003, os dados
aqui analisados sdo provenientes da 22 Fase dibMeast2010, os mais recentes disponiveis
a época da realizagcdo do estudo. O objetivo cetérste trabalho é o de realizar um estudo
exploratorio sobre as variaveis capazes de, dgtatigente, explicarem o desempenho dos
candidatos. Os dados sao provenientes do BancoadesDdo Vestibular elaborado pelo
Departamento de Selecdo Académica — DSEA, org&ubereitoria de Graduacdo — SR-1,
composto por notas dos candidatos nas provas sigasirdo Vestibular e por suas respostas a
um questionario de respostas fechadas denominadestiQuario de Informacdes
Socioculturais. A nota total dos candidatos, soms ribtas dessas provas discursivas, sera

utilizada como medida de desempenho no exame ukstib
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Quando sdo cruzadas as varidveis autodeclarac@orde preenchimento das vagas,
surgem revelacdes de interesse. Para cada capta ou pardo, existem, aproximadamente,
cinco candidatos negros ou pardos nao cotistag; rekcdo aumenta para 20 no caso de
brancos (e amarelos). Considerando apenas a caotdéagublica, o nimero de brancos (e
amarelos) cotistas (842) supera o de negros e pé&rd8), em parte porque 0s negros cotistas
preferem se inscrever na cota destinada exclusiviznaeeles ao invés da cota da rede publica
(Tabela 4).

Tabela 4- Percepcao da propria cor e tipos de cotas +iegat UERJ 2010
IPERCEPCAO DA PROPRIA COR

Negro /

CANDIDATO Pardo Indigena BranccAmareIc(C) .
(a) + (b) @ Total
(a) (b) (© |
rede publica 588 130 718 799 (43 842 ||1.560
negros/indigenas 248 832 1.080 |[34 3 37 1.117

deficientes, ou filhos de policia
civis e militares, bombeiros
COTISTAS ||militares e inspetores de
seguranca e administragédo 11 6 17 17 1 18 35
penitenciarias, mortos ou
incapacitados em razao do

o

servico

Total de cotistagA) 847 968 1.815 |[[850 (47 897 ||2.712
NAO COTISTAS(B) 6.435 2.919 9.354 ||17679|632 18311)|127.665
TOTAL GERAL 7.282 3.887 11.1691|18.529679 19.20§H30.377
(A/B)% 13,16 33,16 19,40 |[4,81 |[7,44 | 4,90 (9,80

FONTE:Departamento de Sele¢do Académica-DSEA/UERJ

Ainda considerando apenas a cota para os aluneidgublica, as restricbes da renda
familiar per capitae da escola publica frequentada limitam o numercahdidatos cotistas,
tanto brancos como negros. A totalidade dos néstasté formada por 17 679 candidatos
gue se percebem como brancos (e 632 amarelos), 3! que se percebem como negros
ou como pardos, como ja visto na Tabela 4. Nestsppetiva, pode-se concluir que um
namero expressivo de candidatos, mesmo entre essnegardos, tém renda acima do limite
fixado ou ndo atendem a exigéncia de frequentace@la publica.

O conjunto de aspectos que expressam o ambienikafagncomposto, neste estudo, da
renda familiarper capitae das escolaridades da mae e do pai. Uma relag@&oehtre esses
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aspectos e o desempenho do aluno, valida tambéopagstibular, expressa a importancia
da familia, atuando por mecanismos diferenciadmgrogresso do aluno.

As condicdes de estudo sdo descritas em funca@slagpectos. O primeiro é o tipo de
turno frequentado pelo aluno no ensino médio (diwun noturno); o segundo é a participacéo
do candidato em algum curso pré-vestibular, o @uese mostrou importante para melhorar o
desempenho, provavelmente porque a diversidadestituicOes e a duracdo variada de seus
cursos atenuam esse impacto. O terceiro diz respéaitsercdo no mercado de trabalho dos
vestibulandos, antes de 18 anos ou depois. Daegseadpectos, apenas a frequéncia a pré-
vestibulares ndo € significativa, e cerca da methdecandidatos (47,3%) nao frequentam
esses cursos; muitos deles fizeram estudos intensgwn boas escolas, mostrando uma
diversidade de situacdes que ndo necessariamemedam melhores resultados. Tanto o
turno diurno, frequentado por 94,5% dos candidatosjo a idade em que comecaram a
trabalhar, sdo aspectos significativos, como édesperar (Anexo 1, Tabela 7 e Tabelas 9.2 e
9.3).

E de se esperar, também, que cursos com maiofigiwesstejam associados a uma
pontuacdo média mais elevada. Renda e escolarididenciam o desempenho de forma
direta e, por meio da escolha da carreira, inditetde. A andlise estatistica dos dados do
Vestibular UERJ 2010 indicam que a escolha da icarmgdo é neutra com relacdo ao
ambiente familiar. Se assim fosse, 0 papel doigrestédo seria tdo expressivo e, até mesmo,
surpreendente, quando se considera que, sozinplicaet8% da variancia do desempenho e
é altamente significativo (Anexo 1, Tabela 4 € 9.4)

A relacdo do desempenho do candidato em funcamsimsctos prestigio académico,
tipo de cota, ambiente familiar e condicbes dedestornam-se mais significativas, embora
as cotas de rede publica ndo se mostram imporidatepouco o0 género e a cota de etnia. O
aspecto género, que poderia retratar carreirasifieas, ndo se mostrou relevante. A variavel
idade mostrou-se significativa, embora seu impaeja diminuto. Com tais resultados, nao se
pode afirmar que os cotistas de 2010 apresentearta@ss piores que 0s nao cotistas (Anexo
1, tabela 8).

Deve-se reconhecer que o prestigio académico dasraa influencia as escolhas dos
candidatos. Assim, a pontuagdo minima para sesifit@slo € mais elevada nas carreiras de
maior prestigio, o que tende a afastar o aluno mequoalificado. Reconhecendo que h4d uma
hierarquia das carreiras que midiatiza as escothass resultados, as carreiras foram
ordenadas pela média da nota na 22 fase. Espepaesajuanto maior for o prestigio da

carreira, maiores as pontuacdes dos candidatos.
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3.3 - Breve Analise dos Resultados

O trabalho aqui apresentado, cujo objetivo foi adefundar o conhecimento sobre o
sistema de cotas da UERJ por meio da analisests@tiios dados da 22 Fase do Vestibular
2010, toma como premissa o fato de que a desiglaldie renda e os niveis de pobreza que
permeiam os candidatos tém seus efeitos poteradalizpelas evidentes distorgbes existentes
no ensino médio, restringindo sua conclusdo e gsaca universidade, até mesmo para
aqueles que concluem esse nivel de ensino.

Acdes afirmativas, em geral, se traduzem nas vantaque candidatos recebem, seja
por meio de um sistema de reserva de vagas e ocotas) na UERJ, que limita a
competitividade entre os candidatos cotistas ecodistas, seja através de bbnus, como em
algumas outras universidades, que aumentam a g@otu#os cotistas, tornando-os mais
competitivos. Embora exista uma intensa discussBresas acdes afirmativas, suas causas e
seus efeitos, restringimos a preocupacdo destaltmbem fornecer dados de ordem
guantitativa sobre os determinantes do desempenbocandidatos. Assim, deixamos de
abordar as questbes que envolvam, por exemployegal@rincipios, fatos historicos e
interpretacdo de documentos legais.

O resultado mais expressivo do tratamento estatissobre o desempenho dos
candidatos é a importancia do ambiente familiantotaliretamente, atuando por meio da
renda familiar e da escolaridade dos pais, comdreitagnente, por meio das carreiras
escolhidas pelos candidatos.

No primeiro caso, o canal € o apoio aos estudas, incio na creche e na educacao
infantil e continuando ao longo da educacdo baficdesenvolvimento cognitivo do filho
depende do inicio do processo educacional ja rdnere da escolha de escolas que primam
pela qualidade do ensino. Raramente, as escoldisgaimédias podem oferecer condicdes
semelhantes aqueles alunos cujos pais tém sateixss.

O segundo canal merece uma atencao especial petirreina escolha que resulta dos
investimentos anteriores. Com efeito, uma carrede@a maior prestigio requer um
conhecimento acumulado, capaz de assegurar a péotusxigida para aprovacédo. Ja
carreiras menos prestigiadas exigem menor pontuagdaitas apresentam vagas ociosas,
refletindo a demanda reduzida.

Como é de se esperar, a pontuacdo média dos nétagata 22 Fase do Vestibular,
igual a 31,30 pontos, € maior do que a dos cot@asede publica, cujo valor é de 26,89
pontos e do que a dos cotistas negros, igual 8 2®0tos (Anexo 1, Tabela 9.6), o que pode

expressar as melhores condicbes dos ndo cotistasepaolherem carreira com prestigio;
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pode sugerir, ainda, que os cotistas escolhemrprefi@imente carreiras de menor prestigio.

Embora os cotistas tenham garantidas as vagassaedervadas, desde que satisfeitas as
regras previstas para a classificacdo, muitos padiesistir de disputar uma vaga em uma

dada carreira de prestigio devido as exigénciasadesarreiras, cuja competitividade é

notéria.

O acesso as cotas depende da condicdo de rendiarfamdixima ser satisfeita. Com a
expansdo econdmica recente e a ampliacdo do consiamoasse média, nos parece
necessaria a revisao deste valor, o que permatimglusdo de alunos principalmente na cota
para alunos da rede publica. Somente 8,7% dosdatodisdo cotistas e lhes cabem 45% das
vagas,; 0s nao cotistas sdo 91,3% e Ihes cabem &5%adas, conforme pode ser verificado
na Tabela 9.5 do Anexo 1 e na relacdo candidata-dagcotistas e ndo cotistas apresentada
na Tabela 10 do Anexo 1. Aumentar o percentuabtistas por meio de um aumento no teto
da renda per capita, sem ferir o pressuposto dmcarsécio-econdmica, prevista em lei, nos
parece uma solugéo para o problema. Para referestigaponto de vista, € mostrado, também
no Anexo 1, Tabela 11, o percentual de vagas caxidsaalunos cotistas e a consequente
ocupacao destas vagas por alunos nao cotistas.

Ao se analisar o desempenho dos candidatos ndwiestem relacdo aos aspectos de
prestigio académico e ambiente familiar, de fornthvidualizada (em escala percentual), o
indice de adequabilidade desta relacdo alcanca €8%56%, respectivamente (Anexo 1,
Tabelas 3 e 4). Se for avaliado o desempenho ambdzdos em relacdo a esses dois aspectos,
de forma concomitante, este indice alcanca 31%jeoquer dizer que o desempenho dos
candidatos pode ser explicado pelos aspectos gicesitadémico e ambiente familiar,
concomitantemente.

No modelo geral, somente a variavel género e awelrcota de deficientes e filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militaresirespetores de seguranca e administracédo
penitenciarias, mortos ou incapacitados em razacseatwico, ndo sdo significativas. O
coeficiente de determinagédo deste modelo é praticterigual ao da regressdo em que séo
considerados apenas os aspectos ligados a rendarfaprestigio académico e ambiente
familiar. Neste sentido, podemos afirmar que ai@ritia dominante sobre o desempenho no
vestibular esté ligada a renda familiar (Anexcabgeta 8).

Por tais dados, pode-se concluir que politicasedegdo das desigualdades de renda,
capazes de tornar os gastos familiares menos @ésigaliadas ao investimento
governamental na educacao basica, sdo centrai@iminacdo progressiva do sistema de

cotas.
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Quais politicas seriam viaveis para reduzir os ides existentes entre cotistas e nao
cotistas? Qual é a eficacia dessas politicas? Quoetade dos candidatos ndo frequentou
curso pré-vestibular, a propria UERJ poderia omganesses cursos para os estudantes mais
necessitados. Politicas nesse sentido ja sdo ddgelas em algumas universidades, como a
USP. Além disso, poucas medidas especificas podaréidomadas pelo Estado ou pela
UERJ. Enfrentar o problema sistémico do ensino enpdblico requer uma concentragédo de
recursos para fazer face as desigualdades rein&ufgsrar a governanca deficiente do ensino
meédio, com multiplas inadequac¢des institucionagsa sum desafio que requer recursos e,

sobretudo, vontade politica.
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Estudo da Evolucao de Conclusdées e de Abandonos de Curso por
Alunos Cotistas e Nao Cotistas Ingressantes na UERJ por Vestibular

Este trabalho visa a estudar a evolugéo, ao lorgaedhpo, dos percentuais de
conclusdes e de abandonos de curso por alunosadeagéo da UERJ, ingressantes por
vestibular, cotistas e ndo cotistas, em cada umgiegro centros setoriais em que se
organizam as unidades académicas:

= Centro Biomédico — CBI: Faculdade de Ciéncias Mas]i€aculdade de Enfermagem,
Faculdade de Odontologia, Instituto de Biologia &td Alcantara Gomes, Instituto
de Nutricéo;

= Centro de Ciéncias Sociais — CCS: Faculdade de igiracéo e Financas, Faculdade
de Ciéncias EconOGmicas, Faculdade de Direito, BHadel de Servigo Social, Instituto
de Filosofia e Ciéncias Humanas;

= Centro de Educacdo e Humanidades — CEH: Faculdad€adnunicacdo Social,
Faculdade de Educacao, Faculdade de Educacao dadBdtluminense, Faculdade
de Formacdo de Professores, Instituto de Artedjtutts de Educacdo Fisica e
Desporto, Instituto de Letras, Instituto de Psigao

= Centro de Tecnologia e Ciéncias — CTEscola Superior de Desenho Industrial,
Faculdade de Engenharia, Faculdade de Geologiajldeale de Oceanografia,
Faculdade de Tecnologia, Instituto de Fisica Armaiilas Tavares, Instituto de
Geografia, Instituto de Matematica e Estatisticestituto Politécnico, Instituto de
Quimica.

Foram analisados os dados relativos aos alunosngoessaram nos anos de 2000 a
2007 para o estudo da evolucdo das conclusfesrsie eude 2000 a 2009 para o estudo da
evolucdo dos abandonos, observando o seu compaotaaté o final do ano de 2010.

Os quantitativos de alunos ingressantes por véatileuegressos por conclusao ou por
abandono de curso, ano a ano, foram obtidos doldmdados d8l - Businesdntelligence
da UERJ. Os dados foram tratados por meio de pknixcel, gerando os gréficos
apresentados no Anexo 2.

Para os alunos de um determinado ano de vestilmdgoercentuais de egressos (por
conclusdo ou por abandono) foram obtidos para assee para cada ano subsequente,
relacionando-se o numero de conclusfes ou de abasdim ano em questdo, com 0 niumero
de alunos correspondentes, ingressantes no vestitbolano de referéncia. Os percentuais
acumulados foram obtidos somando-se ao percerdualspondente ao ano, o percentual dos

anos anteriores, a partir do ano de ingresso.
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Quanto a evolucdo das conclusdes de curso, oxa@gddipresentam, nas abscissas, 0
namero de anos letivos decorridos desde o ano stibukar, até o ano de 2010, inclusive.
Considerou-se como o primeiro ano letivo completaabseja, ano 1, o ano do vestibular,
embora alguns cursos apresentem entrada no seganustre; nas ordenadas € apresentado
o percentual acumulado de alunos concluintes. Aisas foram feitas por Centro Setorial e
por segmento, cotistas e ndo cotistas, comparanho®s resultados gerais da Universidade.

Quanto a evolucédo dos abandonos de curso, osagéBm, nas abscissas, o0 ano do
abandono e, nas ordenadas, o percentual de alua@bgndonaram o curso. Como no estudo
das conclus6es de curso, foram construidos sepaeada por Centro Setorial e por
segmento, cotistas e nao cotistas, comparados somesnltados gerais da Universidade.

Além do percentual por ano, foi analisado o peredrdacumulado no periodo estudado.

4.1 - Conclusdes de Curso

Os resultados obtidos para a evolugdo das condlud®ecurso sao apresentados no
Anexo 2, nas Figuras 1 a 7 e na Tabela 1. Os ggaipresentam os percentuais acumulados
de concluséo de curso, gerados conforme a metadapgesentada anteriormente. Em cada
um deles foi indicado um segundo eixo vertical espondente ao final do quinto ano letivo,
sendo os valores correspondentes replicados ndalhbgara os anos de vestibular de 2003 a
2006.

A Figura 1 mostra, para os quatro centros setormigvolucdo do percentual de
conclusfes de curso ao longo dos anos, para alngassantes por vestibular nos anos de
2000 a 2002 (Figuras la, 1b e 1c), anteriores daimtggdo do sistema de cotas, e para 0s
alunos ingressantes no vestibular de 2003 (Figtiyaaho de implantacéo do sistema de cotas
na UERJ.

Pode-se observar que o maior percentual de comdudé curso é apresentado pelo
CBI, seguido pelo CEH e pelo CCS. O CBI e o CEH traoam percentual de conclusdes
superior ao quadro geral da UERJ, que é semell@antiesempenho do CCS. O CTC é o
anico Centro com percentual de conclusdo menomuédalo quadro geral da UERJ, sendo o
Centro responsavel por deslocar para baixo a aevaercentual de conclusdes (acumulado)
da UERJ. E, portanto, o Centro que, em relaciotacero de ingressantes por vestibular,
menos forma alunos na Universidade. Para o CBErghsse também que tende a haver uma
estabilizacdo nas conclusfes de curso ap0s seis@ara oS ingressantes nos vestibulares de
2000, 2001 e 2002, significando que esse era odemeppermanéncia dos alunos deste

Centro.
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Com relacéo aos ingressantes pelo vestibular d8 gEiQura 1d), observa-se que o
percentual de concluintes de curso continuou cnelsc@pos seis anos. Isso significa um
aumento no tempo de permanéncia dos alunos, sdgeuma possivel influéncia da
implantacdo do sistema de cotas neste aspecto.eHauwém, para todos 0s centros, uma
diminuicao no percentual de conclusdes de curswoa,gs ingressantes no vestibular de 2003.

A Figura 2 apresenta os resultados para os alungpssisantes de 2004, 2005 e 2006
(Figuras 2a, 2b e 2c), ap0s a implantacao das.d@taanos posteriores nao foram estudados,
devido a insuficiéncia de tempo de observacdo dispb até 2010. Para os ingressantes
nesses vestibulares ocorre também um abatimentudzss em relacdo aos anos anteriores a
implantacdo das cotas, o que pode ser visto nagdsid?a, 2b e 2c, para os ingressantes,
respectivamente, nos vestibulares dos anos de 2008,e 2006.

De forma a examinar melhor esse aspecto foi cddstra Tabela 1, utilizando-se o
recorte de conclusdo em cinco anos, adotado cotempo de duracdo médio dos cursos da
UERJ. Pela observacdo da Tabela 1 pode-se verdioara partir do ano de 2003, ano da
implementacéo do sistema de reserva de vagasdooggeral de conclusées na UEbaksa a
apresentar indices mais baixos. Houve um menor diopaos Centros que apresentam
maiores e menores percentuais de concluséo, resmeente, CBl e CTC. No CEH e no
CCS o impacto foi significativo. No CEH, o percatde conclusdes diminuiu de cerca de
50 % para 40 %. No CCS, o percentual diminuiu deacele 33 % para 25 %, valores
proximos ao geral da UERJ, cujo percentual de csdels passou de 34 % para 28 %.
Observa-se também uma piora significativa dos ta$o$ para os alunos cotistas e nao
cotistas ingressantes em 2006.

As Figuras 3 a 6 mostram quatro graficos cada goragspondentes aos quatro centros
setoriais, para os anos de ingresso de 2003 a ap@&sentando o comportamento geral do
centro, o de cotistas e nao cotistas do centroamportamento geral da UERJ.

Pela observacédo dessas figuras, verifica-se quelagéo das conclusdes de curso gera
curvas para cotistas e nao cotistas de mesmo forpatém com um percentual mais alto de
conclusdes para os ingressantes cotistas. Poreekique, pode-se também observar, para
cotistas e nao cotistas, o melhor desempenho dpseBuido do CEH e do CCS, este ultimo
com comportamento semelhante ao geral da UERadica pior desempenho para o CTC.

A Figura 3 mostra que, para os alunos do vestilnld&003, o percentual de concluintes
€ maior para o0s alunos cotistas que para os aldmsotistas, de maneira mais relevante
para o CBI e com muito menor relevancia para o GAd@em, para os vestibulares seguintes,

nos anos de 2004, 2005 e 2006, mostrados nas Figubae 6, 0 comportamento de cotistas e
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nao cotistas vai se aproximando, de forma a naesaptar diferenca significativa para os
ingressantes no vestibular 2006.

Com o objetivo de analisar a tendéncia indicadaspelrvas das Figuras 3 a 6, foi
construida a Figura 7, especificamente para ossdddosestibular 2007. Verifica-se, entéo,
gue o comportamento dos nao cotistas supera ootistas em termos de conclusdes de curso
para os alunos ingressantes por esse vestibulan, @cecdo do CEH, no qual o
comportamento de cotistas e nao cotistas € pratic@ntoincidente. Torna-se necessario um

acompanhamento continuado dessa tendéncia paientantal mudanca de comportamento.

4.2 - Abandonos de Curso

Os resultados analisados a seguir sdo apresemasi¢Gsguras 8 a 24 do Anexo 2.

As Figuras 8 a 11 mostram graficos de evolucdoemtwal dos abandonos de curso,
sem distingdo de cotas, comparando o comportang@st@entros setoriais entre si e com o
comportamento geral da UERJ. A Figura 8 mostrassltados para os anos de 2003 a 2008,
apos a implantacdo das cotas na UERJ. As figura® 8,11 mostram os resultados para os
anos de ingresso de 2000, 2001 e 2002, anteriongslantacéo das cotas.

Para os ingressantes por vestibular entre 200308, 208 maiores percentuais de
abandono ocorrem no CTC e os menores no CBI, apessid o0 CEH e o CCS curvas
intermediarias, com comportamentos semelhantedxnpos ao comportamento geral da
UERJ. Para o vestibular de 2008, o CCS passa aapae um percentual de abandono menor
que o do CEH, aproximando-se do desempenho do Rigle-se observar também que a
maior inclinacdo das curvas ocorre no segundo ateo] o que significa que o maior
percentual de abandonos ocorre nesse periodo. €wngpande parte dos cursos o primeiro e
segundo ano correspondem ao curso basico, podepseetider que o inicio da formacao
esta, de alguma forma, desconectado das expestalbdgalunos. Aqueles que superam essa
fase tendem a concluir os cursos.

Ainda na Figura 8, pode-se verificar que as cunmsespondentes ao CBI sdo as que
primeiro se estabilizam, mostrando que os abanddeb@m de ocorrer antes dos demais
centros. O CTC, ao contrario, mostra curvas créesemesmo apos oito anos letivos, como
se observa no grafico do Vestibular 2003 (Figuda®aqual o CTC apresenta um percentual
de abandono de cerca de 45%, e que ainda estémilestJma reflexdo que merece ser feita
diz respeito as consequéncias desse abandono,aopussiveis transferéncias externas que
se abrem ante tal realidade, quando o objetivocipah da Universidade deveria ser a

formacgao dos ingressantes por vestibular.
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Nas Figuras 9, 10 e 11, de vestibulares anteriarésmplantacdo das cotas, foi
adicionado um segundo eixo, posicionado ap0s oits &etivos, periodo maximo analisado
apos a implantacdo das cotas em 2003. Das Figurasl19, verifica-se que para 0s
vestibulares de 2000 e 2001 o maior percentuabdadono ocorreu no primeiro ano letivo
(maxima inclinacdo da curva). J& na Figura 11,ev§ige para o vestibular de 2002, o maior
percentual ocorreu no segundo ano letivo, em 2@03,que passou a ocorrer, como ja visto,
nos vestibulares subsequentes. Com relacdo ao camgmto dos centros, também como
nos anos posteriores, o CBI apresentou o0 melh@ngesnho e o CTC o pior; o CEH e o
CCS ocupam posicoes intermediarias e apresentaipoctamento mais semelhante entre si e
em relacdo ao comportamento geral da UERJ. Valadesque o CCS, nesses trés anos,
apresentou uma curva praticamente coincidente ccumva da UERJ.

As Figuras 12 a 17 mostram os graficos de percena@mulados para os anos de
ingresso de 2003 a 2008 para cada centro setor@d, quais sdo comparados 0sS
comportamentos de alunos cotistas e ndo cotistasocdo seu respectivo centro e com 0
comportamento de todos os alunos da UERJ (cotestafo cotistas). Nessas figuras, é
possivel observar que o abandono de curso por s@loéo cotistas é significativamente
superior ao de alunos cotistas para todos os amo¥ycesso avaliados. Ja o comportamento
comparativo dos centros setoriais entre si e eatdel ao comportamento geral da UERJ se
mantém para cada segmento, com 0 menor e maiarpeat de concluséo, respectivamente,
para o CBle o CTC.

As Figuras 18 a 24 mostram graficos de barra copeasntuais anuais de abandono de
Curso para os ingressantes por vestibular em 2@0®&, separadamente para alunos cotistas
e nao cotistas. Esse outro enfoque grafico compieame esclarece alguns aspectos
levantados nas andlises dos percentuais acumudadersores. Por este recorte, pode-se ver,
com mais clareza, que € o segundo ano letivo agnelgue ocorrem 0s maiores percentuais
de abandono para todos os centros, mais notadamparaealunos ndo cotistas. Observa-se
também que o abandono de curso por alunos nadasofissuperior ao de alunos cotistas, 0

gue representa o comportamento geral da UERJ, d#rada nas analises anteriores.

4.3 - Breve Andlise dos Dados
Os dados levantados indicam algumas realidademgrecem maior reflex&o:

= 0 maior percentual de conclusdes de curso ao ldagempo é apresentado pelo CBlI,
seguido do CEH e do CCS; o CTC é o centro que apt@® menor percentual de
conclusdes de curso da Universidade, proximo al@%odcluintes ap0s cinco anos
do ingresso;
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o comportamento do CCS, em termos de percentuatodelusdes de curso, é
semelhante ao do quadro geral da UERJ;

para os ingressantes por vestibular até 2002 hawiaCBl, uma estabilizacdo nas
conclusdes apods seis anos do ingresso, com peacedl conclusdo acima de 70%;
para os ingressantes a partir do vestibular de,20i08rva-se que o percentual de
concluintes continua crescendo ap0s seis anosyandstque o tempo de concluséo
vem aumentando para esse centro;

para os ingressantes em 2003, o percentual deustesl de curso para os alunos
cotistas € maior que o percentual dos ndo cotips; 0s vestibulares seguintes, 0
comportamento de cotistas e ndo cotistas vai sexiapando, sendo que para 0s
alunos ingressantes pelo vestibular 2007 o comperito dos ndo cotistas comeca a
superar o dos cotistas em termos de conclusoes;

0 quadro geral de conclusbées na UERJ diminuiu tr plar vestibular de 2003, tendo
havido uma piora significativa no quadro de conibigspara os alunos cotistas e néo
cotistas ingressantes no vestibular de 2006;

0S maiores percentuais de abandono ocorrem no CT&S enenores no CBI,
apresentando o CEH e o CCS comportamentos semeghant proximos ao
comportamento geral da UERJ; os abandonos de palss alunos do CBI deixam de
ocorrer antes dos demais centros, mas no CTC cantiocorrendo mesmo apos oito
anos letivos, ainda crescentes;

0S maiores percentuais de abandono de curso ocarmesegundo ano letivo para
todos os centros, sinalizando a existéncia de @nwdd nos periodos basicos;

0 abandono de curso por alunos nao cotistas disainamente superior ao de alunos

cotistas para todos os anos de ingresso avaliddasgnstrando que, ao passo que a
UERJ vem conseguindo manter seus alunos cotistas,perdendo seus alunos nao

cotistas;

0 CTC pode ser apontado como o Centro Setorialgioras desempenhos em relacdo

as conclusdes e aos abandonos de curso, gerandmmop®ariodo de permanéncia e o
menor nivel de sucesso na formacéo de seu corpentis
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Trajetoria dos Alunos do 1° e do 2° Periodos do Curso de
Estatistica da UERJ: estudo de caso sobre o desempenho
de cotistas e nao cotistas

Neste estudo, as principais disciplinas dos pesiaaoiais do curso de Estatistica foram
selecionadas para avaliar se 0s requisitos basidggiridos no ensino médio estdo sendo
suficientes para que seus ingressantes possamndereeonceitos basicos inerentes a
formacao de um profissional dessa area.

Por ser um curso da area tecnoldgica, ha necessidadjue os conhecimentos de
Matematica do ensino médio ndo apresentem lacunes ppssam vir a interferir
negativamente no aprendizado das disciplinas dogmd periodo, pré-requisitos para as do
segundo periodo, tais como Estatistica Descriti¢zalculo | e Introducdo ao Processamento
de Dados (IPD). No segundo periodo, destacam-sebfdgLinear e Probabilidade |,
disciplinas essenciais para o aprendizado de ImfexéEstatistica Multivariada, dominio
fundamental para a formacgao de profissional qealifo no mercado de trabalho.

Objetiva-se verificar se ha diferenca entre o dgseno dos alunos que ingressaram
por sistema de cotas e aqueles que ndo ingresgamantal sistema no ano de 2004,
utilizando-se estatisticas descritivas mais espasif(medidas de posicdo e de disperséo,
definidas no Anexo 3) e construindo-se indices parariodo de 2004 a 2010.

As notas recebidas pelos alunos, cotistas e naistaxpt nas cinco disciplinas
mencionadas, do primeiro e do segundo periodosido cle graduacdo em Estatistica, foram
obtidos no banco de dados Blb- Business Intelligencda UERJ ndMicroSoft SQL Server

A avaliagdo do desempenho dos alunos para essaglidas mostra que, no semestre
de 2004.1, de acordo com a Tabela 5, a seguirfowvagfo dentre os cotistas foi superior a

dos néo cotistas, exceto na disciplina EstatiSiescritiva 1.
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Tabela 5- Avaliacdo do desempenho académico — Curso de $&tat?004.1

Especificacdo 1° Periodo 2° Periodo
Estatistica Calculo | | IPD | Algebra | Probabilidade |
Descritiva | Linear |
Alunos
Aprovados | Nao 60 47 71 27 30
cotistas
Cotistas 11 20 31 6 4
Total 71 67 102 33 34
Reprovados| Nao 45 176 68 63 23
cotistas
Cotistas 13 50 25 11 2
Total 58 226 93 74 25
Total N&o 105 223 139 90 53
cotistas
Cotistas 24 70 56 17 6
Total 129 293 195 107 59
% aprovados
N&o cotistas 57,14 21,08 51,084 30,00 56,60
Cotistas 45,83 28,57 55,3 35,29 66,67
Total 55,04 22,87 52,31 30,84 57,63

O desempenho dos alunos foi avaliado segundo aslaseestatisticas de posicao e os
resultados detalhados estdo na Tabela 1 do Anedmd.vez que a média sofre a influéncia
de valores extremos do conjunto de notas, foi tregie o coeficiente de variagao para avaliar
a dispersdo em torno do valor médio, pois a megligaeste coeficiente aumenta, a média vai
se tornando menos precisa para ser utilizada codiceidor.

As médias das notas obtidas pelos alunos aprovadosapresentaram dispersao
expressiva em torno da média, logo esta pode seidsyada como um bom avaliador do
desempenho; observa-se, ainda, que os valores srakocotistas ndo sao diferenciados dos
nao cotistas. Os valores medianos dos cotistasaupes dos ndo cotistas, ou seja, a curva da
distribuicdo das notas dos cotistas apresentastecdela para a direita, o que significa que as
notas sdo maiores. As notas que correspondem &s1&6 alunos menos aplicados deste
grupo de aprovados (Percentil 10) n&o diferem agpramente entre cotistas e nédo cotistas, 0
mesmo ocorrendo para 0os 10% dos mais aplicadose N#Bno conjunto a frequéncia dos
alunos cotistas supera os 10%, pois se encontrecenteais mais relevantes, inclusive para
Probabilidade I, disciplina do 2° periodo, mostargle se o aluno for aprovado nas

disciplinas obrigatdrias do primeiro periodo, déveursar sem grandes dificuldades as dos
periodos subsequentes.
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No grupo dos alunos reprovados, observa-se quesdmsnestdo abaixo de 2,55, com
variabilidade bastante elevada, sendo que nestpogos alunos apresentam bastante
dificuldades de aprendizagem, pois ndo tém conde@lcancar a nota quatro, pré-requisito
para fazer a prova final como ultima chance paravagao.

A andlise das notas referentes as disciplinas do biasico do curso de Estatistica,
guando avaliadas sob o aspecto temporal do peded2003.1 a 2010.1, permite avaliar o
comportamento do desempenho dos alunos deste eunsalisciplinas obrigatorias do
primeiro periodo (Anexo 4, Tabelas 2 e 3).

Observa-se que no grupo dos néo cotistas, nestedpeio indice de aprovacdo em
Estatistica Descritiva 1 varia de 35,48% a 80,26fGuanto para os cotistas, de 20,00% a
100,00%. Na disciplina IPD, este indice n&o difdee forma expressiva em relacdo a
Estatistica Descritiva 1, pois os intervalos sa®2d®6% a 75,49% e de 17,65% a 80,00%
para ndo cotistas e cotistas, respectivamente.

No caso da disciplina Calculo 1, estes valores edeem no limite superior para
praticamente a metade, intervalo de 18,18% a 37da%nao cotistas, e intervalo de 17,24%
a 38,10% para cotistas. Este cenario pode sercagplino sentido de que esta disciplina
exige conhecimentos adquiridos no nivel médio, maen sempre foram absorvidos
integralmente pelos alunos. O desempenho dos a®®@shao cotistas parece semelhante, o
que faz crer da necessidade de um apoio académiampgico aos ingressantes na
Universidade.

Percebe-se que, se um aluno foi aprovado, a médamdvacao limita-se a um patamar
superior em torno do grau 7,0, embora isto se vbsgrenas em poucos semestres. A prova
final é, portanto, um instrumento necessario papravacao e as aulas do final do curso sao
as que propiciam uma fixacdo melhor do conteudgrproatico. Em Caélculo 1, dada a
observacado da série temporal, a média 7,0 é mesqsehte dentre os cotistas do que dentre
0S néo cotistas.

Quanto as disciplinas do segundo periodo (Anexba#ielas 4 e 5), no grupo dos nao
cotistas o indice de aprovacédo em Algebra Lineda\de 22,14% a 60,00%, enquanto para
0s cotistas varia de 12,50% a 83,33%. Embora amsalja estejam no segundo periodo,
permanece o limite superior dos intervalos, consetfumente permanece a heterogeneidade
do grupo, fato que dificulta a pratica docentesptEntro de cada turma ha varias turmas com
conhecimentos diferenciados.

Na disciplina Probabilidade 1, que requer conhecimele Calculo 1 e de Estatistica

Descritiva 1, disciplinas do primeiro periodo, eistdice de aprovacao varia no intervalo de
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33,70% a 65,88% e de 22,22% a 100,00% para nastate cotistas, respectivamente,
evidenciando que o grupo dos cotistas ainda padeossiderado bem mais heterogéneo e,
nestas disciplinas, a média 7,0 torna-se menoedree.

Sabe-se que tanto Algebra Linear como Probabilidadéo disciplinas essenciais na
formacdo do Estatistico, e precisam de embasanteat@o das disciplinas do primeiro
periodo para que possam ser assimiladas. Logé@, ls&vja um alto indice de reprovacdo no
primeiro periodo, 0s que ndo se prepararam de fauemuada, fatalmente ndo lograréo
sucesso nesta etapa.

Ao se analisar, comparativamente, o desempenhcaitsdas frente aos nédo cotistas,
ndo se percebe uma diferenga expressiva, 0 queepgeforcar a sugestéo ja formulada, de
que todos deveriam ter a oportunidade de cursamiwelamento. Tal iniciativa poderia,
inclusive, minimizar o indice de retencdo na Ursigade, pois a integralizacdo média deste
curso corresponde aproximadamente a dez/doze semagiando a proposta curricular é de
apenas oito semestres.

Se a distribuicdo das notas tendesse para a dig&tnormal padréo, a avaliacdo de
grau 5,0, valor minimo de aprovacéao, deveria divadgrupo em duas metades e o grau 7,0
estaria pouco abaixo de um ponto de corte que sgnele a quarta-parte dos alunos com
melhor desempenho. No Anexo 4, Tabela 6, os perasnacumulados mostraram que as
distribuicbes nao tenderam para uma curva normalrdpa pois 0S percentuais
correspondentes a estes valores estdo abaixo d@ngegem esperada (50% e 25%
respectivamente). Os percentuais para as notas@egea 7,0 sdo mais frequentes no grupo
dos nado cotistas em Estatistica Descritiva, e palifesenca se verifica para IPD; para a
disciplina Célculo 1, estes percentuais sdo benorasre, mais ainda, no grupo dos cotistas.

Os dados apresentados indicam que, para a aprgedizde Estatistica Descritival
basta que os alunos ingressantes tenham conheosmaatematicos adquiridos na educacéao
fundamental para lograrem éxito e aprovacdo. J&&mos alunos que tiveram acesso, antes
do ingresso no vestibular, aos aplicativos de cdagdio tém mais facilidade na
aprendizagem dos conceitos relativos a técnicaragrgmacao, enquanto os nao incluidos
digitais podem ter maiores dificuldades. Quanto @ac@o 1, os alunos devem ter
conhecimentos mateméticos adquiridos tanto na edadandamental como no ensino médio
para poder assimilar os contetdos dessa disciplina.

Ja os dados da Tabela 7 do Anexo 4, na qual sdisaates as disciplinas do segundo
periodo, mostraram que os resultados ndo sdo asalpgis os alunos ja cursaram o0s pré-

requisitos no primeiro periodo, qualificacdo quersealiza a cada semestre letivo. Os
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percentuais relativos as notas superiores a 7# Algebra Linear | e Probabilidade | s&o
maiores do que os verificados na disciplina Caldulo que enfatiza a necessidade de se
ofertar disciplinas de nivelamento aos ingressantes

Pode-se verificar que a analise estatistica perm@mpanhar a trajetoria dos alunos ao
comparar o desempenho de cotistas e nao-cotistaselagéo a algumas disciplinas do
primeiro e segundo periodos do curso de graduandesgatistica.

Torna-se relevante para os ambos 0s grupos desgagtes — cotistas e nao cotistas, a
oferta de disciplinas de nivelamento. Com tal atiga poderiam ser minimizadas muitas das
principais dificuldades dos alunos. Observa-sea pehliacdo das ementas das disciplinas
analisadas, que os problemas de aprendizagem w@mascentes do nivel médio e até de
niveis anteriores de ensino, cabendo a UERJ segtidr caréncia de conhecimentos basicos
para ser possivel formar profissionais que ateredemandas do mercado de trabalho.

A proposta de analise descritiva de dados, aq@iseptada, pode ser replicada para as
disciplinas de outros cursos desta Instituicdo desirt® Superior, com o0 objetivo de

estabelecer padrdes de desempenho por unidaderacadé
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H Avaliacao dos Egressos Cotistas da UERJ

A UERJ, como instituicAo académica publica estadpmdcura responder de forma
qualitativa ao desafio decorrente da implantacasistema de reserva de vagas, previsto pela
legislacdo do estado do Rio de Janeiro.

Partindo do pressuposto de que sO a continuacaesiodos e a conclusdo do curso
pelos alunos cotistas possibilitam a reversao dagydaldades sociais e a ressignificacdo do
exercicio pleno da cidadania de uma parcela siogtifia de egressos da UERJ, este texto
apresenta, de forma resumida, as principais codetudo projeto “Avaliacdo dos egressos
cotistas”, realizado pela equipe do Departamentoatenvolvimento Académico de Projetos
e Inovacdes — DEAPI — da Sub-reitoria de Gradua¢&R-1, e que teve, como objetivo
primordial, analisar a insercao destes egressosencado de trabalho com a possibilidade de
ascensao social.

O publico-alvo, ex-alunos cotistas do periodo 2P0d8, foi avaliado de acordo com os
seguintes os critérios:

= ingresso e permanéncia no ensino superior;
= evasao e diplomacao;
= profissionalizacéo e formacao continuada.

Os dados da populacédo a ser estudada, 4 280 egoedstas, foram obtidos no banco
de dados do Sistema Académico de Graduagédo — S#&GUERJ. A populacao foi dividida
em duas amostras: 2 334 concluintes e 1 946 naduboies.

Uma carta foi enviada a todos os elementos desgalggéio, convidando-os a
responderpn-line, a um questionariale coleta de dados, com respostas fechadas esaberta
Foram devolvidas pelos Correios 177 cartas-convié® havendo outra possibilidade de
envolver esta parcela da populacdo no projeto.Assiparticipacao efetiva total foi de 813

egressos cotistas, dos quais 496 eram concluirB®sg sdo concluintes.

B 46



Gréfico 1 - Distribuicdo dos egressos cotistas segundo &ipaitdo ngpesquisa

3290

B Devolucdo de cartas (5,11%)

B Respondentes efetivos (19%)

B Nao participantes (75,8%)

177

6.1 - Dados Gerais sobre a Populacédo Analisada

Vale ressaltar que, neste texto, foram analisadasespostas somente dos cotistas

concluintes. Os cotistas ndo concluintes foram idensdos apenas em termos de descricdo
de perfil.

A Tabela 6 e os Graficos 2 a 6, a seqguir, apresedtalos descritivos do perfil dos
respondentes da pesquisa.

Tabela 6- Perfil de concluintes e ndo concluintes

Perfil Concluintes N&o Concluintes
N° de cotistas Porcentagem| ° # cotistas Porcentagem
Idade + 30 388 78% 217 68%
-30 108 22% 100 32%
Género Feminino 341 69% 158 50%
Masculino 155 31% 159 50%
Estado civil | Solteiros 343 69% 212 67%
Comprometidos | 142 29% 97 31%
Separados 11 2% 8 3%
Ocupagéo Estudantes 301 61% 167 53%
atual Trabalhadores 195 39% 150 47%
Total de egressos 496 100% 317 100%

A Tabela 1 e a Tabela 2 do Anexo 5 mostram, amsldjstribuicbes percentuais de
concluintes e nao concluintes por curso de origem.

Do total de 496 egressos cotistas que concluiraorsm e responderam ao questionario,

(Grafico 2) podemos observar que a maior partep#ssjuisados possui mais de 30 anos,
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(78,23 %), a maioria é do sexo feminino (68,75 %dlkeira (70 %), sendo bem diversificada

a distribuicao percentual do estado civil. (Graf$yo

Grafico 2 - Perfil dos cotistas concluintes na pesquisa

Solteira

Sexo feminino

Mais 30 ano

60,00% 65,00% 70,00 75,00% 80,00%

Grafico 3 - Distribuicdo por estado civil

343
70%
0 B Solteiro
B Casado
O Divorciado / Separado
16/ 11 126 O Unido Estavel
3% 2% 25%

Neste conjunto verificou-se, ainda, que a mai@®1 %) dos ex-cotistas completou o
ensino médio na rede publica (Grafico 4).

Do percentual de alunos egressos trabalhadore® 39 ,0bservou-se (Grafico 5) que a
maioria ja possuia um emprego estavel, como serpualalico (13,8 %) ou como empregado
sob o regime CLT (54,9 %).

Observou-se, também, (Gréfico 6), que uma paraeiaideravel de egressos cotistas ja
possuia experiéncia anterior em concursos vestésilgara a propria UERJ (48 %) ou para
outras IES (60 %).

Grafico 4 - Distribuicéo por tipo de cota
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B Rede publica
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Gréfico 5 - Distribuigc&o por tipo de trabalho
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Grafico 6 - Egressos que prestaram outros vestibulares

Vestibular UERJ Vestibular IES
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100+

50
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Uma das questbes mais importantes da pesquisaaestlacionada a analise das
dificuldades relatadas pelos concluintes, sendoaguée ordem financeira foram apontadas

pela grande maioria (457 citacdes), seguida dautlifade de aprendizagem (122 citacdes),
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explicitada pela falta de base e exigéncias dososurem termos de trabalhos, leituras e
avaliacbes (Gréfico 1 e Grafico 2 do Anexo 6). Hdteno item foi avaliado ao final do
curso, também pela maioria dos ex-alunos, comospecio positivo de superacéo e esforco,
tendo para tal muito contribuido a possibilidadgadsicipacdo em diversas atividades extras,
muitas delas com remuneracao (64 % dos alunoskaidas pela Universidade (Grafico 3 —
Anexo 6).

6.2 - Avaliacao Conceitual dos Cursos
Ao considerar-se a avaliacdo conceitual expressas peptistas nos questionérios
respondidos em relacdo a seus cursos de origetacdesse 0s seguintes dados:

= Muito Bom e/ou Bom: 348 dos egressos entrevistdd0sl6 %) avaliaram como
muito bom e/ou bom seus cursos de graduacao na p&igue lhes proporcionaram
crescimento pessoal e profissional através de umaaftrmacdo académica e boa
qualificacdo profissional para o mercado de trahattom boa preparacdo para 0s
concursos publicos;

= Regular: 59 (11,89 %) ex-cotistas avaliaram de é&rmegular seus cursos
considerando: o curso da noite necessita de masereacdo e atencdo; o curso de
licenciatura deveria ser melhor estruturado conmob@&charelado; o curso foi muito
tedrico e pouco pratico; desnivel entre professarestratados (substitutos) e
professores efetivos, e, também, por considerarem @s periodos de greves
prejudicaram o curso;

= Deficiente: 36 entrevistados (7,25 %) consideraragus cursos deficientes,
apontando, como aspectos negativos, entre outsofgltas dos professores, 0 néo
cumprimento do programa e da carga horaria, as auléo tedricas e os laboratérios
ruins, os curriculos defasados e a consequentécildifneficaz e tumultuada”
transicdo para os curriculos novos, a desatencédgdes professores para com as
dificuldades de aprendizado dos alunos cotistagirda, a falta de condigGes
(nenhuma experiéncia) para o mercado de trabalho.

A Tabela 7, a seguir, apresenta a distribuiciogmtual dessas avaliacdes conceituais.

Tabela 7- Avaliagéo conceitual dos cursos de origem

Avaliagc&o dos cursos Numero de alunos Porcentagem
Muito Bom/Bom 394 79,4%
Regular 63 12,7%
Deficiente 39 7,9%
Total 496 100%
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Para exemplificar os dados qualitativos trabalhaslds destacadas, na Transcricdo 1 do
Anexo 7, algumas citacdes dos ex-alunos.

Dentre os participantes da pesquisa, 414 ex-cetgtantaram, também, os pontos
positivos e 0s pontos negativos de seus Cursos@iT

Destacam-se, como pontos positivos:

= quanto ao corpo docentea qualidade/ capacidade dos professores, o
comprometimento com o0 ensino e a dedicacdo e mheconento ao esforgco dos
alunos (217 citacbes = 43,7 %);

= quanto a estrutura organizacioralcredibilidade dos cursos da UERJ, sua tradicédo e
qualidade de ensino publico (97 citacdes) que eptasa maioria dos curriculos
integrados e reformulados (aulas tedricas e pgjticanterdisciplinaridade,
oferecimento de disciplinas eletivas e alto grauerigéncia na avaliacdo e carga
horéaria extensa,; flexibilidade de horario (cursasrs e noturnos) o que permite a
conciliacdo entre o trabalho e o estudo; possdiikdde formacado em bacharelado e
licenciatura, além da preparacdo para o mercadtatb@alho pela ascensédo socio-
cultural de um profissional critico (119 citac6e23;9 %);

= (uanto ao apoio aos cotistas:oportunidade de participar de atividades de K, d
bolsas do PROINICIAR, palestras e seminarios, fwsje&le pesquisa, monitoria e
estagios; e de utilizar os servicos das biblioteled®ratorios e internet (78 citagbes =
15,7 %).

Tabela 8- Aspectos positivos apontados nos cursos

Aspectos positivos Numero de citacdgs Percentuais
Qualidade dos professores

Comprometimento 217 43,7%
Dedicacéo

Qualidade do ensino

Credibilidade 119 23,9%
Preparagcédo mercado de

trabalho

Apoio/cotistas

Atividades extra-classe 78 15,7%
Bolsas

Subtotal / respostas 414 83,4%
N&o responderam 82 16,5%
Total 496 100%

Na Transcricdo 2, Anexo 7, sdo mostradas algumagefgpostas dos ex-cotistas em
relacéo a esse aspecto.
J& em relagdo aos pontos negativos citados, nefesga principalmente, a:

= questbes estruturais e de infra-estrutura: 198 oégtas, 39,9 % dos egressos
entrevistados, apontaram a falta de infra-estrutdes instalacbes fisicas da
Universidade, seu sucateamento e falta de rectirsmsceiros para manutencao e
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conservacao dos espacos académicos; foram citadpscificamente, as salas de
aulas e os banheiros dos Campi do Maracana, dal&BSao Gongalo, da FBEF, e do
HUPE; destes, 30 ex-alunos destacaram as biblotesatualizadas e com poucos
exemplares disponiveis para estudos; também armdade dos laboratérios foi
destacada por 24 ex-alunos, principalmente osrdpids estrangeiras, informatica,
biologia e nutricdo; no concernente a alimenta@aex-cotistas reclamaram da falta de
um “bandejao” e dos restaurantes caros existefmesmente, 5 egressos reclamaram
da falta de seguranca, notadamente, nos cursastda n

guestdes organizacionais/curriculares: 181 dossegse 36,5 % dos entrevistados,
destacaram que cursaram a Faculdade com currianlig®s, defasados, e que a fase
de transicao da reforma curricular foi desorgarazaa atendimento informativo aos

alunos foi precério (56 cita¢des); criticaram, aind composicdo da grade curricular
marcada pelos horérios rigidos e inflexiveis deiralgs disciplinas, a carga horaria
excessiva e mal distribuida de algumas delas emnapmsicéo a existéncia de tempos
ociosos (29 citacdes), bem como o desequilibrioeeatteoria e a pratica, isto &,

registraram a necessidade de mais aulas praticdacenao niamero muito grande de

aulas tradicionais (37 citagcbes); neste conteodocursos mais citados foram os das
areas médica, educacdo fisica, administracdo eeidual;

- na opinido de 36 ex-cotistas, seus cursos fonajugicados pelos periodos

de greves e da reposicdo “relativa’ das aulas)eysgam a incompletude e ao
fechamento dos programas de varias disciplinas,octambém as poucas

opcOes de disciplinas eletivas, sendo algumas delamnenhum interesse para
a formacéo profissional;

- ainda neste conjunto, 23 ex-alunos criticaram oacp atencdo que a
administracdo universitaria da aos cursos notuerexss cursos de licenciatura,
que deveriam ter o0 mesmo tratamento que os cursobadharelado (9

citacbes) e 0 pouco incentivo aos projetos dens&te e aos trabalhos de
campo, sempre carentes de recursos humanos eaisat@4i citacoes);

- 13 ex-cotistas reclamaram do pouco numero deapasdo baixo valor das
mesmas, que ndo atendem a todos os alunos quesiteoedeste apoio, e,

ainda, 11 ex-cotistas registraram que sentiram pracbnceito velado”, ou

seja, que sentiram uma atitude preconceituosa lagireaos cotistas por parte
de “alguns” professores, funcionarios e até mesentaldguns” alunos.

questdes da area docente: na avaliacdo de 99 egré26 % dos respondentes) o
corpo docente e/ou a falta dele foram apontado® @spectos negativos dos cursos;
“alguns” professores foram descritos como “faltoegsouco comprometidos” com a
aprendizagem dos alunos e desinteressados daagéenias monografias e estagios,
e “poucos” foram qualificados como “desmotivado®ue/desatualizados” (47
citacdes); na opinido de 41 ex-alunos 0 aspectativegestava na grande quantidade
de aulas dadas por professores contratados, seeniénga, e por mestrandos, em
comparagdo com 0 pequeno nuamero de aulas dadas ppofessores
efetivos/concursados; para 11 ex-cotistas, o pamtial estd nos professores
responsaveis pelos estagios, na rigidez dos herampostos, pouca oferta, muita
cobrancga e pouco estimulo.
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Tabela 9- Aspectos negativos apontados nos cursos

Areas Problemas Numero de alunos| Porcentagem

Estrutura/Infraestrutura Prédios/salas de aulas 114

Bibliotecas 30

Laboratérios 24

Sanitarios 16

Restaurantes 9

Seguranca 5
Subtotal 198 39,9%
Organizacional/curricular | Curriculo 56

Horario/Carga horéria 29

Teoria / Prética 37

Greves 36

Apoio 23
Subtotal 181 36,5%
Docente Comprometimento 47

Substitutos/contratadgs 41

Estagio 11
Subtotal 99 20%

| Nenhum 18 3,6%

Total 496 100%

Na Transcricdo 3, Anexo 7, sdo mostradas algunmaaties dos ex-cotistas em relacéo

aos aspectos negativos.

6.3 - Formacgao Continuada

Quanto a Formacao Continuada — um dos princip&isesacadémicos definidores da
qualificacéo profissional transmitidos pelo projetiucacional institucional, mais de 90 %
dos egressos responderam afirmativamente a qusssid® a intencdo de continuar seus
estudos (453 citacdes):

= 291 egressos pretendem fazer pos-graduacdo e/estda se preparando para a
selecdo dos cursos de especializacdo, mestradoteraldo da UERJ, UFRJ, UFF,
FGV, PUC, UCAM, UGF, FIOCRUZ e CEFET, nas é&reasHdkicacéo, Direito,
Biologia, Historia, Geografia, Saude, Comunicac&ngenharia (as mais citadas); 18
deles responderam que pretendem fazer cursos dgramisacdo, mas ainda nao
tiveram oportunidade por questdes de saude, trapfaanceira, e/ou ndo definiram a
area em que desejam continuar / aprofundar seuosst

= 91 ex-cotistas responderam que ja frequentam cdes@®s-graduacdato sensu58
citacdes), mestrado (39 citacdes) e doutoradadbars), sendo os mais frequentes os
cursos de Ciéncias Sociais, Direito, Filosofia stéfia da Matematica, Literatura/
Traducdo, Histéria, MBA em Gestdo, Residéncia MediBiologia Molecular,
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Microbiologia, Ortodontia e Prétese, Nutricdo, Enfagem, Engenharia Ambiental e
Engenharia de Producéo;

= 67 ex-cotistas responderam que ja concluiram cuteogds-graduacado e mestrado;
neste contexto, os cursos mais citados foram oEdieacéo, Direito, Literatura,
Histoéria, Cirurgia Geral, Endodontia e Enfermagenidabalho;

= 04 egressos pretendem e/ou j4 estdo fazendo awso de graduacdo: Servigco Social,
Historia da Arte, Psicopedagogia e Enfermagem;

= apenas 42 egressos (8,4 %) responderam que nd@&mgewt fazer curso de pos-
graduacéo.

Tabela 10- Formacgé&o continuada

Po6s- Graduacdo Numero de aluno§ Porcentagem
Pretendem/Em preparacao 291 64,24%
Em curso 91 20,09%

Ja Concluiram 67 14,79%
Outra Graduacéao 4 0,88%
Total 453 100,00%

A Transcrigdo 4, Anexo 7, apresenta algumas das tis ex-cotistas sobre o assunto.

6.4 - Profissionalizacao

Quanto a Profissionalizacdo, podem ser identifisatims grandes blocos: um, formado
por 304 egressos (61 %) que ja trabalham na arsaad®rmacdo; outro, formado por 87 ex-
alunos (18 %) que nao o fazem.

Do primeiro bloco, daqueles que trabalham em sea de formacdo, destacam-se 0s
seguintes dados:

= 175 (57,57 %) declararam trabalhar na éarea de Ed8ocacomo Professores
(Matematica, Histéria, Geografia, Filosofia, Lejfa€oordenadores Pedagdgicos,
Supervisores e Orientadores Educacionais e TécmnonsAssuntos Educacionais,
tanto na rede publica (Colégios Estaduais, EscMasicipais) como na rede
particular de ensino;

= 29 (9,54 %) trabalham na area de Direito, como Addos, Procuradores, Auditores,
Assistentes, Oficiais de Justica e em funcdes adtrativas correlatas, em Autarquias
Federais e Estaduais, Tribunais (TJERJ), Prefaiteraescritérios de advocacia, e
muitos declararam que se preparam para 0os ConcRtgngos exigidos para a area
dos operadores do Direito;

= 42 (13,82 %) trabalham na area da saude: cliniagicaéenfermagem, odontologia,

nutricdo e assisténcia social, em hospitais publieoprivados (como o Hospital
Marcilio Dias), nas Unidades de Pronto AtendimghiBA), no Programa de Saude
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da Familia (PSF), e como paramédicos do Servigateledimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU) e do Corpo de Bombeiros do Estado do Ridateeiro (CBMERJ);

= 32 (10,53 %) trabalham na area do mercado econdfimenceiro em empresas

multinacionais e nacionais publicas e privadas,damo IBGE, DATAPREV, FESP e

FIESP; em atividades produtivas nos diferentes regta@la Administracdo, da

Economia, de Recursos Humanos, Relacdes Publicapaddnda e Jornalismo,

exercendo fungbes como diretores, secretarios,ngepees, assistentes e técnicos
administrativos, corretores de valores, analistasvendas, auditores contabeis e
contadores, analistas de recursos humanos enakketing assistentes sociais,

programadores visuaigebdesignersagente e guia de turismo e jornalistas;

= 36 (11,84 %) egressos trabalham na area de enggentiall, petroquimica, de
produto, de transporte, mecéanica e elétrica, cangergheiros e técnicos de operacdes
em companhias publicas e privadas.

Do segundo bloco, formado por aqueles que néollratmaem sua area de formacéo,
destacam-se 0s seguintes dados:

= 53 ex-alunos (60,92 %), apesar de completarem &ocwsuperior, continuam
trabalhando no servigo publico e/ou estabelecinsepéoticulares nos cargos técnicos
de nivel médio, como professores de ensino basi€oa¢ 5° ano), auxiliares
administrativos, promotores de vendas, auxiliaresedfermagem e técnicos de
enfermagem;

= 13 cotistas (14,94 %) encontram-se, ainda, forandocado especifico de trabalho e
registraram as dificuldades encontradas para egafiz atividades profissionais em
seu campo de atuacdo, em especial como jornalis&sjesignersprogramadores
visuais, geologos, sociodlogos, historiadores; teggim, também, entraves, como
poucas vagas e dificuldade dos concursos publipasa assumirem cargos no
Ministério Publico (Tribunal, Procuradoria e Defena);

= 21 entrevistados (24,14 %) estdo empenhados narpgd® para 0S CONCUrsos
publicos para diferentes cargos especificos nad&éarmacao.
A Transcrigdo 5, Anexo 7, explicita algumas dapostas levantadas sobre o tema da
profissionalizacéo

O quesito do questionario de coleta de dados rafe@o grau de satisfacdo com seu
trabalho atual foi respondido por 391 egresso4Y.9Podemos correlacionar estas respostas
as questdes apontadas anteriormente, destacamiimang&éncia de 48 ex-cotistas (10 %), em
atividades no mercado informal de trabalho, asuifiades inerentes a passagem dos cargos
de nivel médio para os de nivel superior, e osaeesoriundos dos concursos publicos para

ascenséo profissional (210 citagdes).
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Do total dos entrevistados, 51 egressos (10 %ad@ul que estdo desempregados,
enquanto 54 deles (11 %) continuam na categorestelantes.

O impacto da formacao profissional, da politicaagéo afirmativa e do papel que a
Universidade vem desempenhando na vida destessajumdem ser melhor avaliados ao
analisar-se a insercdo dos egressos cotistas roadoede trabalho, ou seja, quando se pode
verificar que a grande maioria, quase 80%, estdaltnando nos diversos segmentos do
mercado, sendo que 61% destes na sua area de &wnwmgn um consideravel grau de
satisfacao/realizacao.

Do Anexo 6 constam as representacdes graficas aldssdreferentes a insercdo no

mercado de trabalho (Gréficos 4, 5, 6 e 7).

6.5 - Avaliacao Geral da Universidade
Apesar das criticas, 0s egressos, quase em suaianaisoluta, consideraram sua
“passagem pela UERJ” como de suma importanciatpamaformacdes em suas vidas, como

podemos inferir por meio de algumas de suas cdlesadistadas na Transcricdo 6, Anexo 7.
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. Conclusao

A deciséo de fazer um balanco do que acontecentanor da UERJ apds quase uma
década de ingresso de alunos mediante a politicesdeva de vagas resulta da compreensao
do seu corpo dirigente de que isto se impde comccampromisso definido pela propria
natureza da Universidade publica.

As preocupacdes que esta conquista, contraditériepleta de tensbes, expressa na
sociedade e na Universidade, impdem um cuidadmjaprova, ao diagndstico que os dados
académicos apresentam e as interfaces destes cararaderisticas socioculturais dos
cotistas. De imediato, ndo se trata de expor uatneéd que alimente o que ja foi assinalado
como perspectivas antinOmicas ou cientificistas: &atro lado, cabe reconhecer que a
realidade de uma sociedade profundamente desigdelestigma escravocrata sobrepde ao
preconceito de classe o preconceito racial, momneonitn negros e indios e, em certas
regides, com ainda outras etnias.

Neste particular, a sintese a que chega, talveais importante historiador do século
XX, Eric Hobsbawm, em relacdo ao surgimento de faias étnicas, sinaliza o que se deve
buscar.

A etnia, seja qual for a base, € um modo prontaengefinivel de expressar
um sentimento real de identidade grupal que liganembros do "nés” por
enfatizar as diferencas em relacao a "eles". Osquém de fato em comum,
além de ndo serem "eles" ndo € muito claro, edpeaide hoje em dia. (...)
Como hoje vivemos numa era em que todas as owtagdes e valores
humanos estdo em crise, ou pelo menos em algurm pamna viagem para
destinos desconhecidos e incertos, a xenofobiec@agstar-se tornando a
ideologia de massa din de siecle O que hoje une a humanidade é a
negacao do que a espécie humana tem em comum. BEEBE, 2000)

Por isso, mesmo que haja razfes para tratar adguéstnegro nas suas particularidades
histéricas de extrema violéncia e injustica, o zmmte é de ndo alimentar a xenofobia, mas de
buscar afirmar o que é comum na espécie humanargnip, a luta para erradicar as
estruturas que cristalizem a desigualdade.

Todavia, é preciso reconhecer que o movimento negre até a década de 1980 era
mais uma expressao estética e destaque no campasilza e de alguns intelectuais, tornou-
se uma forgca, um movimento social que coloca entapgara a sociedade e para o poder
pubico, a agenda de um conjunto de direitos querudto além das cotas.

Sinal de amadurecimento desta questédo é que cededilitico de uma década, ainda em

aberto, ndo reduziu a questdo das cotas ou redervagas a questdo racial. O debate se
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ampliou, respeitada a particularidade do negro endio em nossa historia, para a questao da
desigualdade social.

Para a UERJ, como instituicdo publica que tem slacmpromissos com a sociedade e
com os estudantes que dela provém, mormente cogmup®s sociais mais atingidos pela
desigualdade econémico-social, educacional e aljtoiponto crucial é ter clareza de que dar
0 mesmo tratamento a grupos sociais violentad@s gedigualdade social e pelo preconceito
de classe e raca ou etnia, € continuar a mantéalaesigualdade. Ou, o que é pior, fazé-los
crer, como o0s autores que defendem a desigualdatdeahda inteligéncia, que eles séo
inferiores e, portanto, o lugar deles nédo é este.

No plano académico, cabe combater duas atitudesimguate perversas e que se
manifestam, tanto nas politicas de ingresso nonensuperior, quanto nas politicas de
educacao de jovens e adultos. A primeira € a ppsigimao buscar mecanismos pedagogicos
e de tempo de atendimento para que estes grupfstal@ossam compensar a formacao
precaria pregressa, e simplesmente joga-los adestino e reprova-los. A segunda é, talvez,
a atitude ainda mais perversa, a de entendé-lo® d¢ooapazes, e aprova-los sem acesso
efetivo ao conhecimento.

Mas a Universidade ndo pode e ndo deve fazer aaupete a sociedade e ao Estado.
Pode ser uma atitude irresponsavel e de manipulpgfitica dos governantes, aceitar a
demanda dos movimentos sociais e outras entidadtasuma politica diferenciada de acesso
a Universidade sem dar os recursos que, nestetéasague ser diferenciados e substantivos,
para ser possivel oferecer as devidas bases ngtenstitucionais e pedagodgicas. Isto
implica ndo s6 professores com maior disponibikdade tempo para atividades
complementares, mas também bibliotecas e labovatérelhores. Sem essas bases, acaba-se
cometendo uma injustica com a comunidade académisau conjunto.

Com o objetivo de ressaltar as informac@ensideradas mais significativas para
orientar possiveis a¢bes da Universidade e do ppdblico, sdo destacadas, a seguir,
algumas conclusdes dos diversos angulos analisadosigo desses textos.

= Do recorte da analise do contexto do ensino médiestado do Rio de Janeiro e o
sistema de ingresso por cotas na UERJ, destacaesgteza de que politicas de
reducdo das desigualdades de renda, capazes de tsrrgastos familiares menos
desiguais, aliadas ao investimento governamentatdueacdo basica, sdo centrais
para a eliminacéo progressiva de sistemas de adtasdio e a longo prazos, acoes

de politica educacional para a melhoria da quadidda ensino médio no estado do
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Rio de Janeiro, por meio de cursos de formacaoraada oferecidos aos professores
da rede estadual pelas universidades publicas, tmmo a reestruturacdo dos
conteudos curriculares do ensino médio, serdo raedid maior importancia para a
reversdo do quadro cadtico em que se encontranagtk de ensino.E importante,
ainda, lembrar que o estado do Rio de Janeiro exeemm seu passado, um papel de
lideranca nacional no ensino médio, por meio detungdes publicas de renome, tais
como o Colégio Pedro 1l e o Instituto de Educagd®ob de Janeiro, e com a atuacao
brilhante de educadores como os professores Affisixeira e Darcy Ribeiro. E
preciso resgatar este papel de lideranca ao nwassiiom qualidade a escola publica,
medida de singular importancia para enfrentar osafdes socio-econdémicos
vivenciados pelo estado, principalmente nas areasaléncia e desemprego entre os

jovens.

Em relacdo ao estudo da evolucdo das conclusbesrel@os de cursos, pode-se
apontar, para o periodo de ingresso correspon@esteestibulares de 2003 a 2006,
gue a evolucdo das conclusdes de curso gera cpavascotistas e nao cotistas de
mesmo formato, porém com um percentual mais altocdeclusdes para 0s
ingressantes cotistas. Pode-se também observarcpiéstas e ndo cotistas, o melhor
desempenho do CBI, seguido do CEH e do CCS, es8teoutom comportamento
semelhante ao geral da UERJ, ficando o pior deseimopgara o CTC. Porém, para os
alunos ingressantes pelo vestibular de 2007, vardfe que esse @apmportamento
comeca a se modificar, passando o percentual d#usdio dos alunos néo cotistas a
superar o dos alunos cotistas, com excecdo do @GgHjual o comportamento de
cotistas e ndo cotistas € praticamente coincidémerelacdo a questdo do abandono
de cursos, foi possivel observar que € muito soperiabandono por alunos nao
cotistas do que por alunos cotistas para todosnos de ingresso avaliados. Uma
analise mais detalhada desta questdo mostra quaon percentual de abandono de
cursos ocorre no segundo ano letivo, para toda®misos setoriais, indicando que os

periodos basicos parecem ser 0s responsaveisgesr atos indices.

Da andlise do estudo de caso sobre o desempenmsalo 1° e do 2° periodos do
curso de Estatistica podemos concluir que, paraosnals grupos, cotistas e nao
cotistas, torna-se relevante a oferta de disciploa nivelamento, na medida que os

baixos resultados apresentados levam a crer qyeobemas de aprendizagem sao
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remanescentes do nivel médio e até de niveis amgrde ensino, e cabe a UERJ
suprir esta caréncia de conhecimentos basicosgparaossa formar profissionais que
atendam as demandas do mercado de trabalho. A gpaople analise descritiva,

consubstanciada em medidas de posicao, de vatidslie separatrizes, conforme
apresentada no estudo de caso, pode ser replieagl@a$ disciplinas de outros cursos
desta Instituicio de Ensino Superior com 0 objetil reconhecer padrbes de

desempenho académico.

Do estudo relativo aos cotistas egressos, que buslentificar o real impacto da
adocdo da politica das a¢fes afirmativas sobreggape de ex-alunos, destaca-se a
avaliacdo dos cursos de origem como Bom ou Muiton Bor parte de 70,16 % da
populacdo estudada. Foram considerados, como ppaosigvos, a credibilidade da
UERJ enquanto instituicdo publica estadual de enspesquisa e extensdo, a
gualidade e atencdo do corpo docente ao processwesprendizagem, a qualidade
académica e a preparacdo para o mercado de trabadoda, a oferta de atividades
extra-classe de apoio aos discentes, como as bdésgsesquisa e extensédo (IC,
PROINICIAR, e outras), os seminarios, 0s eventass eestagios. Como aspectos
negativos, foram apontados, entre outros, o suoate® da UERJ em termos de
infra-estrutura institucional material e humana, desequilibrio organizacional
curricular explicitado pela defasagem de algunsazjro descompromisso com 0O
ensino e a aprendizagem dos alunos cotistas pde pl& “muitos” professores
contratados, a quantidade pequena e o baixo varbdlsas oferecidas, que “néo
atendem” as necessidades dos alunos cotistas. dQ@arformacdo continuada,
constatou-se que a maioria dos egressos (mais &% #@spondeu afirmativamente a
continuidade dos estudos como um referencial dauteagdo, aprofundamento e
atualizacdo da qualidade do ensino e nivel de gsiofializacdo obtidos durante o
processo da formacao académica. Nestes termostupa gignificativo de ex-alunos
esta se preparando para a selecao de varios aespds-graduacdo da UERJ e de
outras IES, destacando-se o fato de que um grupsideyavel (quantitativamente e
qualitativamente) de ex-cotistas estd fazendo suds pos-graduacdatu sensp
mestrado e doutorado, ampliando o contingente @@$-graduados. Em relacdo a
analise de desempenho profissional atual dos exgeasmaioria dos ex-alunos esta
inserida no mercado de trabalho atuando em suad&e@rmacédo (61 %), com

relativa satisfacdo (Regular para Bom) quanto aopgdo profissional. Em sintese, é
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possivel acreditar que a hipotese formulada contar v projeto — a conclusédo do
curso superior na UERJ pelos ex-alunos cotistasilpb®u uma diminuigcdo das
desigualdades econémicas pela profissionalizacabtapiva e insercdo no mercado
de trabalho produzindo ascenséo social pelo exenglieno da cidadania — tenha sido
comprovada, apesar de a instituicdo ter que incarpdiferentes pontos de andlise
destacados em suas ag¢fes de politicas afirmativas.

Por fim, é da natureza do compromisso da Univetlsigaiblica, como espaco mantido
com o0s recursos da sociedade, produzir conhecisieqie ajudem a efetivar as
transformacdes na sociedade que a tornem efetivandemocrética e, pelo menos, menos
desigual. Na esteira dos autores, entre outros,fapaen aqui referidos como os que nos
ajudam entender porque somos uma sociedade tagudks compromisso da Universidade
publica é de mostrar que as politicas de acéo afivenem si materializam, como sublinha
Octévio lanni, que a sociedade € desigual e n@mécratica. O esforco, pois, € de a¢des que
transformem as estruturas que produzem a desigleaéla necessidade destas politicas.

Tal perspectiva permitira que se busque afirmaneé@comum na espécie humana para
gue estas politicas, que séo de travessia, n&erseizem e, assim, se prestem para cristalizar
a desigualdade social. O foco das cotas, portalewe estar mais ligado ao critério social,
considerando-se o dizer de Florestan Fernandestai®@danni, que greconceito racial

anda de par em par com o preconceito de classe.
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. Anexo 1

O Contexto do Ensino Médio no Estado do Rio de Jaime e o Sistema de Ingresso por
Cotas Na UERJ / Principais Resultados da Andlise Etistica

Os resultados serdo vistos primeiro para regressdgdes e depois para regressoes
multiplas, buscando detectar comportamentos estadeis coeficientes. A variavel
dependente, em todas as tabelas, refere-se aan@taHase do Vestibular UERJ 2010.

A regressdo com o0s trés tipos de cotas revela copaties negativos e altamente
significativos nos trés casos (Tabelal). A varidiebria omitida refere-se aos nao cotistas;
logo, os coeficientes negativos expressam um meksempenho dos néo cotistas. Por outro
lado, o conjunto das variaveis referentes aostastigpresenta uma baixa capacidade para

explicar a variancia do desempenho do aluno (1,2%).

Tabela 1- Regresséo Simples com Tipos de Cotas

Variaveis Coeficientes| Significancia
Cota Negros/ Indigenas -5,271 0,000
Cota Rede Publica -4,415 0,000
Cota Deficientes/ Filhos de Militares -6,206 0,003
Constante 31,302 0,000
Numero de observacdes 29 965
R2 Ajustado 0,012

As variaveis que dizem respeito ao ambiente famidratam a influéncia relativa
desses fatores, descritos aqui por renda familiporeescolaridade paterna e materna. No
caso, a elevada significancia das variaveis é ammbi ao forte poder explanatorio da

variancia, igual a 15% (Tabela 2).

Tabela 2 -Regressdo Simples com Ambiente Familiar

Variaveis Coeficientes Significancia
Renda Mensal Familiar 2,498 0,000
Escolaridade Paterna 1,496 0,000
Escolaridade Materna 1,746 0,000
Constante 19,521 0,000
Numero de observacdes 26 048
R2 Ajustado 0,152

A atuacdo da familia se manifesta na

acumulacacodbecimentos e no estimulo

permanente ao desenvolvimento intelectual, que séioefletir na escolha de carreiras de
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prestigio. Igualmente, o apoio constante por meaie thvestimentos necessarios para a
escolha de escolas de notério mérito, a dispodddl de equipamentos de computagcédo e
congéneres, bem como a frequéncia a atividadesacexticulares, refletem tanto valores
como recursos que sao ligados a escolaridade @oe paenda familiar.

O impacto do ambiente familiar sobre o desempentovestibular, neste estudo,
decorre de trés variaveis: renda familiar, esaddale do pai e escolaridade da mée. A
importancia dessas variaveis pode ser constatadangio de uma simulacédo, que observa o
melhor desempenho dos candidatos quando sdo autognsamultaneamente, os valores da
renda familiar e das referidas escolaridades. N&Bstalagdo, consideramos um aumento de
cerca de trés vezes nestas variaveis, o que fagada familiar passar da faixa de 3 até 5
salarios minimos para a faixa de 10 até 20 salariogmos. Note que o aumento na faixa do
salario minimo ndo tem a precisao desejada. Messimaas mudancas expressadas na renda
causam impactos apreciaveis no desempenho dossalQoanto as escolaridades, o ganho no
desempenho reflete o impacto, nesta simulagéoteie@io da escolaridade dos pais, de
ensino fundamental para ensino superior completo.

Quando s&o reunidos numa mesma regressao 0s péstass relativos ao ambiente
familiar, ou seja, renda mensal familiar, escokdli&l do pai e escolaridade da mae, (Tabela
3), estas escolaridades sao significantes, emimonaenor proporcado do que a renda mensal
familiar. Se forem incluidos na regresséo lineatipass de cota, tanto a renda mensal familiar
quanto a escolaridade dos pais permanecem respmga®o desempenho dos alunos,
enquanto os tipos de cota tém menor contribuica g@eplicar o desempenho dos alunos; ja
a cota de etnia nado é tao significante quantoadatede publica.

Tabela 3- Regressdo com Ambiente Familiar e Tipos de Cotas

Variaveis Coeficientes| Significancia
Renda Mensal Familiar 2,524 0,000
Escolaridade Paterna 1,536 0,000
Escolaridade Materna 1,776 0,000
Cota Negros/ Indigenas 0,121 0,760
Cota Rede Publica 1,239 0,000
Cota Deficientes/ Filhos de Militares -3,304 0,099
Constante 19,252 0,000
NuUmero de observacdes 26 048
R2 Ajustado 0,153

O modelo de regressao simples que avalia a relag#® o desempenho do vestibular e

o0 prestigio académico esta discriminado na Tabela 4
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Tabela 4 -Regressédo Simples com Prestigio Académico

Variaveis Coeficientes| Significancia
Prestigio Académico 0,319 0,000
Constante 19,462 0,000
NUmero de observacdes 29 965
R2 Ajustado 0,178

Quando se colocam na mesma regressao prestigiénaicade cotas, os resultados sao
expressivos: 0s coeficientes das cotas aparecdmppmeira vez numa regressao mdultipla,
com valores negativos e altamente significativesle ressaltar que os coeficientes negativos
revelam que os cotistas, em média, atingem umaugo@d menor do que 0S nao cotistas.
Estes resultados ndo se mantém para a equacaeliqe gotas e ambiente familiar. Neste
caso, apenas o coeficiente da cota para a redeEg@ointinua significativo, embora o sinal
positivo seja contrario ao esperado. Ou seja,aadte@los das regressdes envolvendo prestigio
académico e ambiente familiar ndo guardam coeré@tiserve-se que o valor do coeficiente
de prestigio académico e o percentual da vari@xphcada (19%) sdo os mesmos ja obtidos
na regressao simples de prestigio académico, mdticque a capacidade explanatéria desta
variavel ndo se altera quando sao consideraddasassde cotagTabela 5).

Tabela 5- Regressao com Prestigio Académico e Tipos dasCot

Variaveis Coeficientes| Significancia
Prestigio Académico 0,320 0,000
Cota Negros/ Indigenas -5,490 0,000
Cota Rede Publica -4,216 0,000
Cota Deficientes/ Filhos de Militares -7,445 0,000
Constante 19,899 0,000
NUmero de observacdes 29 965
R2 Ajustado 0,191

Com a introducdo da variavel tipos de cotas, iesticadémico nao sofre alteracbes
nos trés parametros aqui utilizados: sinal esperagignificancia e coeficiente de
determinacao ajustado; os coeficientes das cotsapnaa ter o sinal esperado (negativo) e
alto nivel de significancia.

Vimos que a variavel prestigio académico, sozirdwplica 18% da variancia do
desempenho e é altamente significativa. Quandotsmluz o ambiente familiar, fica clara a
existéncia dos dois canais de influéncia, direitade@eto, pois todas as variaveis continuam a

ser influentes. Enquanto valores e gastos educsicacentuados pela frequéncia as escolas
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particulares, se associam no impacto direto sobraqasicdo de conhecimentos e a

capacidade reflexiva, o prestigio académico dazicas € aparentemente externo a familia.

Mas, na verdade, a carreira esta no centro deesgerdos que buscam o ensino superior. As

aspiracoes mais elevadas estdo correlacionadasocprnestigio académico e, a0 mesmo

tempo, com as condi¢fes de vida. Desta perspeofiga¢ surpresa que a variancia explicada

aumente para 27%, um resultado expressivo, e #isigtia das variaveis nos da maior

seguranca em relacdo aos valores dos seus cotdfcidmbela 6).

Tabela 6 -Regressdo com Ambiente Familiar e Prestigio Aca®m

Variaveis Coeficientes| Significancia
Renda Mensal Familiar 1,997 0,000
Escolaridade Paterna 1,272 0,000
Escolaridade Materna 1,362 0,000
Prestigio Académico 0,271 0,000
Constante 12,033 0,000
Numero de observacdes 26 048
R2 Ajustado 0,274

O desempenho do aluno avaliado sob o ponto de déstacondi¢cdes de estudo mostra

que a frequéncia a cursos pré-vestibulares nateearge, e que a significancia da relacdo

entre desempenho do aluno e condi¢des de estugl@liéai trés numa escala de 100 (Tabela

7).

Tabela 7 -Regressdo com Condi¢des de Estudo

Variaveis Coeficientes| Significancia
Turno Escolar 4,859 0,000
Pré-Vestibular 0,005 0,973
Trabalho 4,096 0,000
Constante 22,775 0,000
NuUmero de observacoes 27 906
R2 Ajustado 0,03

O modelo geral (Tabela 8) inclui os aspectos descanteriormente, acrescidos das

variaveis género e idade do candidato.
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Tabela 8- Modelo Geral

Variaveis Coeficientes| Significancia
Cota Negros/ Indigenas -1,203 0,001
Cota Rede Publica 0,297 0,335
Cota Deficientes/ Filhos de Militares -4,658 0,013
Prestigio Académico 0,270 0,000
Renda Mensal Familiar 1,947 0,000
Escolaridade Paterna 1,208 0,000
Escolaridade Materna 1,341 0,000
Género 0,063 0,639
Idade 0,088 0,000
Turno Escolar 2,398 0,000
Pré-Vestibular 0,870 0,000
Trabalho 1,118 0,000
Constante 6,946 0,000
Numero de observacdes 25904
R2 Ajustado 0,279

Os aspectos significativos sob a otica do modetal gerostraram que género e tipo de
cota ndo contribuem de forma significativa paralieap o desempenho do candidato. O
ambiente familiar, as condi¢des de estudo, o giesticadémico e a idade s&o os aspectos de
relevancia para possibilitar o prognéstico quamtongresso do estudante de nivel médio na

universidade. Este modelo geral foi aquele que a&tnvu mais adequado na relacéo entre o

desempenho no vestibular e os aspectos socioecocrgimi

Tabela 9- Dados Descritivos do Perfil dos Candidatos

Tabela 9.1 — Género

Género

percentual de candidatos

Masculino

54,5

Feminino

45,6

Tabela 9.2 - Condi¢des de Estudo

Atributo percentual de candidatos
noturno 55
Turno frequentado no ensino médio
diurno 94,5
Nao frequentou 47,3
Pré-vestibular
frequentou 52,7
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Tabela 9.3 — Trabalho

percentual de

Atributo candidatos
comegou antes de 18 anos 17,6
comecou depois de 18 anos / nunca trabalhou 82,4

Tabela 9.4 - Ambiente Familiar

percentual de

Atributo candidatos
até 3 24,10
mais de 3 até 5 25,50
mais de 5 até 10 25,00
Renda familiar mensal (em salarios minimos)
Mais de 10 até 20 16,10
Mais de 20 até 30 6,00
mais de 30 3,30
nenhuma 1,60
ensino fundamental 17,60
Escolaridade paterna
ensino médio 36,20
ensino superior 44,60
nenhuma 1,40
ensino fundamental 16,80
Escolaridade materna
ensino médio 36,60
ensino superior 45,20

Tabela 9.5 -Distribuic&o por tipo de vaga

percentual de

Tipo de vaga candidatos
ndo reservadas 91,30
reservadas para a rede publica 5,00
reservadas para negros/indigenas 3,60
reservadas para pessoas com deficiéncia, ou filhos de policiais civis e
militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e 010
administracéo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razéo do '
servico
Tabela 9.6 - Pontuag&o na 22 Fase do Vestibular 2010
Nota .
Tipo de Vaga mini | o Média | DESVIO- | c v, *
maxima padrao
ma
ndo reservadas 0,00 74,00 31,30 12,54 40,06
reservadas para a rede publica 1,00 67,25 26,89 10,36 38,53
reservadas para negros/indigenas 3,25 66,00 26,03 10,54 40,49
reservadas para pessoas com
deficiéncia, ou filhos de policiais civis
e m_|||tares, bombeiros militares e 10,00 47,50 25.10 10,16 4048
inspetores de seguranca e
administrac&o penitenciaria, mortos
ou incapacitados em razéo do servico
Geral 0,00 74,00 30,85 12,44 40,32

(*) - Coeficiente de Variacéo:

avalia a dispersdo em torno do valor médio e consiste no resultado da divisdo do desvio-padréo pela

média, multiplicado por 100.
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Tabela 10- Relacédo Candidato/Vaga — Vestibulares 2004 a2010
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Tabela 11- Percentual de Vagas Ociosas de Alunos Cotistxsupacéo das Vagas por
Alunos Néao Cotistas

cotistas

v 7277777 nao cotistas

de ocupacédo de vagas de cotistas por alunos néo cotistas
=
o

% de vagas ociosas de alunos cotistas e

Z 7
9 | | | |

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
ANO DO VESTIBULAR

Observacdo os percentuais negativos correspondem a ocupdgf@ovagas dos alunos
cotistas por alunos néo cotistas.
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. Anexo 2

Estudo da Evolugéo de Conclustes e de AbandonosCigrso por Alunos Cotistas e Nao
Cotistas Ingressantes na UERJ por Vestibular - Apgsentacéo Grafica dos Dados

2.1 - Conclusodes de Curso

%de concluintes-acumulado

%de concluintes-acumulado

% de alunos vestibular 2000, formados apés "n" anos letivos |

% de alunos vestibular 2001, formados apés "n" anos
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Figura 1 - Percentual de conclusdo de curso por alunogssgntes por vestibular nos anos
de 2000 a 2003, formados ao longo dos anos-comarantre os Centros Setoriais: a)

vestibular

2000,

b) vestibular

2001,

c) vestibul@002,

d) vestibular

2003.
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% de concluintes-acumulado-todos os alunos

% de alunos vestibular 2004, formados apds "n" anos letivos
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5 — — =CTC
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65 —— JERJ '

60 h

55

50

45

40

35

30

25

20

2 3 4 5 6 7 8 9

nimero de anos letivos apds ingresso
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% de alunos vestibular 2005, formados ap6s "n" anos lefivos
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CCs y

————— JERJ
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%de concluintes-acumulado-todos os alunos

Figura 2 - Percentual de conclusdo de curso por alunogssgntes por vestibular nos anos
comparativo entre os Centros Setoriais: a) vestii2004, b) vestibular 2005, c) vestibular 2006.

Tabela 1- Percentual de alunos concluintes em 5 anos.

% de alunos vestibular 2006, formados apdés "n" anos letivos

de 2004 a 2006ados ao longo dos anos-

+ — CEH
— — =cTC
cel
ccs

——— JERJ

1 2 3 4 5 6 7. 8

nimero de anos letivos apés ingresso

—n CEH CTC CBI CCS UERJ

vestibular nao nao nao nao nao
cotistas | cotistas | geral | cotistas | cotistas | geral | cotistas | cotistas | geral | cotistas | cotistas | geral | cotistas | cotistas | geral
2000 21,2| 51,2 14,7| 14,7 55,9| 659 33,3| 33,3 37,6| 37,6
2001 48,8| 48,8 144 144 50,9| 50,9 34,01 34,0 34,3| 34,3
2002 50,6| 50,6 13,8| 13,5 48,2| 48,2 32,3 32,3 34,5 34,5
2003 41,6 38,2| 40,3 8,9 11,4 10,2 47,8 456| 471 24,6 23,9| 244 29,6 25,2 27.8
2004 41,1 38,6| 39,7 10,9 Tk 8,9 49,2 40,3| 44,3 22,6 27,2 25,1 29,1 25,6| 27,1
2005 42,7 38,9| 40,1 9,8 11,01 10,7 47,2 47,5| 474 24,8 279| 26,6 30,3 27,4 28,3
2006 32,3 26,9| 28,6 9,5 8,9 9.1 40,0 455| 431 28.7 22,0| 22,7 25,9 20,5| 22,2
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Figura 3 - Percentual de concluséo de curso por alunosssgntes por vestibular no ano de 2003, divididoggntro setorial: a) CEH,
b) CTC, c) CBI, d) CCS.
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Figura 4 - Percentual de concluséo de curso por alunosssgntes por vestibular no ano de 2004, divididosgntro setorial: a) CEH,

b) CTC, c) CBI, d) CCS.
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% de concluintes-acumulado-CEH
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Figura 6 - Percentual de concluséo de curso por alunosssgntes por vestibular no ano de 2006, divididoggntro setorial: a) CEH,
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Figura 7 - Percentual de alunos ingressantes por vestihalano de 2007, divididos por
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2.2 Abandonos de Cursos
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Figura 8 - Percentual de abandono de curso por alunos sagress por vestibular nos anos de 2003 a 2008, admao longo dos anos-
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Figura 9 - Percentual de abandono de curso por alunosssgmées por vestibular no ano de
2000, acumulado ao longo dos anos-comparativo eat&entros Setoriais.
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Figura 10 - Percentual de abandono de curso por alunossisgnées por vestibular no ano de
2001, acumulado ao longo dos anos-comparativo eatéentros Setoriais.
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Figura 11 - Percentual de abandono de curso por alunosssgnées por vestibular no ano de
2002, acumulado ao longo dos anos-comparativo eat&entros Setoriais.
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% de abandono de curso acumulado
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Figura 12 - Percentual de abandono de curso acumulado pan@saingressantes
vestibular no ano de 2003, por centro setoriaCEl, b) CTC, c) CBI, d) CCS.

Figura 13 - Percentual de abandono de curso acumulado pan@saingressantes
vestibular no ano de 2004, por centro setoriaCEl, b) CTC, c) CBI, d) CCS.
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Figura 14 - Percentual de abandono de curso acumulado pan@saingressantes por
vestibular no ano de 2005, por centro setoriaCEl, b) CTC, c) CBI, d) CCS.
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Figura 15 - Percentual de abandono de curso acumulado pan@saingressantes por
vestibular no ano de 2006, por centro setoriaCEH, b) CTC, c¢) CBI, d) CCS.
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Figura 21 - Percentual de abandono de curso por alunossisgmnées por vestibular no ano de
2006, nos anos de 2006 a 2010- a) alunos cotstadinos ndo cotistas.
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Figura 22 - Percentual de abandono de curso por alunossisggmnées por vestibular no ano de
2007, nos anos de 2007 a 2010- a) alunos cotstadinos ndo cotistas.
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Figura 23 - Percentual de abandono de curso por alunos irgresspor vestibular no ano de
2008, nos anos de 2008 a 2010- a) alunos cotstadinos ndo cotistas.
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.Anexo 3

Trajetoria dos Alunos do 1° e do 2° Periodos do Cso de Estatistica da UERJ: estudo de
caso sobre o desempenho de cotistas e ndo cotigfasncipais estatisticas descritivas
empregadas

3.1 Medidas de Posicao
Sd0 as medidas estatisticas obtidas para um conjat dados, cujos valores,

geralmente, estdo localizados em torno do centstedeonjunto. As mais importantes
medidas de tendéncia central sdo a média, a madaegliana.

Média — E a soma das observacées divididas pelo ntnedss.d
Moda — E definida como a realizacdo mais frequente dojuato de valores
observados. Em alguns casos, pode haver mais denaai@ ou seja, a distribuicdo
dos valores pode ser bimodal, trimodal etc.
Mediana — E a realizacio que ocupa a posi¢éo centralraadaéobservacdes, quando
estdo ordenadas. Quando o numero de observacoparfonsa-se como mediana a
média das duas observacgdes centrais.
Separatrizes -Corresponde aos valores que seccionam a distrdoeigésubconjuntos
de igual frequéncia.
Percentil - O p-ésimo percentil corresponde no minjpao dos valores abaixo
do ponto de corte.

3.2 Medidas de Variagao
A expressividade das grandezas observadas pasgiageis pode ser avaliada segundo

a dispersdo em torno de um valor médio. Dentreddatacam-se:

Amplitude Total - Diferenca entre o valor méximo e o valor minigrontrados em
um determinado conjunto de dados.

Variancia ou Momento centrado de segunda ordem E a média quadratica dos
desvios de cada valor em torno do vaLor meédio.

e

i=1

Desvio padréo- E definido como a raiz quadrada da variancia.
Coeficiente de Variabilidade -Mede a disperséo relativa em torno da média, padend
ser expresso em porcentagem. Quanto menor foroo dalcoeficiente de variabilidade,
menor sera a dispersao dos dados em torno da médieja, mais representativa sera a
meédia aritmética.
Assimetria - Permite distinguir assimetria das distribuicdes.sBnétricas, as medidas
de posicdo média e moda devem ser iguais (simgtedeita) ou proximas
(aproximadamente simétricas). Se a Moda<Médiailistdo assimétrica a direita; se
a Moda>Média, distribuicdo assimétrica a esquektaprimeiro caso, a maioria das
observacgtes tem valor aquém da média, no segusdproaior que a media.

Coeficiente de assimetria de Pearson:

Q= (média— moda)
S
onde s corresponde ao desvio padrao.
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Coeficiente de assimetria pelos momentos:

ma= (3) Yx-0
=1

Coeficiente de curtose Avalia o grau de achatamento da curva. Quanto meadiura
da distribuicdo, maior a variabilidade entre oored em torno de uma das medidas de
posicao.

Coeficiente Percentilico de Curtose £ a relacdo entre a diferenca semi-
interquatilica e a diferenca entre os percentiseaxis (Percentil 90 e Percentil
10):

Q3 @&

2
Pgg — Pip

Se esta razao estiver proxima de 0,263, a distdouiende a curva Normal Padréo,
mesocurtica. Se maior, platicurtica, alta dispess@oe os quartis. Se menor,
leptocdurtica, pequena dispersdo entre os quartis.

Curtose pelos momentos- E a relagdo entre 0 momento centrado de ordeinocgi@
desvio elevado a quarta poténcia, menos trés uesdad

ﬂ;;:(%)_ 3

Momento centrado de quarta ordem £ a média dos desvios de cada valor em torno
do valor médio, na quarta poténcia:

ma= (3) Y0
i=1
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. Anexo 4

Trajetoria dos Alunos do 1° e do 2° Periodos do Cso de Estatistica da UERJ: estudo de
caso sobre o desempenho de cotistas e ndo cotigtassultados detalhados da analise
estatistica

Tabela 1- Medidas estatisticas de posicdo das notas damploias basicas — Curso de
Estatistica-2004.1

o o 1° Periodo 2° Periodo
Especificacao Estatistica¥ Egiatistica Descritiva] Calculo PD Algebra [ 0\ idede |
1 | Linear |
Média 6,89 605 | 758 | 672 6,97
CV(%) 15,96 14,98 | 1719 | 17,75 | 15,86
Moda 6,0 500 | 500 | 5,00 7,00
N30 cotista | Mediana | 7,00 583 | 7,80 | 7,00 7,00
Percentil 10| 5,36 500 | 550 | 5,00 5,27
% alunos | 10 19 12 14 10
Percentil 90| 8,18 714 | 904 | 818 7,90
Aprovados % alunos | 10 10 11 11 10
Média 6,66 652 | 744 | 628 6,63
CV(%) 15,96 14,98 | 17,19| 17,75 | 15,86
Moda 530 | 850 | .. 7,00
Cotistas | Mediana | 6,15 6,90 | 750 | 620 7,00
Percentil 10| 5,49 530 | 520 | 505 5,95
% alunos | 18,18 20,00 | 12,90 16,67 25,00
Percentil 90| 8,13 741 | 866 | 7,60 7,00
% alunos | 18,18 10,00 | 12,90 16,67| 75,00
Média 0,99 092 | 116 | 076 121
CV(%) 151,23 13542| 127,18 142,92 121,17
Moda 0,00 0,00 | 000 | 0,00 0,00
Néo Mediana | 0,00 020 | 000 | 0,00 0,00
cotistas Ipercentil 19 0,00 000 | 000 | 000 | 000
% alunos | 62,22 47,73| 51,47 5238| 5652
Percentil 90| 3,59 305 | 375 | 248 3,52
Reprovados %alunos | 11,11 1023] 11,76] 11,11| 13,04
Média 1,39 12 1,49 | 0,60 2,55
CV(%) 109,35 112,68| 99,40| 15507 41,18
Moda 0 0 0 0
Mediana | 0,33 0,4 1,00 | © 2,55
Cotistas Percentil 10/ 0 0 0 0 1,71
% alunos | 38,46 32,00| 32,00 5455| 50,00
Percentil 90| 3,35 352 | 357 | 225 3,39
% alunos | 15,38 10 12,00| 1818 | 50,00
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Tabela 2- Série temporal das estatisticas das notas dapltfias do primeiro periodo do
Curso de Estatistica - NAO COTISTAS

Estatistica Descritiva 1 Célculo IPD

Per. Esp. Alunos | Média (C;/l/) Min | Max | Alunos | Médig| (;A)V)( Min | Max | Alunos| Média (C;/l/) Min | Max

Apr 28 6,88 18,75| 5,00 8,88 38 6,29 14,79 5,008,00 35 8,27 13,78 | 5,00 10,00

2003.2| Glob 77 3,25 95,38| 0,008,88 140 2,17 124,88 0,008,00 69 4,64 83,41 0,43010,00
% Apr | 36,36 27,14 50,72

Apr 60 6,89 15,97| 5,0010,00 47 6,05 15,04 5,00 8,80 71 7,58 17,15 | 5,00 10,00

2004.1| Glob 105 4,36 73,17| 0,0010,00 223 2,00 | 120,00 0,008,80 139 4,44 78,83| 0,q010,00
% Apr | 57,14 21,08 51,08

Apr 33 7,52 17,55 | 5,00 9,70 36 6,63 19,16 5,009,30 63 7,91 17,83 | 5,00 10,00

2004.2| Glob 93 3,40 97,94 0,009,70 136 2,61 106,90 0,009,30 102 5,01 77,45 0,9010,00
% Apr | 35,48 26,47 61,76

Apr 67 6,88 16,57| 5,0010,00 52 6,45 20,16| 5,00 9,50 77 8,24 15,90 | 5,30 10,00

2005.1| Glob 116 4,57 65,65 0,0010,00 182 2,64 103,79 0,009,50 102 6,46 52,79 0,9010,00
% Apr | 57,76 28,57 75,49

Apr 39 7,03 21,19 | 5,00 10,00 48 7,80 19,23 | 5,00 10,00

2005.2| Glob 104 3,61 85,60 0,0010,00 103 4,45 78,43 0,000,00

% Apr | 37,50

Apr 57 7,31 17,10 | 5,00 9,70 31 5,96 18,79 5,008,50 73 7,81 16,52 | 5,00 10,00

2006.1| Glob 149 3,41 97,65 0,009,70 130 2,14 114,9% 0,908,50 144 4,29 88,34 0,q01L0,00
% Apr | 38,26 23,85 50,69

Apr 75 6,99 15,74 5,00 9,50 65 6,64 18,07 5,009,60 34 7,70 16,62 | 5,23 10,00

2006.2 | Glob 131 4,50 69,78 0,009,50 177 3,25 91,08 0,009,60 78 3,75 98,40 | 0,00 10,00
% Apr | 57,25 36,72 43,59

Apr 45 7,12 16,71 | 5,00 9,80 31 6,62 19,79| 5,009,25 49 7,85 20,00 | 5,00 10,00

2007.1| Glob 106 3,98 76,63| 0,009,80 111 2,51 112,3% 0,009,25 89 4,63 82,29/ 0,0010,00
% Apr | 42,45 27,93 55,06

Apr 33 7,48 14,30 | 5,00 9,50 37 6,77 20,53| 5,0010,00 29 7,00 21,29 | 5,00 10,00

2007.2| Glob 73 3,93 87,02| 0,009,50 155 2,68 101,49 0,0aL0,00 57 3,75 93,87 | 0,0010,00
% Apr | 45,21 23,87 50,88

Apr 65 7,65 17,12 | 5,00 9,95 10 6,32 15,35/ 5,J07,50 50 7,25 21,52 | 5,00 10,00

2008.1| Glob 120 4,80 70,83| 0,009,95 55 1,93| 125,91 0,907,50 128 3,52 94,89| 0,q010,00
% Apr | 54,17 18,18 39,06

Apr 65 7,44 21,10 | 5,00 10,00 52 6,88 18,90 5,00 9,77 48 7,48 15,11 | 5,00 9,70

2008.2 | Glob 81 5,98 54,52| 0,0010,00 140 3,24 95,99 0,009,77 91 4,25 84,71| 0,009,70
% Apr | 80,25 37,14 52,75

Apr 52 7,24 16,85 | 5,00 9,75 39 6,57 15,83| 5,008,90 23 6,80 21,76/ 5,0010,00

2009.1| Glob 108 3,91 88,24 0,009,75 130 2,83 98,59 0,008,90 85 2,60 112,69 0,g01L0,00
% Apr | 48,15 30,00 27,06

Apr 31 6,81 14,98 | 5,00 9,10 51 7,08 | 15,96 | 5,00 9,00 45 7,11 18,28 | 5,00 9,80

2009.2| Glob 58 4,01 79,80 0,009,10 138 3,42 90,94 0,009,00 92 4,07 80,10/ 0,009,80
% Apr | 53,45 36,96 48,91

Apr 45 7,15 17,76 | 5,00 10,00 27 7,12 18,12 | 5,00 9,80 41 7,57 17,70 | 5,00 9,65

2010.1| Glob 97 3,93 83,21| 0,0010,00 80 2,82 115,25/ 0,00 9,80 95 3,62 101,38 0,309,65
% Apr | 46,39 33,75 43,16

Min 35,48 14,30 18,18 14,79 27,06 13,78
Max 80,25 21,19 37,14 20,53 75,49 21,76
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Tabela 3- Série temporal das estatisticas das notas geiplthas do primeiro periodo do
Curso de Estatistica - COTISTAS

Estatistica Descritiva 1 Calculo IPD
cV cV( cv
Periodos | Esp. Alunos | Média| (%) Min | Max | Alunos | Média] %) Min | Max | Alunos| Média| (%) Min | Max
Apr 7 6,54 | 11,47| 518775 8 e,sd 17,73 | 5,00 8,00 7 7,40 | 20,95 | 5,00 10,00
2003.2 | Glob 17 3,32| 87,65 0,007,75 25 2,38| 127,73 0,408,00 13 422 | 87,68| 0,0010,00
% Apr | 41,18 32,00 53,85
Apr 11 6,66 | 16,07| 5,26 8,50 20 6,52| 13,04 5,307,60 31 744 | 1828 5,4010,00
2004.1 | Glob 24 381| 77,17 0,008,550 70 2,72| 99,26 0,007,60 56 4,78 | 68,62] 0,0010,00
% Apr | 45,83 28,57 55,36
Apr 8 7,09 | 1551 | 5,04 8,75 16 574| 16,72| 5,008,10 13 7,72 | 1852 | 5,80 10,00
2004.2 | Glob 21 3,74| 79,41 0,008,75 42 2,75| 92,73 0,008,10 21 517 | 68,47 0,0010,00
% Apr | 38,10 38,10 61,90
Apr 11 6,34 | 12,78| 5,0p 7,60 16 6,57| 17,20 5,008,70 20 7,80 | 15,90 | 5,33 10,00
2005.1 | Glob 24 420| 56,90, 0,007,60 65 2,39| 109,21 0,408,70 25 6,61 | 4251 0,0010,00
% Apr | 45,83 24,62 80,00
Apr 12 6,45 | 18,60 5,0p 8,00 - - - - - 6 7,68 | 1563 | 550 9,50
2005.2 | Glob 18 497 | 49,50| 0,008,00 - - - - - 15 419| 74,70 0,009,50
% Apr | 66,67 - 40,00
2006.1 | Apr 16 7,24 | 14,50 | 5,00 8,50 19 571| 18,91] 5,008,90 26 7,88 | 18,40 | 5,00 10,00
Glob 24 5,18 | 59,46| 0,008,50 53 2,84| 85,56 0,008,90 37 558 | 67,20/ 0,0010,00
% Apr | 66,67 35,85 70,27
2006.2 | Apr 7 590 | 12,88| 5,00 6,80 7 6,82| 14,66| 5,408,31 13 7,26 | 14,19 | 5,00 10,00
Glob 12 4,05| 59,75/ 0,006,80 37 2,26| 117,70 0,408,31 19 534 | 58,24 0,0010,00
% Apr | 58,33 18,92 68,42
2007.1 | Apr 3 6,21 | 4,83 | 6,00 6,63 7 586 | 16,72 5,008,00 9 8,18 | 18,09 | 5,00 9,80
Glob 5 3,73| 81,77| 0,006,63 30 1,87| 129,95 0,408,00 17 438 | 9543] 0,009,380
% Apr | 60,00 23,33 52,94
2007.2 | Apr 2 6,67 | 12,44| 5,84 7,50 12 7,11 | 13,50 | 5,00 8,50 6 8,29 | 18,46 | 6,00 10,00
Glob 3 445 | 72,36| 0,007,550 40 2,99| 100,00 0,408,50 14 4,08 | 9583 0,0010,00
% Apr | 66,67 30,00 42,86
2008.1 | Apr 15 8,07 | 18,71 | 5251000 5 6,92 | 17,49| 550 9,00 8 7,18 | 23,96 | 500 9,80
Glob 21 6,32 | 49,68/ 0,0010,00] 29 1,82 | 138,46/ 0,0p 9,00 28 2,77 | 114,08 0,409,80
% Apr | 71,43 17,24 28,57
2008.2 | Apr 5 7,35 | 1850 | 6,20 10,00 11 6,82 | 20,53| 5,00 8,80 4 8,35 | 12,57 | 7,10 10,00
Glob 5 735| 1850| 6,2010,00] 29 3,71 | 77,90| 0,00 8,80 12 342 | 110,82 0,4010,00
% Apr | 100,00 37,93 33,33
2009.1 | Apr 3 8,15 | 17,30| 6,20 9,50 12 6,58| 17,63 5,008,20 3 5,53 6,15| 5,055,80
Glob 6 416 | 99,04/ 0,0p950 36 3,28| 83,54 0,008,20 17 2,12 | 105,19 0,405,80
% Apr | 50,00 33,33 17,65
2009.2 | Apr 1 6,60 | 0,00 | 6,60 6,60 10 | 7,32 | 16,39 | 540 10,00/ 5 6,95 | 14,39| 5,00 7,75
Glob 2 3,30 | 100,00 0,006,60 28 3,50| 89,43 0,0010,00] 22 2,51 | 105,98 0,0p 7,75
% Apr | 50,00 35,71 22,73
2010.1 | Apr 2 6,72 8,63 | 6,18 7,30 11 6,57| 19,33] 5,009,00 7 7,58 | 21,90 | 5,00 10,00
Glob 10 2,39 | 107,95 0,007,30 31 2,67| 114,98 0,409,00 24 2,76 | 124,64 0,0010,00
% Apr | 20,00 35,48 29,17
Min 20,00 0,00 17,24 13,04 17,65 6,11
Max 100,00 0,00 38,10 20,53 80,00 23,96
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Tabela 4- Série temporal das estatisticas das notas daplfias do segundo periodo do
Curso de Estatistica — NAO COTISTAS

. . ~ Algebra Linear 1 Probabilidades1
Periodos | Situagéo — - - -
Alunos Média | CV(%)| Min| Max| Alunos| Médig CV(%)| Min &k
Apr 42 7,32 24,04 | 5,00, 10,04 36 7,03 16,93 5,00 10,00
2003.2 Glob 70 4,77 72,75/ 0,00 10,9 70 4,5p 65,78 0,00,00aL0
% Apr 60,00 51,43
Apr 27 6,72 17,71 5,00 8,9 30 6,97 15,78 5,00 9,30
2004.1 Glob 90 2,55 115,69 0,0p 8,9 53 4.4 69,80 0,0030 9,
% Apr 30,00 56,60
Apr 34 7,38 23,44 | 5,00 10,0d 31 6,90 15,36 500 9,00
2004.2 Glob 73 3,86 93,78/ 0,00 10, 65 3,84 81,51 09,0000 9,
% Apr 46,58 47,69
Apr 22,00 6,49 19,88/ 50p 9,2 50 6,90 14,3b 5,00708
2005.1 Glob 86 2,33 118,88 0,0p 9,2 81 4,70 64,68 0,0070 8,
% Apr 25,58 61,73
Apr 29 6,96 17,67| 5,00 10,0 39 6,84 17,11 5,00 09,4
2005.2 Glob 49 4,39 75,40, 0,00 10, 88 3,7p 84,59 0,0040 9,
% Apr 59,18 44,32
Apr 31 6,62 20,39| 5,0 9,4 47| 7,25 16,28 5,00, 10,00
2006.1 Glob 100 2,90 100,69 0,00 9,4 93 4,6D 66,52 ,00,00L
% Apr 31,00 50,54
Apr 43 6,53 19,30| 5,0 9,8 44| 7,31 17,78 5,00 9,80
2006.2 Glob 137 2,93 95,56/ 0,0p 9,8 70 5,2b 57,5p 0,0080 9,
% Apr 31,39 62,86
Apr 37 6,92 21,82 5,00 10,0 56| 7,11 17,30 5,00, 10,00
2007.1 Glob 116 3,10 96,45 0,00 10,¢ 85 5,34 53,98 ,00,00L
% Apr 31,90 65,88
Apr 29 6,74 20,18| 5,0 9,5 44| 7,10 17,61 5,00, 10,00
2007.2 Glob 131 2,08 133,6% 0,00 9,5 86 4,2D 76,90 ,00,00L
% Apr 22,14 51,16
Apr 56 6,86 18,66| 5,00 10,0 35 6,88 17,44 5,00 0@.0,
2008.1 Glob 119 3,77 85,41 0,0p 10, 68 4,20 73,57 ,00,00L
% Apr 47,06 51,47
Apr 38 6,85 21,17 5,00 10,0 33| 7,39 16,91 5,00, 10,00
2008.2 Glob 119 2,86 106,99 0,00 10, 63 4,54 72,47 ,00,00
% Apr 31,93 52,38
Apr 44 6,64 18,07| 5,00 10,0 33 6,76 17,7% 5,00 09,0
2009.1 Glob 129 3,08 94,16 0,00 10, 70 4,6P 49,89 ,0000 9
% Apr 34,11 47,14
Apr 29 6,90 20,00f 5,00 9,5 40 6,7 18,51 5,00 9,50
2009.2 Glob 123 2,41 117,84 0,00 9,5 92 3,58 84,64 ,0050 9
% Apr 23,58 43,48
Apr 45 7,10 16,90 | 5,00 9,25 31 6,97 22,96 5,00 10,00
2010.1 Glob 113 3,36 97,92/ 0,0p 9,2 92 3,2 95,08 0,00,00aL0
% Apr 39,82 33,70
Min 22,14 16,90 33,70 14,35
Max 60,00 24,04 65,88 18,51
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Tabela 5- Série temporal das estatisticas das notas gaiplthas do segundo periodo do
Curso de Estatistica — COTISTAS

. . ~ Algebra Linear 1 Probabilidades1
Periodos | Situagéo — - - -
Alunos Média | CV(%)| Min| Max| Alunos| Médig CV(%)| Min &k
Apr 5 8,50 12,24 | 6,80 9,90 7 7,10 10,14 5,80, 7,90
2003.2 Glob 6 7,15 44,34 04 9,90 7 7,10 10,14 5,80, 7,90
% Apr 83,33 100,00
Apr 6 6,28 18,31| 5,00 7,8 4 6,63 9,80 5[50 7,00
2004.1 Glob 17 2,61 111,11 0,0 7,8p 6 5,2f 394 150070
% Apr 35,29 66,67
Apr 8 8,21 20,22 | 5,50 3,50 4 6,40 16,88 500 7,80
2004.2 Glob 12 5,89 61,63 0,0 7,30 6 4,78 53,2 3,30 7,80
% Apr 66,67 66,67
Apr 7 6,17 14,42 5,00 3,2( 8 6,04 14,12 5,00 7,20
2005.1 Glob 23 2,67 94,01 0,0p 10,90 13 4,6p 42,0 1,3020 7,
% Apr 30,43 61,54
Apr 6 7,52 23,14 | 5,10f 2,80 3 6,03 12,94 5,0 7,00
2005.2 Glob 11 4,54 79,30 0,0 8,90 6 4,55 35,8 4,50 7,00
% Apr 54,55 50,00
Apr 7 6,91 19,97| 5,0 4,1( 9 6,5( 14,972 5(00 7,70
2006.1 Glob 29 2,58 111,24 0,0 7,76 11 6,0b 21,8 3,5070 7,
% Apr 24,14 81,82
Apr 10 6,29 16,69| 5,0 4,3 10| 7,00 16,29 5,05 8,80
2006.2 Glob 33 2,94 89,46/ 0,0 8,8D 13 5,6b 49,0 0,00 08,8
% Apr 30,30 76,92
Apr 6 7,00 17,43 | 5,00 4,50 2 5,00 0,00 5,00 5,00
2007.1 Glob 29 2,48 109,27 0,0 7,0p 9 1,68 116,0 0,0000 5,
% Apr 20,69 22,22
Apr 5 5,66 14,84| 5,0 3,1 7 5,91 16,58 5,00 7,10
2007.2 Glob 32 1,44 141,67 0,0 9,20 11 3,8b 73,7 0,0010 7,
% Apr 15,63 63,64
Apr 9 7,08 21,05 | 5,10] 4,50 3 7,92 13,76 7,000 9,45
2008.1 Glob 22 3,40 99,41 0,0 9,50 8 3,61 99,4 g,00 9,45
% Apr 40,91 37,50
Apr 3 7,73 16,30 | 6,70 1,50 3 7,53 11,95 6,50 8,70
2008.2 Glob 10 2,78 120,50 0,0 9,3p 5 5,0f 63,5 0,00 08,7
% Apr 30,00 60,00
Apr 7 6,31 23,14| 5,00 4,3¢ 3 7,23 24,90 5,000 9,40
2009.1 Glob 16 3,28 92,07 0,0 7,50 9 4,08 70,3 q,00 9,40
% Apr 43,75 33,33
Apr 2 6,25 20,00 5,00 4,0¢ 2 8,05 0,62 8,00, 8,10
2009.2 Glob 16 1,68 130,99 0,0 8,50 9 3,3f 82,7 0,00 08,1
% Apr 12,50 22,22
Apr 6 6,48 20,52 5,13 3,0¢ 3 5,21 7,21 5/00 5,80
2010.1 Glob 16 2,99 98,33 0,00 0,0p 8 3,24 65,7 g,00 5,80
% Apr 37,50 37,50
Min 12,50 12,24 22,22 0,00
Max 83,33 23,14 100,00 24,90
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Tabela 6 - Percentuais cumulativos da frequéncia de alunasvagos nas disciplinas do 1°
periodo - Curso de Estatistica

Estatistica Descritiva 1 Célculo | IPD
Periodo % % %

Alunos | Até o grau . Alunos | Atéograu| Alunos| Atéogral

5 7 Acima 7 5 7 Acima 7 5 7 Acima 7

Nao Cotita
2003.2 39 2 42 58 38 8 78 22 35 q 13 87
2004.1 21 1 23 77 47 12 85 15 71 2 33| 67
2004.2 54 1 36 64 36 10 62 38 63 2 26 74
2005.1 29 2 34 66 52 13 66 34 77 1 17| 83
2005.2 60 5 59 41 . . . . 48 3 30 70
2006.1 35 5 41 59 31 20 82 18 73 1 27 73
2006.2 75 3 40 60 65 9 62 38 34 2 29 71
2007.1 45 4 50 50 31 11 61 39 49 3 29 71
2007.2 33 1 46 54 37 10 57 43 29 g 50 50
2008.1 65 2 33 67 10 9 76 24 50 1 44 56
2008.2 65 6 31 69 52 7 54 46 48 1 34 66
2009.1 52 3 39 61 39 7 66 34 23 11 55 45
2009.2 31 4 42 58 51 3| 47 53 45 5 46 54
2010.1 45 5 58 42 27 5| 46 54 41 3 34 66
Cotistas
2003.2 7 2 73 27 8 8 63 37 7 6 40 60
2004.1 11 6 62 38 20 4 72 28 31 4 37 63
2004.2 8 3 47 53 16 22 91 9 13 3 31 69
2005.1 11 5 79 21 16 8 65 35 20 1 26 74
2005.2 12 11 68 32 - - - - 6 1 29 71
2006.1 16 2 41 59 19 26 88 12 26 2 27 73
2006.2 7 12 93 7 7 4 57 43 13 1 40 60
2007.1 0 100| O 7 19 88 12 9 2 21 79
2007.2 2 2 65 35 12 1| 45 55 6 2 20 80
2008.1 15 2 24 76 5 6 53 47 8 10 46 54
2008.2 5 4 40 60 11 19 55 45 4 a 10 90
2009.1 3 1 21 79 12 9 64 36 3 6 100 O
2009.2 1 - - - 10 3 40 60 5 3 52 48
2010.1 2 0 69 31 11 11 63 37 7 q 36 64
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Tabela 7 - Percentuais cumulativos da frequéncia de alunasvagos nas disciplinas do 2°
periodo - Curso de Estatistica

Algebra Linear 1 Probabilidade 1
. % %
Periodo - -
Alunos Até o grau . Alunos | Atéograu| , .
Acima 7 Acima 7
5 |7 5 |7
N&o Cotistas
2003.2 42 9 43 | 57 36 5 49 51
2004.1 27 7 59 | 41 30 4 51 49
2004.2 34 8 41 | 59 31 4 54 46
2005.1 22 12 | 65| 35 50 3 54 46
2005.2 29 6 51 | 49 39 6 55 45
2006.1 31 11 | 61| 39 47 3 42 58
2006.2 43 11 | 65| 35 44 4 41 59
2007.1 37 10 | 52 | 48 56 4 46 54
2007.2 29 10 | 58 | 42 44 5 47 53
2008.1 56 7 54 | 46 35 6 54 46
2008.2 38 10 | 54 | 46 33 3 38 62
2009.1 44 8 62 | 38 33 7 58 42
2009.2 29 9 53 | 47 40 9 60 40
2010.1 45 4 47 | 53 31 11| 51 49
Cotistas
2003.2 5 0 8 92 7 0 44 56
2004.1 6 13 | 73| 27 4 1 72 28
2004.2 8 3 23 | 77 4 10 71 29
2005.1 7 9 82 | 18 8 10| 86 14
2005.2 6 7 38 | 62 3 9 89 11
2006.1 7 8 52 | 48 9 6 70 30
2006.2 10 11 | 75| 25 10 4 50 50
2007.1 6 5 50 | 50 2 - - -
2007.2 5 22 | 95| 5 7 18| 87 13
2008.1 9 8 48 | 52 3 0 20 80
2008.2 3 1 28 | 72 3 0 28 72
2009.1 7 18 | 68 | 32 3 11| 45 55
2009.2 2 16 | 73 | 27 2 0 0 100
2010.1 6 13 | 65| 35 3 241 100 O
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. Anexo 5

Avaliacéo dos Egressos Cotistas da UERJ / Percentuibs Concluintes
e Nao Concluintes por Curso de Origem

Tabela 1- Cursos de graduacao dos cotistas egressos aueslui

Cursos Numero de Alunos Porcentagem
Administracao 18 3,6%
Artes 12 2,4%
Ciéncias Biolégicas 27 5,4%
Ciéncias Contabeis 26 5,2%
Ciéncias Econbmicas 10 2,0%
Ciéncias Sociais 8 1,6%
Comunicacao Social 9 1,8%
Desenho Industrial 7 1,4%
Direito 35 7,1%
Educacéo Fisica 5 1,0%
Enfermagem 22 4,4%
Engenharia 19 3,8%
Engenharia quimica 2 0,4%
Estatistica 3 0,6%
Filosofia 6 1,2%
Fisica 1 0,2%
Geografia 28 5,6%
Geologia 1 0,2%
Historia 24 4,8%
Informatica e tecn. Informacéo 5 1,0%
Letras — inglés 3 0,6%
Letras - port / alemao 3 0,6%
Letras - port / espanhol 8 1,6%
Letras - port / francés 2 0,4%
Letras - port / inglés 5 1,0%
Letras - port / italiano 3 0,6%
Letras - port / japonés 2 0,4%
Letras - port / latim 3 0,6%
Letras - port / literatura 29 5,8%
Matematica 25 5,0%
Medicina 10 2,0%
Nutricdo 21 4,2%
Odontologia 8 1,6%
Pedagogia 70 14,1%
Pedagogia - Séries Iniciais 20 4,0%
Psicologia 8 1,6%
Quimica 1 0,2%
Servic¢o social 7 1,4%
Total 496 100%
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Tabela 2- Cursos de graduacédo dos cotistas egressos néloiotes

Cursos Numero de Alunos Porcentagem
Administracao 7 2,2%
Artes 12 3,8%
Artes Visuais 1 0,3%

Ciéncias Atuariais 0,9%
Ciéncias Biolégicas 3,5%
Ciéncias Contabeis 1,3%

3
11
4
Ciéncias Econbmicas 11 3,5%
5
4
1

Ciéncias Sociais 1,6%
Comunicacao Social 1,3%

Desenho Industrial 0,3%
Direito 6 1,9%
Educacao Fisica 5 1,6%
Enfermagem 2 0,6%
Engenharia 36 11,4%
Engenharia Quimica 14 4,4%
Estatistica 8 2,5%
Filosofia 4 1,3%
Fisica 16 5,0%
Geografia 10 3,2%
Geologia 1 0,3%
Histoéria 16 5,0%
Informatica E Tecn. Informacédo 12 3,8%
Letras — Inglés 7 2.2%

Letras - Port / Alemao 0,3%
Letras - Port / Espanhol 1,6%
Letras - Port / Francés 0,6%

1
5
2
Letras - Port / Grego 1 0,3%
5
1

Letras - Port / Inglés 1,6%

Letras - Port / Italiano 0,3%
Letras - Port / Latim 1 0,3%
Letras - Port / Literatura 10 3,2%
Matematica 35 11,0%
Medicina 2 0,6%
Nutricao 4 1,3%
Oceanografia 5 1,6%
Odontologia 3 0,9%
Pedagogia 24 7,6%
Pedagogia - Séries Iniciais 10 3,2%
Psicologia 5 1,6%
Quimica 2 0,6%
Servigo Social 5 1,6%
Total 317 100%
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.Anexo 6

Avaliacdo dos Egressos Cotistas da UERJ / Apresegém grafica dos principais
resultados levantados

Grafico 1 - Areas de dificuldades relatadas pelos conclsinte
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Grafico 2 - Areas de dificuldades relatadas pelos néo corekin
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Observacdao Introducédo de mais uma variavel de andlise: “Maatificacdo com o curso”
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Grafico 3 - Diversidade das atividades desenvolvidas peloslaintes
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Gréfico 4 - Insercdo no mercado de trabalho: ocupacéo dtisadgressos
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Grafico 5 - Segmentos de mercado de tabalho
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Grafico 6: Atuacao na area de formacao
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Grafico 7: Grau de satisfacdo com o trabalho
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. Anexo 7

Avaliacédo dos Egressos Cotistas da UERJ / TranscéiQ das principais respostas abertas
dos participantes da pesquisa

Transcricdol — Avaliagdo Conceitual

1. Muito Bom:
“O Curso de Letras superou minhas expectativasem muito e verti todas as energias em
minha formagao académica”. (CEH — ILE)

“O Curso de Direito € um dos melhores do Pais.arova da OAB e passei logo na
primeira, gracas ao meu curso”. (CCS — DIR)

2. Bom:

“O Curso de Enfermagem fornece ao académico nda sportunidade de conhecimento
cientifico, mas também destaca a importancia ddecia e atencdo dada ao cliente no aspecto
da humanizacgéo e ética profissional”. (CBI — ENF)

“Aprendi muito sobre a Engenharia de Producéo,asss falta de recursos da Universidade.
Ao final do curso me senti com competéncia par&megnhar o cargo de Engenheiro de
Producao”. (CTC — FEN)

3. Regular:
“O Curso de Informética era muito tedrico, devia meais matérias praticas e aulas de
laboratérios. (CTC — IME)

“O Curso de Nutricdo deveria ter mais matériasagas para a area, como por exemplo:
Genética, Economia e Psicologia, assim poderiaraosurn melhor aproveitamento das
mesmas”. (CBI —NUT)

4. Deficiente:

“Falta de estrutura da Faculdade de Comunicacéa @alas praticas, os laboratorios sao
precarios, nao prepara para o mercado de trabadho para a vida académica. Muita teoria,
pouca pratica”. (CEH — FCS)

“Dificuldade de aliar teoria e pratica durante &gigllinas do Curso de Servi¢co Social; falta
de disciplinas que preparem melhor para a praticdispional; estrutura fisica bem
comprometida.” (CCS — FSS)

Transcricao 2 — Aspectos positivos dos cursos
1. “Devido a exceléncia do corpo docente do InstiRolitécnico, formado em sua totalidade
por Doutores.” (CTC — IME)

2. "Relacionamento professor-aluno muito bom na FEBisciplinas bastante coerentes,

alguns professores realmente comprometidos, e;ipalmente, ndo percebi nenhum tipo de
discriminacgéo por ser cotista.” (CEH )
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3. “Apenas as disciplinas que ndo eram ligadostainente a FCE deixaram a desejar, as
demais permitiram um saldo muito positivo.” (CCS).

4. “O curso foi maravilhoso. Como eu ja trabalha@aarea de odontologia como ACD eu
tinha a plena certeza do que eu queria. (CBE — ODO)

5. “Os professores que compdem o curso de Hiss@onabastante qualificados. As disciplinas
oferecidas atenderam muito bem a proposta do ¢{SEH — IFCH)

6. “O curso de Ciéncias Biolégicas € bom cursca visensino ndo apenas em sala de aula,
tem mais atividades extra-classe como as saidasampo ao CEADS (llha Grande) e
estagios internos nos diferentes laboratorios dAB.” (CBE — IBRAG)

7. “A Instituicdo (UERJ) é respeitada socialmenteemercado de trabalho, o que valoriza o
curso. Outro ponto positivo € a oportunidade deaiua graduacdo em Psicologia a noite,
permitindo o acesso ao aluno que trabalha.” (CESH-

Transcricao 3 — Aspectos negativos

1. “Muitos professores contratados e que nao tinbanihecimento técnico para lecionar no
curso de matematica. Faltou uma formacao maiorew @edagodgica, onde a didatica de sala
de aula era totalmente tradicional.” (CTC — IME)

2. “O ciclo basico é um tanto desanimador. Acho deee ocorrer muita evasao nos trés
primeiros periodos da Engenharia. Acredito que a®mas devem ser melhor distribuidas.”
(CTC — FEN)

3. “Bom em parte. Pois o curso de Pedagogia da UiERJda habilitacdo para a area de
gestdo e o pedagogo fica restrito a escola e alsalala.”(CEH — EDU)

4. “O curso de medicina € Bom, mas precisa de mallestrutural, como das instalacdes do
Hospital Universitario, modernizagdo de equipes aomdisponibilidade de verbas para
realizacdo de projetos adjacentes, realizando assiior inclusdo dos alunos em atividades
fora da sala de aula.” (CBE — FCM)

5. “Pouca atencéo dada a sociologia e ciénciagmlitasileira no Curso de Ciéncias Sociais.
Predominio da antropologia sobre as outras disaplitanto com relacdo as disciplinas
eletivas, também quanto a pos-graduacdo. Poucgéatarlicenciatura.”(CCS —IHCH).

6.“Alguns professores de Direito da UERJ se achandximo e ndo tém preocupac¢ao com o0s
métodos e técnicas de ensino, sdo “palestrantesiiino que se vire para aprender sozinho.”
(CCS -DIR)

7."0Os cursos de apoio disponibilizados para osstadj ndo chegaram ao campus da
UERJ - S&o Goncalo, na época, e as bolsas de pasaktensao, além de serem poucas para
esse campus, o valor era muito baixo.” (CEH — FFP)

Transcricao 4 — Formacéao Continuada

1. “Terminei o Mestrado em Histéria esse ano (2@8QYero continuar minhas pesquisas em
Doutorado”(CEH — IFCH).
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2. “Depois da graduacdo em Historia estou cursanfelaculdade de Direito da UERJ. (CCS —
DIR).

3. “Muito importante a continuacéo dos estudos.sAp&urso de Engenharia fiz mestrado na
Espanha e passei em concursos publicos na areaeemeajformei, atuando atualmente como
chefe de servico de controle de poluicao veicuteEstado do Rio de Janeiro. (CTC — FEN).

4. “Faco Doutorado em “imunofarmacologia” na Pésadbacdo em Biologia Celular e
Molecular da FIOCRUZ” (CBE — IBRAG).

Transcricao 5 - Profissionalizacao
1. “Atualmente faco Residéncia Médica em “anestegia’ no Hospital Naval, além disso
sou RM2-MD (Segundo Tenente Médico da Marinha).EGB-CM)

2. “Durante a graduacéo pude prestar concursoquipkra o Estado e fui aprovado como
Professor de Matemética.” (CTC — IME)

3. “Me abriu caminhos que nunca pensei trilhar. Sifeo realizado e capacitado a competir
no mercado de trabalho com o prazer e o respeiterdae formado na melhor Faculdade de
Ciéncias Contébeis do Rio de Janeiro.” (CCS — FAF)

4. “Me sinto preparada para o mercado de trabalpara concorrer a vagas em instituicoes
publicas de ensino como Professora de HistériaH(EH-CH)

5. “Sou Programador Visual do Instituto de ArteBrefessora de Artes da SEEDUC / RJ.
(CEH — ART)

6. “Desejo trabalhar na area de RH, mas aindaim@oportunidade (CCS — FSS)
7. “Apesar de ja ter curso superior, trabalho ceéeaica da enfermagem”. (CBE — ENF)

8. “Trabalho atualmente em uma empresa de turisn® gpera, primordialmente, com o
mercado alem&o, onde posso aplicar os conhecimeatdsmgua adquiridos na faculdade.
(CEH - ILE)

Transcricdo 6 — Passagem pela UERJ

1. “Foi uma das maiores oportunidades de minha. \R#glizei um sonho, pois em minha
familia eu sou o Unico com ensino superior, istogdllho para 0s meus pais e incentivo para
os demais familiares”. (CEH — IFCH/ Curso de Hisstpr

2. "Fiz Geografia. Na verdade estudar Geografiauimia grande aventura. Sempre tive
vontade de entender os processos naturais e @imapte os sociais. A Geografia me
possibilitou enxergar de maneira diferente os @meee e situacdes a minha volta.” (CTC —
IGEO/ Curso de Geografia)
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3. “Nao esperava que o curso fosse me trazer otimansficios. Gracas a UERJ hoje estou
num o6timo emprego, pois fiz 0 concurso quando estay sétimo periodo da Engenharia
Elétrica.” CTC — FAT)

4. “Uma faculdade de exceléncia na area de SeSagial, onde tive a oportunidade de ter
contato com o conhecimento superior e uma expeéaiéecvida indescritivel, que contribuiu
para minha formacéao profissional e pessoal.” (CE&SS/ Curso de Servigo Social).

5. “O Curso de Medicina da UERJ fornece uma babkdastedrica e pratica, o que permite
uma entrada no mercado de trabalho de forma cotmpéeti“Aprendi a crescer, entender a
dor do outro e a importancia da atuacéo/ trabalnogeupo”. (CBE — FCM/ Curso de
Medicina).

6. “Me abriu caminhos que nunca pensei trilharsme realizado e capacitado a competir no
mercado de trabalho com o prazer e o respeitordmeeformado na melhor Faculdade de
Ciéncias Contébeis do Rio de Janeiro.” (CCS — FAF)

7. “A Pedagogia foi uma escolha politico-ideolégieaa me habilitar na educacado de jovens
e adultos, ja que sou oriunda de familia prolet@&apais ndo alfabetizados.” (CEH — FFP/
Curso de Pedagogia)

8. “Foi importante na medida em que pude compartikxperiéncias com profissionais

qualificados e estudantes que assim como eu agarrama oportunidade que antes nao
existia, abrindo portas também no mercado de tnaba|CBE — ENF)
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